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EDITAL DE ABERTURA Nº 01/2023  
CONCURSO PÚBLICO Nº 01/2023 

 

 

O Prefeito do Município de Salgado Filho – Estado do Paraná, no uso de suas atribuições legais, em atendimento os 
artigos 4º e 5º da Lei Federal nº 8.662, de 07 de junho de 1993, que dispõe sobre a profissão de Assistente Social e 
dá outras providências; bem como atendendo o informativo do Conselho Regional de Serviço Social-CRESS 11ª 
Região, com área de jurisdição no Estado do Paraná, Autarquia Federal, regido pela Lei Federal nº 8.662/93, pelo 
Código de Ética Profissional do Assistente Social e por outras legislações vigentes, que tem por objetivos principais: 
fiscalizar, defender, orientar e disciplinar o exercício profissional dos/as Assistentes Sociais em prol da qualidade dos 
serviços prestados aos/às usuários/as, TORNA PÚBLICO o EDITAL DE RETIFICAÇÃO dos requisitos para o Cargo 
de Assistente Social constantes no Anexo I, do Edital de Abertura, nos seguintes termos: 
 

ONDE SE LÊ: 
 

CARGO DE NÍVEL SUPERIOR 

CARGO: Assistente Social 

Requisitos: Curso superior específico na área e registro no órgão da classe. 

Descrição sumária: 

Presta serviços de âmbito social à indivíduos e grupos, identificando e analisando seus problemas e necessidades 
materiais e psíquicas ou de outra ordem, aplicando métodos e processos básicos do serviço social para prevenir ou 
eliminar desajustes de natureza biopsicossocial e promover a integração ou reintegração dessas pessoas à sociedade. 
 
Atribuições: 
 

• Estuda e analisa as causas de desajustamento social, estabelecendo planos de ação que busquem o 
restabelecimento da normalidade do comportamento dos indivíduos em relação a seus semelhantes ou ao meio 
social; 

• Aconselha e orienta indivíduos afetados em seu equilíbrio emocional para conseguir o seu ajustamento ao meio 
social; 

• Promove o auxílio às pessoas que estão em dificuldades decorrentes de problemas psicossociais, como 
menores carentes ou infratores, quanto à agilização de exames, fornecimento de medicamentos e outros fatores 
que facilitem e auxiliem a recuperação de pessoas com problemas de saúde; 

• Elabora diretrizes, atos normativos e programas de assistência social, promovendo atividades educativas, 
recreativas e culturais, para assegurar o progresso e melhoria do comportamento individual; 

• Assiste às famílias nas suas necessidades básicas, orientando-as e fornecendo-lhes suporte material, 
educacional, médico ou de outra natureza, para melhorar sua situação e possibilitar uma convivência harmônica 
entre os membros; 

• Organiza programas de planejamento familiar, materno-infantil, atendimento a hansenianos e desnutridos, bem 
como demais enfermidades graves; 

• Elabora e emite pareceres sócio-econômicos, relatórios mensais de planejamento familiar e relação de material e 
medicamentos necessários para atender a demanda dos atendimentos; 

• Participa de programas de reabilitação profissional, integrando equipes técnicas multiprofissionais, para 
promover a integração ou reintegração profissional de pessoas física ou mentalmente deficientes por doenças ou 
acidentes decorrentes do trabalho; 

• Colabora com a limpeza e organização do local de trabalho; 

• Executar outras tarefas correlatas ao cargo e/ou determinadas pelo superior imediato. 
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LEIA-SE: 

CARGO DE NÍVEL SUPERIOR 

CARGO: Assistente Social 

Requisitos: Curso superior específico na área e registro no órgão da classe. Prestar serviços sociais orientando indivíduos, 
famílias, comunidade e instituições sobre direitos e deveres (normas, códigos e legislação), serviços e recursos sociais e 
programas de educação; planejar, coordenar e avaliar planos, programas e projetos sociais em diferentes áreas de atuação 
profissional (seguridade, educação, trabalho, jurídica, habitação e outras); desempenhar tarefas administrativas e articular 
recursos financeiros disponíveis. Assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e extensão. 
 

Atribuições típicas: 
 

• Elaborar, implementar, executar e avaliar políticas sociais junto a seu órgão de atuação; 

• Elaborar, coordenar, executar e avaliar planos, programas e projetos que sejam do âmbito de atuação do Serviço 
Social com participação da sociedade civil; 

• Encaminhar providências, e prestar orientação social a indivíduos, grupos e à população; 

• Orientar indivíduos e grupos de diferentes segmentos sociais no sentido de identificar recursos e de fazer uso 
dos mesmos no atendimento e na defesa de seus direitos; 

• Planejar, organizar e administrar benefícios e Serviços Sociais; 

• Planejar, executar e avaliar pesquisas que possam contribuir para a análise da realidade social e para subsidiar 
ações profissionais; 

• Prestar assessoria e consultoria ao seu órgão de atuação, empresas privadas e outras entidades, com relação 
às matérias relacionadas no inciso II deste artigo; 

• Prestar assessoria e apoio aos movimentos sociais em matéria relacionada às políticas sociais, no exercício e na 
defesa dos direitos civis, políticos e sociais da coletividade; 

• Planejamento, organização e administração de Serviços Sociais e de Unidade de Serviço Social; 

• Realizar estudos socioeconômicos com os usuários para fins de benefícios e serviços sociais junto ao seu órgão 
de atuação, empresas privadas e outras entidades, com relação às matérias relacionadas no inciso II deste 
artigo. 

 
Atribuições privativas: 
 

• Coordenar, elaborar, executar, supervisionar e avaliar estudos, pesquisas, planos, programas e projetos na área 
de Serviço Social; 

• Planejar, organizar e administrar programas e projetos em Unidade de Serviço Social; 

• Assessoria e consultoria no seu órgão de atuação, em matéria de Serviço Social; 

• Realizar vistorias, perícias técnicas, laudos periciais, informações e pareceres sobre a matéria de Serviço Social; 

• Assumir, no magistério de Serviço Social tanto a nível de graduação como pós-graduação, disciplinas e funções 
que exijam conhecimentos próprios e adquiridos em curso de formação regular; 

• Treinamento, avaliação e supervisão direta de estagiários de Serviço Social; 

• Dirigir e coordenar associações, núcleos, centros de estudo e de pesquisa em Serviço Social, dentro do seu 
órgão de atuação; 

• Elaborar provas, presidir e compor bancas de exames e comissões julgadoras de concursos ou outras formas de 
seleção para Assistentes Sociais, quando presididas diretamente por seu órgão de atuação, ou onde sejam 
aferidos conhecimentos inerentes ao Serviço Social; 

• Coordenar seminários, encontros, congressos e eventos assemelhados sobre assuntos de Serviço Social; 

• Dirigir serviços técnicos de Serviço Social no seu órgão de atuação. 
 

 

Este Edital entra em vigor na data de sua publicação. 

 

Salgado Filho, 16 de junho de 2023. 

Registre-se e Publique-se. 

 

VOLMAR DUARTE 
PREFEITO MUNICIPAL 


