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EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 01/2025

FUNDACAO DE APOIO AO DESENVOLVIMENTO DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DO CENTRO — OESTE - FAU,
pessoa juridica, inscrita no CNPJ n° 03.757.610/0001-22, com sede na Rua Salvatore Renna — Padre Salvador, n°875,
Bairro Santa Cruz, Cidade de Guarapuava/Parana, CEP 85.015-430, no uso das atribuicdes, TORNA PUBLICO aos
interessados que, promovera CHAMAMENTO PUBLICO para Credenciamento de pessoas fisicas, profissionais da
Psicologia, Nutricdo, Psiquiatria e Educacdo Fisica, para o PROJETO TELESSAUDE NA REDE ESTADUAL DE
EDUCACAO DO PARANA, nos termos do presente Edital.

1. DA CIENCIA DAS REGRAS DO CHAMAMENTO PUBLICO E DA ACEITAGCAO DO TRATAMENTO DE DADOS
PESSOAIS - LGPD - LEI FEDERAL N° 13.709/2018.

1.1. A Fundacé@o de Apoio ao Desenvolvimento da UNICENTRO declara que as principais bases legais para o
tratamento dos dados pessoais do candidato serdo, sem prejuizo de outras que eventualmente se facam
necessarias e estejam amparadas na Lei Federal n° 13.709/2018 (LGPD):

a) cumprimento de obrigacdo legal ou regulatéria (em relacdo ao artigo 37, incisos Il e VIII, da Constituicdo Federal de
1988, os quais preveem que a investidura em chamamento publico, depende de aprovacdo no mesmo);

b) execucdo de contrato entre a Universidade Estadual do Centro-Oeste — UNICENTRO e a FAU, para os fins de
conducéo do certame;

c) legitimo interesse para a garantia da lisura e prevencao a fraude no Chamamento Publico;

1.2 Ao efetuar sua inscricdo, o candidato aceita, irrestritamente, as normas estabelecidas neste Edital, assim como as
demais normas estabelecidas pela FAU, para realizagdo do Chamamento Publico.

1.3. Como titular de seus direitos pessoais, ao participar deste Chamamento Publico, o candidato, concorda
com o tratamento de seus dados pela FAU, nos seguintes termos:

a) por meio da leitura dos termos deste edital de abertura, declara que possui capacidade legal e detém as autorizacdes
e permissfes necessarias para registrar seus dados pessoais durante a inscricdo no Chamamento Publico, de modo
a consentir que seus dados pessoais sejam tratados pela FAU;

b) autoriza e concorda com o tratamento dos dados pela FAU, visando a finalidade especifica de armazenamento dos
dados pessoais para viabilizar a execugcdo do certame e para a nomeacao dos candidatos que forem aprovados e
convocados;

c) tem ciéncia de que, o tratamento dos dados pessoais, atende a finalidade exposta pela FAU;

d) autoriza o tratamento dos dados pessoais com o objetivo de viabilizar sua participagdo no Chamamento Publico, nas
diversas provas e fases, se aprovado e convocado;

e) tem ciéncia de que seu cadastro é de uso estritamente pessoal e ndo é utilizado por terceiros, sendo que a guarda,
sigilo e a utilizagao do protocolo de inscricdo e da senha do usuério sdo de exclusiva responsabilidade do candidato,
gue se compromete a fazer um uso diligente, bem como a ndo os colocar a disposi¢éao de terceiros;

f) tem ciéncia de que pode consultar e atualizar os dados pessoais cadastrados a qualquer tempo, por meio das

ferramentas disponibilizadas;
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g) concorda em fornecer informacdes verdadeiras, exatas e completas, se responsabilizando pelo cadastro das
informacdes que sao utilizadas pela FAU, bem como por informar qualquer modificacao destas informacdes, mantendo
as informacdes sempre atualizadas;

h) tem ciéncia de que, caso se utilize de informacdes falsas ou inexatas, em qualquer documento, ainda que verificada
posteriormente, € excluido do processo do Chamamento Publico ou tem exoneracdo motivada por sindicancia e
processo administrativo disciplinar;

i) tem ciéncia de que, o ndo fornecimento dos dados requeridos pela FAU, impossibilita a sua plena participacéo no
Chamamento Publico;

j) toma conhecimento de que a FAU realiza o tratamento dos seus dados pessoais para a finalidade acima exposta,
ficando esta responsavel em adotar as medidas técnicas e administrativas aptas para proteger os dados pessoais de
acessos ndo autorizados e de situac¢des acidentais ou ilicitas de destrui¢do, perda, alteracdo, comunicacdo ou difuséo;
k) fica ciente de que a FAU adota as medidas preventivas para a manutencdo da protecdo e seguran¢a dos dados
pessoais do candidato;

[) tem ciéncia de que seus dados pessoais disponibilizados a FAU, em hipétese alguma, sdo utilizados para fins
discriminatorios, ilicitos ou abusivos;

m) fica ciente de que pode requisitar informacdes, a fim de compreender as a¢cdes adotadas para o atendimento da Lei
Geral de Protecéo de Dados Pessoais (Lei Federal n® 13.709/2018).

1.4. E admitida a impugnac&o deste edital, no prazo de 05 (cinco) dias da publicacéo, através do correio eletrdnico:
secreconcursosfau@fundacaounicentro.com.br.

2. PREAMBULO

2.1 Este credenciamento encontra-se fundamentado nas disposi¢8es contidas na Constituicdo Federal, Lei 14.133/21,
Lei Estadual 15.608/07 e as demais disposi¢cdes legais e regulamentares aplicaveis a espécie, mediante a celebracao
de contrato de credenciamento de prestadores autbnomos, conforme as condi¢des estabelecidas neste Edital e em
Seus anexos.

2.2 A Fundagédo de Apoio ao Desenvolvimento da UNICENTRO - FAU, com objetivo de fomentar a participacéo de
candidatos em projeto de extenséo e pesquisa dispde que os interessados poderao inscrever-se, gratuitamente, para
o Credenciamento, a partir do dia 25 de fevereiro de 2025, em carater de fluxo continuo.

222 O processo de selecdo dos candidatos dar-se-4 mediante inscricdo no endereco eletrénico

www.concursosfau.com.br.

3. DO OBJETO

3.1 O CHAMAMENTO PUBLICO para Credenciamento de pessoas fisicas, profissional Psicélogo 32h, Psicologo 22h,

Nutricionista, Médico Psiquiatra e Profissional de Educacédo Fisica, para atendimento em telessaude.

4. DAS FUNCOES, REQUISITOS, NUMERO DE VAGAS, JORNADA DE TRABALHO E REMUNERAGAO

TABELA 4.1
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Codigo o
4 . . Carga Horéria Vagas Ampla | Vagas | Vagas Vagas Remuneracéo
a uncéao
_ ¢ Semanal Concorréncia | PcD AFRO | Indigenas Bruta*
Funcao
. 30h + 02 horas
101 Psico6logo L - - - R$ 2.916,67
de supervisédo CR
. 20h + 02 horas
102 Psicélogo L - - - R$ 2.000,00
de supervisédo CR
. 28h + 02 horas
103 Nutricionista L - - - R$ 2.916,67
de supervisédo 03 +CR
Médico
104 o 06h CR - - - R$ 2.750,00
Psiquiatra
Profissional 28h + 02 horas
105 de Educacéo de supervisado 03 +CR - 01 01 R$ 2.750,00
Fisica
(1) PCD = Pessoa com Deficiéncia.

)

®3)

4

(5)

O quantitativo de vagas descrito neste Edital refere-se ao numero total de credenciamento. A
contratacao destes profissionais dar-se-4 de acordo com a demanda e necessidade.

O Pagamento seré realizado via RPA (Recibo de Pagamento de Autébnomo), Nota Fiscal no caso de
Pessoa Juridica com o devido recolhimento de impostos (INSS, ISS e IR, se for o0 caso)

Caso nédo haja candidatos inscritos a vaga reservada a afrodescendente ou indigena, ou de nao haver
candidatos aprovados, ou habilitados, a vaga sera preenchida pelos demais candidatos de ampla
concorréncia, observada a ordem geral de classificacao.

A atuacdo do profissional Médico Psiquiatra de atendimento em telessatde dar-se-4 com base na Lei
n° 13.989/2020.

4.2 Os profissionais deverao cumprir a carga horaria semanal estabelecida de acordo com a categoria profissional

como descrito anteriormente, sendo ela distribuida, a sua escolha, em conjunto com a Coordenagao, em momento

oportuno posterior.

4.2.1 Os horérios de atuagao podem variar entre o periodo diurno ou noturno, de acordo com a necessidade

dos pacientes, sendo eles:

a)

b)

Psicologo (carga horaria semanal de 32h), Nutricionista, Médico Psiquiatra e Profissional de Educacéo
Fisica - Podendo ser distribuida em:
Segunda a Sexta das 07h00 as 22h00.
Sabado das 8h00 as 17h00.
Psicologo (Carga horaria semanal de 22h) - Podendo ser distribuida em:
e Segunda a Sexta das 18h00 as 22h00.
e Sabado das 8h00 as 17h00

4.3 Aindicacéo dos horérios de escolha do candidato sera feita apds a contratacdo dos profissionais, em comum acordo

com a coordenacéo técnica do projeto.
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4.4 Conforme imposto no art. 66 do Decreto-Lei n®5.452/1943, o candidato deve se atentar ao ajustar sua carga horaria,
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respeitando um periodo minimo de 11 (onze) horas consecutivas para descanso interjornadas.

4.4.1 Caso ajornada de trabalho ultrapasse 6 (seis) horas, o profissional, obrigatoriamente, devera realizar um intervalo
minimo de 1 (uma) hora.

4.4.2 Neste chamamento, ndo cabera adicional noturno de no minimo 20%, conforme a Consolidagdo das Leis
Trabalhistas, de 1943, em seu Art. 73, pois os profissionais ndo executardo suas atividades na plataforma, apos as
22h.

4.5 Os profissionais que atuardo em atendimento em telessalde deverdo possuir computador pessoal e acesso a
internet para atendimento via telessalde, cujos custos correrdo por conta do préprio contratado.

4.6 Os profissionais que atuardo em atendimento em telessalde deverdo realizar, quando de sua contratacéo,
treinamento remoto para atendimento na plataforma escolhida, ofertados pela contratante, sem custos para o

profissional.

DESCRICOES DAS FUNCOES

Psicélogo — 22 horas

Prestadores autbnomos (pessoa  fisica  ou pessoa juridica) cadastrados/contratados por
empresa/instituicdo/fundacéo, responsavel pela gestdo de recursos humanos, preferencialmente fundacdes de
apoio ligadas as universidades publicas, sendo destinada a Psicélogos regularmente inscritos em Conselho de
Classe do Estado do Parand, devera prestar atividades de atendimento a professores e funcionarios da rede
estadual de ensino do Estado do Parand, de acordo com os protocolos designados pelos professores
pesquisadores, com carga horéaria de 22 (vinte e duas) horas semanais organizadas de acordo com a gestao do
projeto, sendo 20 horas de atendimentos e 2 horas de supervisdo com o professor consultor. Para os profissionais
Psicologos que atuardo nesta vaga, o periodo de trabalho podera ser distribuido de segunda a sexta-feira das
18h00 as 22h00, e sabado das 08h00 as 17h00..

A atuacgdo acontecera de modo remoto, em periodos a serem acordados com os professores do projeto. O valor

mensal de prestacado de servigo (bruta) pago ao Psicdlogo é de R$ 2.400,00 (dois mil e quatrocentos reais).

Psicélogos RT 32h

Prestadores  autdbnomos (pessoa  fisica  ou pessoa juridica) cadastrados/contratados  por
empresal/instituicdo/fundacéo, responsavel pela gestdo de recursos humanos, preferencialmente fundagcdes de
apoio ligadas as universidades publicas, sendo destinada a Psicélogos regularmente inscritos em Conselho de
Classe do Estado do Parana, devera prestar atividades de atendimento a professores e funcionarios da rede
estadual de ensino do Estado do Parana, de acordo com os protocolos designados pelos professores
pesquisadores, com carga horaria de 32 (trinta e duas) horas semanais organizadas de acordo com os professores
pesquisadores do projeto, sendo 30 horas de atendimentos e 2 horas de supervisdo com o professor consultor. A
atuacao acontecera de modo remoto, em periodos a serem acordados com os professores do projeto. O valor

mensal de prestacéo de servico (bruta) pago ao Psicélogo é de R$ 3.500,00 (trés mil e quinhentos reais).
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Nutricionistas

PARAN A u‘, FUNDACAOQ ﬁ

Prestadores  autbnomos (pessoa  fisica  ou pessoa juridica) cadastrados/contratados  por
empresal/instituicdo/fundacdo, responsavel pela gestdo de recursos humanos, preferencialmente fundacdes de
apoio ligadas as universidades publicas, sendo destinada a nutricionista, regularmente inscritos em Conselho de
Classe do Estado do Parana. Devera prestar atividades de atendimento a professores e funcionarios da rede
estadual de ensino do Estado do Parand, de acordo com os protocolos designados pelos professores
pesquisadores e pelo professor consultor com carga horaria de até 6 (seis) horas de atividades diarias e 30 (trinta)
horas semanais, sendo 28 horas de atividades e 2 horas de supervisdo com o professor consultor. A atuacdo
acontecera de modo remoto, em periodos a serem acordados com os professores do projeto. O valor mensal de

prestacdo de servico (bruta) pago é de R$ 3.300,00 (trés mil e trezentos reais).

Médico Psiquiatra

Prestadores autbnomos (pessoa  fisica  ou pessoa juridica) cadastrados/contratados por
empresa/instituicao/fundacéo, responsavel pela gestdo de recursos humanos, preferencialmente fundacdes de
apoio ligadas as universidades publicas, sendo: Médico Psiquiatra regularmente inscritos no Conselho Regional de
Medicina do Parand, com Registro de Qualificacdo de Especialista (RQE), o profissional devera prestar atividades
de atendimentos clinicos que avaliem o quadro clinico dos pacientes e permita avaliar os tratamento de transtornos
mentais, comparando-as com os atendimentos presenciais. Participar da coleta e andlise de dados referentes aos
resultados clinicos, adesdo ao tratamento e satisfagdo dos pacientes. Contribuir para a criagdo e validacéo de
protocolos especificos para o atendimento psiquiatrico via telessatde, como estratégias para manejo de crise, com
carga horaria de 6 (seis) horas semanais, sendo estas horas destinadas ao atendimento, organizadas em acordo
com os professores do projeto. O valor mensal de prestacao de servigo (bruta) pago ao Médico Psiquiatra é de R$
3.500,00 (trés mil e quinhentos reais).

Profissional de Educacéo Fisica

Prestadores  autdbnomos (pessoa  fisica  ou pessoa juridica) cadastrados/contratados  por
empresal/instituicdo/fundacéo, responsavel pela gestdo de recursos humanos, preferencialmente fundacbes de
apoio ligadas as universidades publicas, sendo destinada a Profissional de Educagéo Fisica, regularmente inscritos
em Conselho de Classe do Estado do Parana. Devera prestar atividades de atendimento a professores e
funcionarios da rede estadual de ensino do Estado do Parand, de acordo com os protocolos designados pelos
professores pesquisadores e pelo professor consultor com carga horéaria de até 6 (seis) horas de atividades diarias
e 30 (trinta) horas semanais, sendo 28 horas de atividades e 2 horas de supervisdo com o professor consultor. A
atuacao acontecera de modo remoto, em periodos a serem acordados com os professores do projeto. O valor

mensal de prestacéo de servico (bruta) pago é de R$ 3.300,00 (trés mil e trezentos reais).

5. DAS INSCRICOES

5.1 A inscrigdo no Chamamento Publico implica, desde logo, o conhecimento e a tacita aceitacéo pelo candidato das

condi¢cBes estabelecidas neste Edital.
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5.2 As inscricbes para o presente Chamamento Publico se dardo de forma gratuita e serdo realizadas somente via
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internet. Nao serdo aceitas inscricdes efetuadas de forma diversa da estabelecida neste item.
5.3 O periodo para a realizacdo das inscricbes sera a partir das 12h00min do dia 25 de fevereiro de 2025 as
23h59min do dia 10 de margo de 2025, observado horario oficial de Brasilia/DF, através do endereco eletrdnico

www.concursosfau.com.br.

5.4 S&o condi¢Bes para a inscri¢ao:

a) preencher o Formulario de Solicitacao de Inscricdo declarando estar ciente das condi¢Ges exigidas para admissao
no cargo e submetendo-se as normas expressas neste Edital;

b) Ser brasileiro ou estrangeiro conforme a Constituicdo Federal de 1988.

c¢) Contar, na data da inscri¢do, a idade minima de 18 (dezoito) anos completos;

d) Estar em dia com as obrigac®es eleitorais;

e) Estar em dia com as obriga¢6es militares quando do sexo masculino;

f) Estar em gozo dos direitos politicos e civis;

g) Possuir nivel de escolaridade exigido para o desempenho da fungéo;

h) N&o ter sido dispensado por justa causa, ou demitido a bem do servi¢o publico de qualquer dos entes federativos
nos ultimos 05 (cinco) anos.

i) Ter disponibilidade de horario exigido para o exercicio da fungéo.

5.5 N&o sera permitido, em hipétese nenhuma, ao candidato alterar o cargo para o qual se inscreveu.

5.6 E de exclusiva responsabilidade do candidato a exatiddo dos dados cadastrais informados no ato da inscrico.
5.6.1 A declaracédo falsa ou inexata dos dados constantes no Formulario de Solicitagdo de Inscricdo, bem como a
falsificacdo de declara¢cfes ou de dados e/ou outras irregularidades na documentacéo determinara o cancelamento da
inscricdo e anulacdo de todos os atos dela decorrentes, implicando em qualquer época na eliminagdo automatica do
candidato, sem prejuizo das cominagdes legais cabiveis.

5.8 A Secretaria de Saude do Estado do Parana, a Unicentro e a Fundacéo de Apoio ao Desenvolvimento da
UNICENTRO néo se responsabilizam por solicitacdo de inscri¢cdo via internet ndo recebida por motivos de
ordem técnica dos computadores, falhas de comunicacéo e/ou congestionamento das linhas de comunicacao,

bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

6. DOS DOCUMENTOS A SEREM ENVIADOS PARA ANALISE

6.1. O envio dos documentos ocorrerd no ato da inscricdo e apos a andlise conforme cronograma (Anexo )
disponibilizado abaixo, ocorrera a publicacéo do edital de homologacéo das inscricdes, com a consequente convocagao
para assinatura de contrato.

6.2 Os documentos obrigatdrios, abaixo relacionados, devem ser enviados exatamente na ordem indicada, por
meio de arquivo unico em PDF.

6.2.1 O candidato que ndo apresentar os documentos na ordem indicada, estara eliminado do chamamento

publico.
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Psicélogo — 22 horas

Documentos obrigatérios (eliminatérios)
1. Documento oficial com foto (Exemplos de documentos oficiais que serdo aceitos: RG, CNH, Carteira de
Trabalho (contendo a foto e dados pessoais), Carteira de Classe, Passaporte);
CPF;
Certiddo de nascimento/casamento;
Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS);

Diploma de Graduagéo na area inscrita;

S T

Comprovante de endereco atualizado com o nome do profissional (no maximo 90 dias da data de publicagéo

do presente edital)

7. Documentos comprobatérios referente a tabela 7.2, e Gabarito para Avaliagdo de Titulos (Anexo IV) (para
fins de pontuacgéo);
Documento comprobatério de Inscrigdo junto ao respectivo conselho de classe do Estado do Parang;

9. Certidao de regularidade do Conselho de Classe emitida eletronicamente pelo préoprio Conselho;

10. Autodeclaracao de pessoa preta ou parda, conforme ANEXO | (item obrigatério apenas para os candidatos
gue se declararem pretos ou pardos, nos termos do item 6;

11. Autodeclaragcdo de pessoa indigena acompanhado de declaracdo assinada pelo cacique de sua terra

indigena de pertencimento (ANEXO III);

*A comprovacado do tempo de servico para fins de pontuacdo podera ser feita por meio de certiddo de contagem de
tempo de servico publico na mesma fungdo em 6rgdos e/ou entidades publicas federal, estadual, distrital ou
municipal; por meio de contrato de trabalho e/ou de anotacdo na Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS,
emitido, carimbado e assinado pelo setor responsével da emissdo do documento, em fun¢do correspondente a
disponibilizada no presente edital.

Atencao: A FAU fara consulta junto ao e-Social para validacdo da qualificagdo cadastral no momento da analise
dos documentos enviados pelos candidatos, por isto é importante que os dados fornecidos na ficha cadastral
estejam idénticos aos dados constantes no e-Social, sob pena de inabilitagdo do candidato em caso de informacgfes

divergentes e acusac¢do de outras pendéncias.

Psicélogo — 32 horas

Documentos obrigatérios (eliminatérios)
1. Documento oficial com foto (Exemplos de documentos oficiais que serdo aceitos: RG, CNH, Carteira de
Trabalho (contendo a foto e dados pessoais), Carteira de Classe, Passaporte);
CPF;
Certiddo de nascimento/casamento;
Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS);

Diploma de Graduacéo na area inscrita;

o g~ w DN

Comprovante de endereco atualizado com o nome do profissional (no maximo 90 dias da data de publicacédo
do presente edital)
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7. Documentos comprobatdrios referente a tabela 7.2, e Gabarito para Avaliacao de Titulos (Anexo V) (para
fins de pontuacéo);

8. Documento comprobatério de Inscri¢cdo junto ao respectivo conselho de classe do Estado do Parana;
Certidao de regularidade do Conselho de Classe emitida eletronicamente pelo préprio Conselho;

10. Autodeclaragdo de pessoa preta ou parda, conforme ANEXO | (item obrigat6rio apenas para os candidatos
gue se declararem pretos ou pardos, nos termos do item 6;

11. Autodeclaragcdo de pessoa indigena acompanhado de declaracdo assinada pelo cacique de sua terra
indigena de pertencimento (ANEXO III);

*A comprovacao do tempo de servigo para fins de pontuagéo podera ser feita por meio de certiddo de contagem de
tempo de servico publico na mesma fungdo em 6Orgdos e/ou entidades publicas federal, estadual, distrital ou
municipal; por meio de contrato de trabalho e/ou de anotacéo na Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS,
emitido, carimbado e assinado pelo setor responsével da emissdo do documento, em fungéo correspondente a
disponibilizada no presente edital.

Atencdo: A FAU fara consulta junto ao e-Social para validacdo da qualificacdo cadastral no momento da analise
dos documentos enviados pelos candidatos, por isto é importante que os dados fornecidos na ficha cadastral
estejam idénticos aos dados constantes no e-Social, sob pena de inabilitagdo do candidato em caso de informacdes

divergentes e acusacgdo de outras pendéncias.

Nutricionista — 30 horas

Documentos obrigatérios (eliminatérios)
1. Documento oficial com foto (Exemplos de documentos oficiais que serdo aceitos: RG, CNH, Carteira de
Trabalho (contendo a foto e dados pessoais), Carteira de Classe, Passaporte);
CPF;
Certiddo de nascimento/casamento;
Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS);

Diploma de Graduagédo na area inscrita;

S

Comprovante de endereco atualizado com o nome do profissional (no maximo 90 dias da data de publicacédo

do presente edital)

7. Documentos comprobatdrios referente a tabela 7.2, e Gabarito para Avaliacao de Titulos (Anexo V) (para
fins de pontuacéo);

8. Documento comprobatorio de Inscri¢do junto ao respectivo conselho de classe do Estado do Parana;
Certidao de regularidade do Conselho de Classe emitida eletronicamente pelo préprio Conselho;

10. Autodeclaragdo de pessoa preta ou parda, conforme ANEXO | (item obrigat6rio apenas para os candidatos
gue se declararem pretos ou pardos, nos termos do item 6;

11. Autodeclaracao de pessoa indigena acompanhado de declaracdo assinada pelo cacique de sua terra

indigena de pertencimento (ANEXO III);
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*A comprovacao do tempo de servico para fins de pontuacdo podera ser feita por meio de certiddo de contagem de
tempo de servico publico na mesma funcdo em 6rgaos e/ou entidades publicas federal, estadual, distrital ou
municipal; por meio de contrato de trabalho e/ou de anotacao na Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS,
emitido, carimbado e assinado pelo setor responsavel da emissdo do documento, em fungéo correspondente a
disponibilizada no presente edital.

Atencao: A FAU fara consulta junto ao e-Social para validacdo da qualificagdo cadastral no momento da analise
dos documentos enviados pelos candidatos, por isto € importante que os dados fornecidos na ficha cadastral
estejam idénticos aos dados constantes no e-Social, sob pena de inabilitacdo do candidato em caso de informacdes
divergentes e acusacdo de outras pendéncias.

Médico Psiquiatra — 06 horas

Documentos obrigatérios (eliminatérios)
1. Documento oficial com foto (Exemplos de documentos oficiais que serdo aceitos: RG, CNH, Carteira de
Trabalho (contendo a foto e dados pessoais), Carteira de Classe, Passaporte);
CPF;
Certidéo de nascimento/casamento;
Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS);

Diploma de Graduagédo na area inscrita;

S T

Comprovante de endereco atualizado com o nome do profissional (no maximo 90 dias da data de publicagao

do presente edital)

7. Documentos comprobatdrios referente a tabela 7.2, e Gabarito para Avaliacdo de Titulos (Anexo V) (para
fins de pontuacéo);
Documento comprobatério de Inscrigdo junto ao respectivo conselho de classe do Estado do Parang;

9. Certidao de regularidade do Conselho de Classe emitida eletronicamente pelo préprio Conselho;

10. Autodeclaragdo de pessoa preta ou parda, conforme ANEXO | (item obrigat6rio apenas para os candidatos
gue se declararem pretos ou pardos, nos termos do item 6;

11. Autodeclaragdo de pessoa indigena acompanhado de declaracdo assinada pelo cacique de sua terra

indigena de pertencimento (ANEXO lIl);

*A comprovacado do tempo de servico para fins de pontuacdo podera ser feita por meio de certiddo de contagem de
tempo de servico publico na mesma fungdo em 6rgdos e/ou entidades publicas federal, estadual, distrital ou
municipal; por meio de contrato de trabalho e/ou de anotacédo na Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS,
emitido, carimbado e assinado pelo setor responsavel da emissdo do documento, em fungdo correspondente a
disponibilizada no presente edital.

Atencao: A FAU fara consulta junto ao e-Social para validacdo da qualificagdo cadastral no momento da analise
dos documentos enviados pelos candidatos, por isto é importante que os dados fornecidos na ficha cadastral
estejam idénticos aos dados constantes no e-Social, sob pena de inabilitacdo do candidato em caso de informacdes
divergentes e acusac¢édo de outras pendéncias.
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Profissional de Educacéo Fisica — 30 horas
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Documentos obrigatérios (eliminatérios)
1. Documento oficial com foto (Exemplos de documentos oficiais que serdo aceitos: RG, CNH, Carteira de
Trabalho (contendo a foto e dados pessoais), Carteira de Classe, Passaporte);
CPF;
Certiddo de nascimento/casamento;
Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS);

Diploma de Graduagéo na area inscrita;

S T

Comprovante de endereco atualizado com o nome do profissional (no maximo 90 dias da data de publicagao

do presente edital)

7. Documentos comprobatérios referente a tabela 7.2, e Gabarito para Avaliagdo de Titulos (Anexo IV) (para
fins de pontuacgéo);
Documento comprobatério de Inscrigdo junto ao respectivo conselho de classe do Estado do Parang;

9. Certidao de regularidade do Conselho de Classe emitida eletronicamente pelo préoprio Conselho;

10. Autodeclaracao de pessoa preta ou parda, conforme ANEXO | (item obrigatério apenas para os candidatos
gue se declararem pretos ou pardos, nos termos do item 6;

11. Autodeclaragcdo de pessoa indigena acompanhado de declaracdo assinada pelo cacique de sua terra

indigena de pertencimento (ANEXO III);

*A comprovacado do tempo de servico para fins de pontuacdo podera ser feita por meio de certiddo de contagem de
tempo de servico publico na mesma fungdo em 6rgdos e/ou entidades publicas federal, estadual, distrital ou
municipal; por meio de contrato de trabalho e/ou de anotacdo na Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS,
emitido, carimbado e assinado pelo setor responsével da emissdo do documento, em fun¢do correspondente a
disponibilizada no presente edital.

Atencao: A FAU fara consulta junto ao e-Social para validacdo da qualificagdo cadastral no momento da analise
dos documentos enviados pelos candidatos, por isto é importante que os dados fornecidos na ficha cadastral
estejam idénticos aos dados constantes no e-Social, sob pena de inabilitagdo do candidato em caso de informacgfes

divergentes e acusac¢do de outras pendéncias.

6. DA INSCRICAO PARA A PESSOA COM DEFICIENCIA (PcD), AFRODESCENDENTES E INDIGENAS

PESSOA COM DEFICIENCIA

6.1 As pessoas com deficiéncia, nos termos da Lei n. 13.146/15, serdo reservados 5% (cinco por cento) das vagas
destinadas a cada emprego e das que vierem a ser criadas durante o prazo de validade do chamamento, desde que
as atribuicdes do emprego sejam compativeis com a deficiéncia. As disposicdes deste Edital, referentes as Pessoas
com Deficiéncia, sdo correspondentes as da Lei n® 7.853/89 e do Decreto 3.298/99, alterado pelo Decreto n°
5.296/2004, e da Lei n°® 12.764/12 regulamentada pelo Decreto n° 8.368/14.

6.1.1 Areserva de vagas sera aplicada quando o nimero de vagas oferecidas no Concurso Publico for igual ou superior
a 10 (dez).
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6.1.2 Caso a aplicacao do percentual de que trata o subitem 6.1 deste edital resulte em ndmero fracionado, este devera
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ser elevado até o primeiro nimero inteiro subsequente, desde que nao ultrapasse 20% das vagas oferecidas por
emprego, nos termos do 8§ 2° do artigo 5° da Lei n° 8.112/1990.

6.1.3 No decorrer da validade do concurso, caso surja(m) nova(s) vaga(s) para o cargo que o candidato com deficiéncia
concorreu, o candidato com deficiéncia classificado em 1° lugar na lista de vagas reservadas sera convocado para
ocupar a 102 vaga aberta. Os demais candidatos classificados como PcD serdo convocados para ocupar a 212, a 412
e a 612 vagas e, assim sucessivamente, observada a ordem de classificacdo e o0 nimero maximo de aprovados.

6.2 A pessoa com deficiéncia participara do Chamamento Publico em igualdade de condicdes com os demais
candidatos no que se refere ao conteddo das provas, a avaliagédo e aos critérios de aprovacgéo, ao horario e ao local
de aplicacdo das provas e as notas minimas exigidas de acordo com o previsto no presente Edital.

6.3 Sao consideradas pessoas com deficiéncia, de acordo com o Artigo 4° do Decreto Federal n° 3.298, de 20 de
dezembro de 1999, alterado pelo Decreto n° 5.296, de 2 de dezembro de 2004, nos termos da Lei, as que se enquadram
nas categorias de | a V a seguir; e as contempladas pelo enunciado da Sumula 377 do Superior Tribunal de Justica:
“O portador de visdo monocular tem direito de concorrer, em Selegao Competitiva Publica, as vagas reservadas aos
deficientes”:

| - deficiéncia fisica - alteragdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo humano, acarretando o
comprometimento da fungdo fisica, apresentando-se sob a forma de paraplegia, paraparesia, monoplegia,
monoparesia, tetraplegia, tetraparesia, triplegia, triparesia, hemiplegia, hemiparesia, ostomia, amputacdo ou auséncia
de membro, paralisia cerebral, nanismo, membros com deformidade congénita ou adquirida, exceto as deformidades
estéticas e as que ndo produzam dificuldades para o desempenho de funcdes (Redagdo dada pelo Decreto n° 6.296,
de 2004);

Il - deficiéncia auditiva - perda bilateral, parcial ou total, de quarenta e um decibéis (dB) ou mais, aferida por
audiograma nas frequéncias de 600HZ, 1.000HZ, 2.000Hz e 3.000Hz (Redacéo dada pelo Decreto n°® 5.296, de 2004);
Il - deficiéncia visual - cegueira, na qual a acuidade visual é igual ou menor que 0,05 no melhor olho, com a melhor
corregao Optica; a baixa visao, que significa acuidade visual entre 0,3 e 0,05 no melhor olho, com a melhor corregao
Optica; os casos nos quais a somatéria da medida do campo visual em ambos os olhos for igual ou menor que 60°; ou
a ocorréncia simultanea de quaisquer das condi¢des anteriores (Redacédo dada pelo Decreto n° 5.296, de 2004);

IV - deficiéncia mental — funcionamento intelectual significativamente inferior a média, com manifestacao antes dos
dezoito anos e limitagGes associadas a duas ou mais areas de habilidades adaptativas, tais como:

a) comunicacao;

b) cuidado pessoal;

c) habilidades sociais;

d) utilizacdo dos recursos da comunidade (Redac&o dada pelo Decreto Federal n°® 5.296, de 2004);

e) salude e seguranca;

f) habilidades académicas;

g) lazer e

h) trabalho;

V - Deficiéncia multipla — associagdo de duas ou mais deficiéncias.

VI - A pessoa com transtorno do espectro autista € considerada pessoa com deficiéncia, para todos os efeitos legais.

6.4 Para concorrer como Pessoa com Deficiéncia, o candidato devera:
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6.4.1 Ao preencher o Formulario de Solicitacdo de Inscricdo conforme o subitem 5.4 deste Edital, declarar que pretende
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participar do chamamento publico como pessoa com deficiéncia e especificar no campo indicado o tipo de deficiéncia
gue possui;

6.4.2 enviar o laudo médico com as informag6es descritas no subitem 6.4.2.1 deste Edital, conforme disposicdes do
subitem 7.3 deste Edital.

6.4.2.1 O laudo médico devera ser original ou copia autenticada, estar redigido em letra legivel e dispor sobre
a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia da qual o candidato é portador com expressa referéncia ao cdédigo
correspondente de Classificacdo Internacional de Doenca — CID, bem como a provavel causa da deficiéncia e
limitagdes funcionais, com a data de expedicéo, assinatura e carimbo com o nimero do Conselho Regional de
Medicina - CRM do médico especialista na area da deficiéncia que emitiu o laudo Somente serdo considerados
os laudos médicos emitidos nos ultimos 12 (doze) meses anteriores a data da realiza¢&o da inscrigéo.

6.4.2.2 ndo havera devolucédo do laudo médico, tanto original quanto copia autenticada, e ndo serdo fornecidas copias
do mesmo.

6.5 O candidato com deficiéncia que ndo proceder conforme as orientacdes deste item serd considerado como néo-
portador de deficiéncia, perdendo o direito a reserva de vaga para PcD e passando a ampla concorréncia. Nestes casos
o candidato ndo poderd interpor recurso em favor de sua situacao.

6.6 Caso a deficiéncia ndo esteja de acordo com os termos da Organizacdo Mundial da Salde e da Legislagao
supracitada neste item, a op¢éo de concorrer as vagas destinadas as pessoas com deficiéncia sera desconsiderada,
passando o candidato & ampla concorréncia.

6.7 O deferimento das inscricbes dos candidatos que se inscreverem como pessoa com deficiéncia estara disponivel

no endereco eletrénico www.concursosfau.com.br a partir da data provavel de 14 de marco de 2025. O candidato que

tiver a sua inscri¢do indeferida podera impetrar recurso na forma do item 16 deste Edital.

6.8 O candidato inscrito como Pessoa com Deficiéncia, se aprovado no Chamamento Publico, terd seu nome divulgado
na lista geral dos aprovados e na lista dos candidatos aprovados especifica para pessoas com deficiéncia.

6.9 Nao havendo candidatos aprovados para a vaga reservada as pessoas com deficiéncia, esta sera

preenchida pelos demais candidatos, com estrita observancia da ordem de classifica¢céo geral.

AFRODESCENDENTE

6.10 Nos termos da Lei Estadual n. 14.274/2003, fica reservada 10% (dez por cento) vagas para cada uma das funcdes
do presente chamamento publico aos afro-brasileiros que assim se declararem no ato da inscricdo, no periodo das
inscricdes.

6.10.1 A reserva de vagas sera aplicada quando o namero de vagas oferecidas no Concurso Publico for igual ou
superior a 5 (cinco).

6.10.2 Quando o numero de vagas reservadas aos afrodescendentes resultar em fracdo, arredondar-se-a para o
namero inteiro imediatamente superior, em caso de fracdo igual ou maior a 0,5 (zero virgula cinco), ou para nimero
inteiro imediatamente inferior, em caso de fracdo menor que 0,5 (zero virgula cinco).

6.11 Considerar-se-a afro-brasileiro aquele que assim se declare expressamente, identificando-se como de cor negra

ou parda, pertencente a raca/etnia negra de acordo com a legislagéo em vigor.
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6.12 O candidato afrodescendente participara do Chamamento Publico em igualdade de condicbes com os demais
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candidatos no que se refere: ao conteldo das provas, a avaliacdo e aos critérios de aprovacédo, ao horario e local de
aplicacdo da prova objetiva e a nota minima exigida para todos os demais candidatos.

6.13 Os candidatos afrodescendentes concorrerdo concomitantemente as vagas reservadas a pessoas com
deficiéncia, se atenderem a essa condicdo, e as vagas destinadas a ampla concorréncia, de acordo com a sua
classificagdo no chamamento.

6.14 Tal informacéo integrard os registros cadastrais de ingresso de servidores.

6.15 Para concorrer as vagas reservadas aos afrodescendentes, o candidato devera proceder solicitacdo no

momento da inscricdo no endereco eletrénico www.concursosfau.com.br.

6.16 O candidato devera preencher a autodeclaracdo (Anexo V) disponibilizada no site e assina-la em campo
proprio, digitaliza-la e anexar, de modo eletrénico, juntamente com sua Certiddo de Nascimento ou Carteira de

Identidade através da area do candidato no site www.concursosfau.com.br até o dia 10 de mar¢o de 2025, devendo

0s arquivos consistem em documentos digitalizados e legiveis.

6.16.1 A exatiddo dos documentos enviados sera de total responsabilidade do candidato.

6.16.2 E de exclusiva responsabilidade do candidato a opc&o e o preenchimento do Formulario de Solicitac&o
de Inscricdo para concorrer as vagas reservadas aos afrodescendentes, e apés a homologacéo, as inscricdes
serdo automaticamente efetivadas e ndo poderéo ser alteradas em hipdtese alguma.

6.17 Detectada a falsidade na declaragdo, sujeitar-se-a o infrator as penas da lei e, se candidato, a anulagdo da
inscricdo no Chamamento Publico e de todos os atos dai decorrentes; se ja nomeado para o cargo efetivo para o qual
concorreu na reserva de vagas utilizando-se da declaragdo inveridica, & pena disciplinar de demissdo, sendo
assegurado, em qualquer caso, a ampla defesa.

6.18 Em caso de desisténcia de candidato afrodescendente aprovado em vaga reservada, a vaga sera preenchida pelo
candidato afrodescendente posteriormente classificado.

6.19 Na hipétese de ndo haver candidatos afrodescendentes aprovados em numero suficiente para que sejam
ocupadas as vagas reservadas, as vagas remanescentes serdo revertidas para ampla concorréncia e serdo
preenchidas pelos demais candidatos aprovados, observada a ordem de classificacdo geral.

6.20 A nomeacdo dos candidatos aprovados respeitara os critérios de alternancia e de proporcionalidade, que
consideram a relacdo entre o nimero total de vagas e o nimero de vagas reservadas a candidatos com deficiéncia e
a candidatos afrodescendentes.

6.21 A nomeacao sera precedida de avaliagdo do candidato pela Comissao de Acompanhamento do Ingresso de
Afro-Brasileiros, instituida pela Coordenacao.

6.22 Inexistindo candidatos inscritos a vaga reservada a afrodescendente, ou no caso de nado haver candidatos
aprovados, essa é preenchida pelos demais candidatos de ampla concorréncia, observada a ordem geral de

classificagao.
INDIGENAS
6.23 Nos termos da Lei Federal n. 14.724/2003, fica reservada 10% (dez por cento) vagas para cada uma das fun¢fes

do presente chamamento publico aos indigenas que assim se declararem no ato da inscricdo, no periodo das

inscricoes.
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6.23.1 Para fins do disposto neste edital, considera-se pessoa indigena aquela que se identifica como parte de uma
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coletividade indigena e é reconhecida por seus membros como tal, independentemente de viver ou ndo em um territério
indigena.

6.23.2 A reserva de vagas sera aplicada quando o namero de vagas oferecidas no Concurso Publico for igual ou
superior a 5 (cinco).

6.24 Os candidatos que se declararem pertencentes aos grupos étnico-raciais abrangidos pelas politicas sociais de
acOes afirmativas no ato da inscricdo, participardo deste Chamamento Publico em igualdade de condigbes com os
demais candidatos no que concerne aos critérios classificatérios e de desempate, sendo seu nome incluido, na
divulgacao dos resultados preliminar e final, tanto na relagédo de candidatos cotistas como na relacdo de candidatos da
ampla concorréncia.

6.25 Para concorrer as vagas reservadas aos indigenas, o candidato devera proceder a solicitagcdo no momento da
inscricdo no endereco eletrdnico www.concursosfau.com.br.

6.16 O candidato devera:

a) Preencher a autodeclarac&o (Anexo V) disponibilizada no site e assina-la em campo proprio, digitaliza-la e anexar,
de modo eletrénico, juntamente com sua Certiddo de Nascimento ou Carteira de Identidade através da area do

candidato no site www.concursosfau.com.br até o dia 10 de marco de 2025, devendo os arquivos consistirem em

documentos digitalizados e legiveis.

b) Anexar através da area do candidato no site www.concursosfau.com.br até o dia 10 de mar¢co de 2025, a
declaragdo da comunidade indigena ou organizagao representativa do povo ou grupo indigena que reconheca
o pertencimento étnico da(o) Proponente, assinada por, no minimo, trés liderancas indigenas da respectiva
etnia (Anexo V), devendo o arquivo consistir em documentos digitalizados e legiveis.

6.26.1 A exatiddo dos documentos enviados sera de total responsabilidade do candidato.

6.26.2 E de exclusiva responsabilidade do candidato a opc&o e o preenchimento do Formulario de Solicitac&o
de Inscricdo para concorrer as vagas reservadas aos indigenas, e apés a homologacao, as inscric8es seréo
automaticamente efetivadas e ndo poderdo ser alteradas em hipo6tese alguma.

6.27 Detectada a falsidade na declaragdo, sujeitar-se-a o infrator as penas da lei e, se candidato, a anulagdo da
inscricdo no Chamamento Publico e de todos os atos dai decorrentes; se ja nomeado para o cargo efetivo para o qual
concorreu na reserva de vagas utilizando-se da declaragcdo inveridica, a pena disciplinar de demissao, sendo
assegurado, em qualquer caso, a ampla defesa.

6.28 Em caso de desisténcia de candidato afrodescendente aprovado em vaga reservada, a vaga sera preenchida pelo
candidato indigena posteriormente classificado.

6.29 Na hipétese de ndo haver candidatos indigenas aprovados em namero suficiente para que sejam ocupadas as
vagas reservadas, as vagas remanescentes serdo revertidas para ampla concorréncia e serdo preenchidas pelos
demais candidatos aprovados, observada a ordem de classifica¢éo geral.

6.30 A nomeacdo dos candidatos aprovados respeitara os critérios de alterndncia e de proporcionalidade, que
consideram a relacdo entre o nimero total de vagas e o nimero de vagas reservadas a candidatos com deficiéncia e
a candidatos afrodescendentes.

6.31 A nomeacao sera precedida de avaliacdo do candidato pela Comissao de Acompanhamento do Ingresso de
Afro-Brasileiros/Indigena, instituida pela Coordenacéo.

6.32 Inexistindo candidatos inscritos a vaga reservada a indigena, ou no caso de ndo haver candidatos aprovados,

essa é preenchida pelos demais candidatos de ampla concorréncia, observada a ordem geral de classificacao.
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7. DOS CRITERIOS PARA AVALIACAO DA PONTUACAO

7.1 A documentacéo sera avaliada por Banca Examinadora da FAU a ser designada pela Coordenacéo do
Projeto em sessao reservada, por intermédio da analise dos documentos apresentados pelos candidatos,

conforme tabela abaixo:

TABELA 7.2

PONTUACAO POR PONTUACAO

CRITERIOS o
COMPROVANTE MAXIMA

RESIDENCIA

(Apenas 01 comprovacao)

12 12
POS - GRADUACAO:

ESPECIALIZACAO

(Maximo de 02 comprovacdes)

08 16

MESTRADO
TITULOS (Apenas 01 comprovacao)

08 08

ACADEMICOS DOUTORADO

(Apenas 01 comprovacao)

12 12

Experiéncia profissional na area de
formacé&o - comprovado conforme

critérios estabelecidos no Edital (1 ponto 01 20
por ano completo inscrito junto ao

TEMPO DE Conselho de Classe).

EXPERIENCIA Experiéncia em Projetos de Telessaude
- comprovado conforme critérios

estabelecidos no edital (1 ponto por més 01 36
completo) - (maximo de 36 meses de

experiéncia pontuaveis)

Membro de Projetos de Ensino,

- pesquisa ou extensdo (como graduando,
ATUACAO EM

PROJETOS DE
ENSINO, PESQUISA
OU EXTENSAO

pés-graduando ou docente) cadastrados
em instituicdo de ensino superior (0,5 0,5 20
pontos por semestre completos, por

projeto) - (maximo de 5 anos de atuagéo

pontuaveis)

TOTAL MAXIMO DE PONTOS 124
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7.3 A apresentacéo de todos os Comprovantes, Certificados e ou Diplomas para fins de comprovacao de Graduacéo,
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Po6s-Graduacéo, Titulos Académicos, participacdo em Associacdes Cientificas, Cursos de Aperfeicoamento, conforme
requisitos legais exigidos para expedicdo e validade do respectivo documento, devera observar a regularidade da
expedicéo pela Instituigdo Oficial, se Autorizada ou Reconhecida pelo MEC, conforme o caso.

7.4 O candidato, obrigatoriamente, devera transmitir todos os documentos comprobatorios na sequéncia determinada
pelo gabarito de avaliagdo de titulos em arquivo Unico (PDF).

7.4.1 O Gabarito para Avaliacao de Titulos (Anexo |V) trata-se simplesmente de formulario em que o candidato registra
as suas sugestfes de pontuacdo, com base nos seus respectivos comprovantes, os quais também sdo juntados pelo
candidato na inscri¢ao.

7.5 A pontuacéo atribuida aos documentos anexados tem finalidade exclusivamente classificatoria. A auséncia
de pontuacdo ndo implica em eliminacdo do candidato, desde que ele cumpra os requisitos obrigatérios
estabelecidos neste edital para o exercicio da fungéo

7.6 A documentacdo anexada pelo candidato interessado estd sujeita a verificagcdo, conferéncia, andalise e
validagéo pela Comisséo de Avaliagéo.

7.7 Quanto ao resultado da Avaliacdo de Pontuacao, sera aceito recurso no prazo de 02 (dois) dias Uteis, contados da
data da divulgacgéo do referido resultado, e na forma descrita no item 12.

7.8 A auséncia de documentos que ndo sejam obrigatdrios para a inscricdo nao impede a participagdo do candidato

no certame, apenas interfere na sua classificacao final.

8. DOS CRITERIOS PARA AVALIACAO DO CREDENCIAMENTO

8.1 A documentacdo sera avaliada por Banca Examinadora da FAU a ser desighada pela Coordenacdo do
Projeto em sesséo reservada, por intermédio da analise dos documentos apresentados pelos candidatos.
8.2 O candidato melhor classificado apds andlise documental, soma da pontuagédo por titulacdo e experiéncia fica
ciente de que a documentacao apresentada no ato da inscri¢cdo devera ser entregue na convocagao para contratacao,
néo sendo aceita documentacéo diversa a datada e carimbada neste ato.

8.3 Nao sera aceita inscricao no Conselho de Classe com validade expirada ou de ndo comprovacao da validade do
documento.

8.4 E de responsabilidade do candidato acompanhar as publicacées referentes ao edital de chamamento publico, as

guais estarao disponibilizadas no endereco eletrénico www.concursosfau.com.br.

9. DAS OBRIGAGCOES DOS CANDIDATOS CREDENCIADOS:

9.1 Desenvolver o plano de atividades em conjunto com a coordenacao;

9.2. Elaborar relatérios mensais de atividades com aprovacéo da coordenacao;

9.3. Incluir o nome dos coordenadores nas publicagGes e nos trabalhos apresentados em congressos e seminarios,
cujos resultados contaram com a participacdo efetiva deste;

9.4. Acessar com frequéncia a caixa de correio eletrénico informada no ato da inscricédo.

9.5. Manter telefones e e-mail atualizados.

9.6 No caso de faltas que ndo estejam amparadas legalmente, o periodo de trabalho sera descontado.

9.7. Cumprir as exigéncias estabelecidas no Termo de Compromisso assinado por ocasido de sua sele¢éo.
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9.8 Formalizar a Secretaria de Saude do Estado do Parana e coordenacao do projeto, por meio de formulario préprio,
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seu desligamento do projeto, quando for o caso.

10. DOS CRITERIOS DE EXCLUSAO E INABILITACAO

10.1 O proponente seréa declarado inabilitado se ndo apresentar as documentacdes na ordem correta e comprovagoes

exigidas por este Edital e seus anexos ou ainda ndo atender os requisitos e condi¢des de participacéo.

11. DA CLASSIFICACAO E CONVOCACAO

11.1 Serdo convocados os candidatos classificados no presente Chamamento Publico, obedecendo a ordem
crescente de pontos, (seguindo requisito de pontuacdo constante no Anexo IV) conforme a necessidade do
presente Projeto.

11.3 O melhor candidato classificado apds analise documental, soma da pontuacédo por titulacdo e experiéncia fica
ciente de que a documentac¢do apresentada no ato da inscrigdo devera ser entregue na convocacgao para contratacao,
nédo sendo aceita documentacgéo diversa a datada e carimbada neste ato.

11.4 Na classificagdo final entre candidatos com igual nimero de pontuacédo seréo fatores de desempate:

a) maior periodo de experiéncia/atuagdo profissional em telessaude.

b) Candidato mais idoso.

11.5 Ser4 automaticamente desclassificado o candidato que nao atender a qualquer das condi¢gBes exigidas neste
Edital.

11.6 Comprovada, a qualquer tempo, irregularidade ou divergéncia nas informagdes apresentadas, o candidato sera
excluido do processo.

11.7 E vedada a contratacao de servidores que néo se adequam ao disposto no inciso XVI do artigo 37 da Constituic&o
Federal (acumulacdo remunerada de cargos publicos).

12. DOS RECURSOS

12.1. Os candidatos poderéo interpor recurso contra a classificacdo, apos a divulgacao da lista, dirigida a Fundacgéao
de Apoio ao Desenvolvimento da UNICENTRO no prazo de 02 (dois) dias Uteis da publicacdo das decisdes objetos

dos recursos, somente pelo site da FAU www.concursosfau.com.br na area do candidato.

12.2 E de exclusiva responsabilidade do candidato o acompanhamento da publicacdo das decisdes objetos

dos recursos no enderecgo eletrdnico www.concursosfau.com.br, sob pena de perda do prazo recursal.

12.3 Os recursos deverdo ser protocolados na area do candidato em requerimento proprio disponivel no endereco

eletrbnicowww.concursosfau.com.br.

12.4 Os recursos deverao ser individuais e devidamente fundamentados. Especificamente para o caso e devera estar
acompanhado de citacdo da bibliografia.

12.5 Os recursos interpostos que nao se refiram especificamente aos eventos aprazados ou interpostos fora do prazo
estabelecido neste Edital ndo serédo apreciados.

12.6 Admitir-se-a um Unico recurso por candidato.
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12.7 Caso haja procedéncia de recurso interposto dentro das especificacdes, podera, eventualmente, alterar-se a
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classificacdo inicial obtida pelo candidato para uma classificacdo superior ou inferior, ou, ainda, podera acarretar a
desclassificacdo do candidato que nao obtiver nota minima exigida para a aprovacao.

12.8 Recurso interposto em desacordo com este Edital ndo sera considerado.

12.9 O prazo para interposi¢éo de recurso é preclusivo e comum a todos os candidatos.

12.10 Os recursos serdo recebidos sem efeito suspensivo, exceto no caso de ocasionar prejuizos irreparaveis ao
candidato.

12.11 Nao serdo aceitos recursos via fax, via correio eletrdnico ou, ainda, fora do prazo.

12.11.1 Em hipétese alguma, os recursos de terceiros serdo acatados. Havendo recursos neste sentido serdo negados
de plano sem direito a recorrer da deciséo, ficando a Fundag&o de Apoio ao Desenvolvimento da UNICENTRO — FAU
isenta de quaisquer énus e responsabilidades pela negativacdo do recurso.

12.12 A Banca Examinadora da Fundac&o de Apoio ao Desenvolvimento da UNICENTRO, empresa responséavel pela
organizacdo do certame, constitui Ultima instancia administrativa para recursos, sendo soberana em suas decisoes,

raz&do pela qual ndo caberdo recursos ou revisfes adicionais.

13 DOS RESULTADOS

13.1 Os resultados do Edital de Chamamento serdo divulgados no site eletrénico da Fundacdo de Apoio ao

Desenvolvimento da UNICENTRO disponivel no endereco eletrdbnicowww.concursosfau.com.br, bem como no mural

da sede da Universidade Estadual do Centro Oeste - UNICENTRO, sendo de total responsabilidade do candidato a
observancia do mesmo.
13.2 Todos os candidatos classificados no presente edital de chamamento serdo relacionados em listagem

classificatdria, que sera utilizada para eventuais contratagcdes.

14 DA CONTRATACAO

14.1 Apo6s a Homologacao do resultado final, os candidatos aprovados no Edital de Chamamento serao
convocados de acordo com a necessidade do projeto.
14.2 E de inteira responsabilidade do candidato manter-se informado acerca das publicacdes da Fundac&o de Apoio

ao Desenvolvimento da UNICENTRO disponivel no endereco eletrbnicowww.concursosfau.com.br.

14.3. O Candidato devera comprovar, no ato da contratacao, a veracidade de todas as informac¢des prestadas no ato
da inscricao para ndo ensejar em desclassificacdo do presente certame.

14.4. O candidato serd desclassificado automaticamente caso, por qualquer meio, faga uso de informagédo ou
documento falso para a inscricdo ou quando deixar de informar no ato da inscricAo dados pessoais que implique
diretamente na pontuacéo.

14.5 Toda documentacéo constante no item 6 devera ser apresentada no ato da contratagéo.

15. DAS DISPOSICOES FINAIS

15.1 A inscricdo do candidato implicara o conhecimento das presentes instrucdes e a tacita aceitacdo das condicdes

do chamamento publico, tais como se acham estabelecidas no Edital e nas normas legais pertinentes, bem como em
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eventuais aditamentos, comunicados e instrucdes especificas para a realizacdo deste, acerca das quais ndo podera
alegar desconhecimento.

15.2 Nao serao fornecidas, por telefone ou e-mail, informacées a respeito de datas, locais e horarios de realizacdo dos
eventos. O candidato devera observar rigorosamente as formas de divulgacao estabelecidas neste Edital e demais

publicacdes no endereco eletrdnico www.concursosfau.com.br.

15.3 Os casos omissos serdo resolvidos pela Coordenagdo do Chamamento Piblico ouvido a Fundagao de Apoio ao
Desenvolvimento da UNICENTRO.

15.4 Em hipétese alguma sera aceita a complementacéo de documentacéo.

15.5 O contrato tera validade de até 24 (vinte e quatro) meses, com possibilidade de prorrogacao.

15.6 Este Edital entra em vigor na data de sua publicacéo.

Guarapuava, 24 de fevereiro de 2025.

Registre-se e Publique-se.

PAULO SERGIO SYRITIUK
DIRETOR PRESIDENTE
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