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ANEXO | - REQUISITOS E ATRIBUICOES DOS EMPREGOS DO PROCESSO
SELETIVO SIMPLIFICADO - PSS N° 01/2023

CARGO DE NIVEL SUPERIOR
CARGO: Contador
Requisitos: Graduagdo em Ciéncias Contabeis e Inscricdo no CRC.

Descricdo do Cargo: Realizar atividades de natureza especializada relativos a area de habilitagdo profissional, que

envolvam conhecimentos gerais e especificos da area de contabilidade.

Atribuicbes genéricas: Organizar e dirigir trabalhos ligados a contabilidade publica, planejando, supervisionando,

orientando e participando de sua execucgdo, de acordo com as exigéncias legais e administrativas, para apurar 0s
elementos necessarios a elaboracéo da lei de diretrizes orgamentarias, da lei orcamentéria anual, do plano plurianual da
administracgéo.

Atribuicdes especificas:

e A execucgdo das atividades inerentes a prestacdo de servicos da &rea de atuagdo profissional de ciéncias
contébeis.

e Elaborar a escrituracéo de opera¢des contabeis.

e Elaborar demonstrativos de bens e direitos.

e Controlar recursos recebidos e aplicados.

e Elaborar plano de contas orcamentério e financeiro.

e Elaborar balancgos, balancetes, demonstrativos e outros relatorios.

e Examinar empenhos, no intuito de verificar a disponibilidade orgamentaria e financeira.

e Classificar as despesas em elemento préprio, elaborar demonstrativos de despesas e custeio por unidade
orcamentaria.

e Propor normas internas contabeis, assinar atos e fatos contabeis.

e Organizar dados para a proposta orcamentéria.

e Emitir pareceres sobre assuntos de sua especialidade.

e Examinar controles contabeis, financeiros e orcamentarios.

e Acompanhar a legislacéo tributaria e prestar assessoria fiscal.

e Organizar e executar servicos de contabilidade em geral.

e Escrituracdo nos livros de contabilidade obrigatérios, bem como de todos 0s necesséarios no conjunto da
organizacado contabil e levantamento dos respectivos balancos e demonstracdes.

e Acompanhar e responder ao controle do Tribunal de Contas.

¢ Realizar analises, orientacdes, planejamentos, inspec¢des e controles na area tributaria.

¢ Realizacéo de vistoria, pericia, avaliagdo, arbitramento e servigos técnicos, elaboracdo de pareceres, laudos e
atestados do ambito das atribui¢cdes profissionais do contador.

e Execucdo das demais atividades compreendidas na regulamentacdo profissional do cargo, aplicavel aos
objetivos da administracéo publica municipal.

e Possuir carteira de habilitagdo para deslocamento com veiculo do municipio para realizar a execugdo das
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atividades em beneficio do exercicio das fungdes do cargo, necesséarias ao adequado funcionamento dal

Administracdo Municipal.

CARGO DE NIVEL SUPERIOR

CARGO: Enfermeiro

Requisitos: Graduacdo em Enfermagem e registro no 6rgao de classe.

Descricdo do Cargo: Realizar atividades de natureza especializada relativos a area de habilitacdo profissional, que

envolvam conhecimentos gerais e especificos ligadas a enfermagem, em beneficio do exercicio das fun¢des necessarias
ao adequado funcionamento da Saude Publica.
Atribuicdes genéricas: Planejar, organizar, supervisionar e executar servicos de enfermagem em postos, centros de

salde e unidades assistenciais, participar da elaboracdo e da execucéo de programas de salde publica.

Atribuicdes especificas:

e A execucdo das atividades inerentes a prestacao de servigos enfermagem.

o Elaboragéo de planos de enfermagem, com base nas necessidades identificadas para determinar a assisténcia a
ser prestada.

e Planejamento e organizacdo de servicos em unidades de enfermagem. Coleta e andlise de dados
socioecondmicos da comunidade a ser atendida pelos programas especificos de saude.

e Planejamento e desenvolvimento de atividades especificas de assisténcia a individuos ou familias e outros
grupos da comunidade, a fim de realizar procedimentos da competéncia do enfermeiro.

e Realizacdo de programas educativos para grupos de comunidades, ministrando cursos e palestras visando a
melhoria de salde da populagéo.

e Realizacdo de curativos, imobilizagbes especiais e tratamentos em situacbes de emergéncia, empregando
técnicas usuais ou especificas. Prestacdo de cuidados diretos de enfermagem a pacientes graves com risco de
vida.

e Prestacdo de cuidados de enfermagem de maior complexidade técnica e que exijam conhecimentos de base
cientifica e capacidade de tomar decisdes imediatas.

e Participagdo no planejamento, execuc¢éo e avaliacao dos planos e programas assistenciais de saude.

e Atuacdo na prevencdo e controle sistemético de infec¢éo hospitalar e de doencgas transmissiveis em geral.

e Execucdo das demais atividades compreendidas na regulamentacdo profissional do cargo, aplicavel aos
objetivos da administracéo e da saude publica municipal.

e Possuir carteira de habilitacdo para deslocamento com veiculo do municipio para realizar a execucao das

atividades em beneficio do exercicio das fungbes do cargo, necesséarias ao adequado funcionamento da

Administracdo Municipal.
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CARGO DE NIVEL SUPERIOR

CARGO: Professor

Requisitos: Graduag&o em Pedagogia.

Descricdo do Cargo: Executar tarefas inerentes ao desenvolvimento e aprendizagem dos educandos e regéncia de

classe em atendimento as unidades escolares da rede municipal de ensino.

Atribuicdes genéricas: Ministrar aulas para alunos do ensino fundamental e da educacéo infantil e para alunos de

Educacado Especial, educéaveis, conforme sua formacao e especializacdo didatica. Participar de reunides administrativas
e pedagdgicas, reunides e oficinas promovidas pela Secretaria de Educacao.

Atribuicdes especificas:

Planejar, preparar e ministrar aula, avaliar a aprendizagem dos alunos, através da preparacao, aplicacdo e
correcao de instrumentos de avaliacao, registro e acompanhamento dos resultados.

Realizar a recuperacgéo sistematica dos alunos com dificuldades de aprendizagem.

Planejar e preparar material de apoio didatico.

Adequar a préatica pedagdgica as condi¢Bes de vida e as caracteristicas socioculturais dos alunos, promovendo-
Ilhes a aquisicdo de conhecimentos sistematizados e o desenvolvimento de habilidades, habitos e atitudes que
conduzam a compreenséo e a intervengdo na realidade fisica e social, instrumentalizando-os para o exercicio
consciente da cidadania.

Acompanhar e controlar a frequéncia do aluno, estimulando sua permanéncia na escola.

Buscar a atualizacdo e aperfeicoamento profissional, visando a elevacdo de qualidade da educacéo prestada a
populacéo.

Participar do processo de definicdo, execugédo e avaliagdo da politica educacional; Manter contato com os pais e
responséveis visando ao acompanhamento & vida escolar dos alunos, a elevacdo do aproveitamento escolar e
da frequéncia.

Participar das atividades de elaboracdo, execucdo, acompanhamento e avaliacdo de planos, programas e
projetos escolares.

Participar de reunides pedagdgicas e administrativas promovidas e convocadas pela Secretaria Municipal de
Educacéo e pela escola, reunides de pais e conselhos de classe.

Atender as dificuldades de aprendizagem do aluno, inclusive dos alunos portadores de deficiéncia.

Participar de atividades escolares que envolvam a comunidade.

Elaborar relatorios.

Promover a participacdo dos pais e responsaveis pelos alunos sobre o processo de aprendizagem.

Participar de programas de avaliagcdo escolar ou institucional.

Realizar outras tarefas correlatas que Ihe forem designadas.

Possuir carteira de habilitagdo para deslocamento com veiculo do municipio para realizar a execucao das

atividades em beneficio do exercicio das fun¢des do cargo, necessérias ao adequado funcionamento da

Administracdo Municipal.
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CARGO DE NIVEL SUPERIOR

CARGO: Professor de Educacéo Fisica

Requisitos: Licenciatura em Educacao Fisica.

Descricdo do Cargo: Ministrar aulas para alunos do ensino fundamental e da educacéo infantil e para alunos de

Educacao Especial. Desenvolver os contelldos minimos exigidos para cada série e os que forem surgindo de acordo com
a realidade de cada comunidade e do interesse dos alunos.

Atribuicdes genéricas: Ministrar aulas para alunos do ensino fundamental e da educacéo infantil e para alunos de

Educacado Especial, educaveis, conforme sua formacado e especializacao didatica. Participar de reunides administrativas
e pedagogicas, reunides e oficinas promovidas pela Secretaria de Educacdo. Elaborar o Plano Global, Calendario
Escolar, jornadas pedagogicas, sessfes de estudo e outras; participar de todos os eventos sociais, culturais, civicos e
politicos realizados pela escola, pela Secretaria Municipal de Educacgdo e Cultura e outras, atender pais, alunos e
comunidade em geral.

Atribuicdes especificas:

e Cumprir com os dias letivos e carga horaria prevista em calendario escolar municipal determinado pela
Secretaria Municipal de Educagéo.

o Realizar atividades de natureza especializada de nivel superior, a fim de executar trabalhos relativos a éarea de
habilitacdo profissional, que envolvam conhecimentos gerais e especificos da area de educacéo fisica com
acOes operativas de planejar, organizar, coordenar, executar, controlar, projetar, analisar, avaliar, acompanhar
projetos, sugerir, propor, em beneficio do exercicio das fun¢des necessérias.

e Elaboracdo de planos das atividades fisicas e desporto com base nas necessidades identificadas para
determinar a assisténcia a ser prestada.

e Realizacdo de treinamentos especializados e participagdo em equipes multidisciplinares e interdisciplinares em
gue sejam necessarios os conhecimentos técnicos em Educagéo Fisica.

e Planejar e preparar material de apoio didatico.

e Adequar a prética pedagdgica as condi¢des de vida e as caracteristicas socioculturais dos alunos, promovendo-
Ihes a aquisicdo de conhecimentos sistematizados e o desenvolvimento de habilidades, habitos e atitudes que
conduzam a compreensao e a intervengdo na realidade fisica e social, instrumentalizando-os para o exercicio
consciente da cidadania.

e Acompanhar e controlar a frequéncia do aluno, estimulando sua permanéncia na escola.

e Buscar a atualizacdo e aperfeicoamento profissional, visando a elevacédo de qualidade da educacao prestada a
populacao.

e Participar do processo de definicdo, execucéo e avaliagdo da politica educacional.

¢ Manter contato com os pais e responsaveis visando ao acompanhamento a vida escolar dos alunos, a elevagao
do aproveitamento escolar e da frequéncia.

e Participar das atividades de elaboracédo, execucdo, acompanhamento e avaliacdo de planos, programas e
projetos escolares.

e Participar de reunides pedagogicas e administrativas promovidas e convocadas pela Secretaria Municipal de
Educacdo e pela escola, reunibes de pais e conselhos de classe. Atender as dificuldades de aprendizagem do
aluno, inclusive dos alunos portadores de deficiéncia. Participar de atividades escolares que envolvam a
comunidade.
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e Elaborar relatérios.

e Promover a participacéo dos pais e responsaveis pelos alunos sobre o processo de aprendizagem.

e Participar de programas de avaliacdo escolar ou institucional.

e Realizar outras tarefas correlatas que lhe forem designadas.

e Possuir carteira de habilitagdo para deslocamento com veiculo do municipio para realizar a execucdo das
atividades em beneficio do exercicio das fun¢des do cargo, necessarias ao adequado funcionamento da

Administracdo Municipal.

CARGO DE NIVEL SUPERIOR

CARGO: Professor de Arte

Requisitos: Licenciatura em Arte.

Descricdo do Cargo: Ministrar aulas para alunos do ensino fundamental e da educacdo infantil e para alunos de

Educacao Especial. Desenvolver os contelidos minimos exigidos para cada série e os que forem surgindo de acordo com
a realidade de cada comunidade e do interesse dos alunos.

Atribuicdes genéricas: Ministrar aulas para alunos do ensino fundamental e da educacéo infantil e para alunos de

Educacgédo Especial, educaveis, conforme sua formacéo e especializacdo didatica. Participar de reunides administrativas
e pedagogicas, reunides e oficinas promovidas pela Secretaria de Educac¢do. Elaborar o Plano Global, Calendéario
Escolar, jornadas pedagdgicas, sessdes de estudo e outras; participar de todos os eventos sociais, culturais, civicos e
politicos realizados pela escola, pela Secretaria Municipal de Educacéo, atender pais, alunos e comunidade em geral.
Atribuicdes especificas:

e Cumprir com os dias letivos e carga horaria, prevista em calendario escolar municipal determinado pela
Secretaria Municipal de Educagéo.

e Os profissionais que exercem este cargo deverdo ter habilitacdo especifica Técnica Pedagogica e
desempenhardo atividades que envolvem planejamento, execu¢do e avaliagdo do processo ensino
aprendizagem, em sala de aula de Educac¢&o Infantil, Educacdo Especial, Jovens e Adultos e do Ensino
Fundamental, de acordo com a legislacéo vigente.

e Planejar e preparar material de apoio didatico.

e Adequar a préatica pedagdgica as condi¢des de vida e as caracteristicas socioculturais dos alunos, promovendo-
Ihes a aquisicdo de conhecimentos sistematizados e o desenvolvimento de habilidades, hébitos e atitudes que
conduzam a compreensdo e a interven¢do na realidade fisica e social, instrumentalizando-os para o exercicio
consciente da cidadania.

e Acompanhar e controlar a frequéncia do aluno, estimulando sua permanéncia na escola.

e Buscar a atualizacdo e aperfeicoamento profissional, visando a elevacao de qualidade da educacédo prestada a
populacao.

e Participar do processo de definicdo, execucao e avaliagao da politica educacional.

¢ Manter contato com os pais e responsaveis visando ao acompanhamento a vida escolar dos alunos, a elevacéo
do aproveitamento escolar e da frequéncia.

e Participar das atividades de elaboracédo, execugcdo, acompanhamento e avaliacdo de planos, programas e

projetos escolares.
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e Participar de reunides pedagogicas e administrativas promovidas e convocadas pela Secretaria Municipal de
Educacao e pela escola, reunides de pais e conselhos de classe.

e Atender as dificuldades de aprendizagem do aluno, inclusive dos alunos portadores de deficiéncia.

o Participar de atividades escolares que envolvam a comunidade.

e Elaborar relatérios.

e Promover a participacéo dos pais e responsaveis pelos alunos sobre o processo de aprendizagem.

e Participar de programas de avaliacdo escolar ou institucional.

o Realizar outras tarefas correlatas que lhe forem designadas.

e Possuir carteira de habilitacdo para deslocamento com veiculo do municipio para realizar a execucdo das
atividades em beneficio do exercicio das funcdes do cargo, necessdrias ao adequado funcionamento da
Administracdo Municipal.

CARGO DE NIVEL SUPERIOR

CARGO: Professor de Inglés

Requisitos: Licenciatura em Lingua Inglesa.

Descricdo do Cargo: Ministrar aulas para alunos do ensino fundamental e da educacdo infantil e para alunos de

Educacgédo Especial. Desenvolver os contelidos minimos exigidos para cada série e os que forem surgindo de acordo com
a realidade de cada comunidade e do interesse dos alunos.

Atribuicdes genéricas: Ministrar aulas para alunos do ensino fundamental e da educacgéo infantil e para alunos de

Educacgédo Especial, educaveis, conforme sua formacéo e especializacdo didatica. Participar de reunides administrativas
e pedagolgicas, reunides e oficinas promovidas pela Secretaria de Educacdo. Elaborar o Plano Global, Calendario
Escolar, jornadas pedagdgicas, sessdes de estudo e outras; participar de todos 0s eventos sociais, culturais, civicos e
politicos realizados pela escola, pela Secretaria Municipal de Educacéo, atender pais, alunos e comunidade em geral.
Atribuicdes especificas:

e Cumprir com os dias letivos e carga horaria, prevista em calendario escolar municipal determinado pela
Secretaria Municipal de Educagéo.

e Os profissionais que exercem este cargo deverdo ter habilitacdo especifica Técnica Pedaglgica e
desempenhardo atividades que envolvem planejamento, execucdo e avaliagdo do processo ensino
aprendizagem, de acordo com a legislacdo vigente.

e Planejar e preparar material de apoio didatico.

e Adequar a prética pedagdgica as condi¢des de vida e as caracteristicas socioculturais dos alunos, promovendo-
Ihes a aquisicdo de conhecimentos sistematizados e o desenvolvimento de habilidades, hébitos e atitudes que
conduzam a compreensdo e a intervencdo na realidade fisica e social, instrumentalizando-os para o exercicio
consciente da cidadania.

e Acompanhar e controlar a frequéncia do aluno, estimulando sua permanéncia na escola.

e Buscar a atualizacdo e aperfeicoamento profissional, visando a elevacédo de qualidade da educacao prestada a
populacao.

e Participar do processo de definicdo, execucgao e avaliagao da politica educacional.

¢ Manter contato com os pais e responsaveis visando ao acompanhamento a vida escolar dos alunos, a elevacgao
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do aproveitamento escolar e da frequéncia.

e Participar das atividades de elaborac&o, execucdo, acompanhamento e avaliacdo de planos, programas e
projetos escolares.

e Participar de reunifes pedagoégicas e administrativas promovidas e convocadas pela Secretaria Municipal de
Educacéo e pela escola, reunides de pais e conselhos de classe.

e Atender as dificuldades de aprendizagem do aluno, inclusive dos alunos portadores de deficiéncia.

e Participar de atividades escolares que envolvam a comunidade.

e Elaborar relatérios.

e Promover a participagao dos pais e responsaveis pelos alunos sobre o processo de aprendizagem.

e Participar de programas de avaliacdo escolar ou institucional.

e Realizar outras tarefas correlatas que lhe forem designadas.

e Possuir carteira de habilitagdo para deslocamento com veiculo do municipio para realizar a execucdo das
atividades em beneficio do exercicio das fun¢des do cargo, necessérias ao adequado funcionamento da

Administracdo Municipal.

CARGO DE NIVEL SUPERIOR

CARGO: Professor com Habilitacdo em

Educacédo Especial

Requisitos: Licenciatura em Pedagogia com Especializagdo em Educacéo Especial.

Descricdo do Cargo: Ministrar aulas para alunos do ensino fundamental e da educacao infantil e para alunos de

Educacado Especial. Desenvolver os contelidos minimos exigidos para cada série e os que forem surgindo de acordo
com a realidade de cada comunidade e do interesse dos alunos.
Atribuicdes genéricas: Ministrar aulas para alunos do ensino fundamental e da educacao infantil e para alunos de

Educagdo Especial, educéaveis, conforme sua formagdo e especializagdo didatica. Participar de reunifes
administrativas e pedagodgicas, reunides e oficinas promovidas pela Secretaria de Educacéo. Elaborar o Plano
Global, Calendario Escolar, jornadas pedagoégicas, sessdes de estudo e outras; participar de todos os eventos
sociais, culturais, civicos e politicos realizados pela escola, pela Secretaria Municipal de Educacdo, atender pais,
alunos e comunidade em geral.

Atribuicdes especificas:

o |dentificar, elaborar, produzir e organizar servicos, recursos pedagoégicos, de acessibilidade e estratégias,
considerando as necessidades especificas dos alunos publico-alvo da educacéo especial.

e Elaborar e executar plano de Atendimento Educacional Especializado, avaliando a funcionalidade e a
aplicabilidade dos recursos pedagdgicos e de acessibilidade.

e Organizar o tipo e 0 numero de atendimentos aos estudantes na sala de recursos multifuncionais.

e Acompanhar a funcionalidade e a aplicabilidade dos recursos pedagdgicos e de acessibilidade na sala de
aula comum do ensino regular, bem como em outros ambientes da escola.

o Estabelecer parcerias com as areas intersetoriais na elaboracdo de estratégias e na disponibilizacdo de

recursos de acessibilidade.

e Orientar professores e familias sobre os recursos pedagdégicos e de acessibilidade utilizados pelo estudante.
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e Ensinar e usar a tecnologia assistiva de forma a ampliar habilidades funcionais dos estudantes, promovendo
autonomia e participacao.

e Estabelecer articulacdo com os professores da sala de aula comum, visando a disponibilizacdo dos servicos,
dos recursos pedagogicos e de acessibilidade e das estratégias que promovem a participacdo dos
estudantes nas atividades escolares.

e Elaborar relatérios anuais individuais sobre desenvolvimento dos estudantes, publico alvo da Educacao
Especial.

e Realizar outras tarefas correlatas que lhe forem designadas.

e Possuir carteira de habilitagdo para deslocamento com veiculo do municipio para realizar a execugao das
atividades em beneficio do exercicio das fungdes do cargo, necessarias ao adequado funcionamento da

Administracdo Municipal.

CARGO DE NIVEL SUPERIOR
CARGO: Profissional Educacéo Fisica (para

compor equipe multidisciplinar - (NASF)

Requisitos: Graduagédo em Educacao Fisica e registro em 6rgédo de classe.

Descricdo do Cargo: Promover a prética das atividades fisico-esportivas de lazer, na formacdo esportiva, dentre outras

diversas areas que abrange e articula com o cotidiano da escola e da sociedade.

AtribuicBes genéricas: Proporcionar educagdo permanente em Atividade Fisica/Préaticas Corporais, nutricdo e salde

juntamente com as Equipes de Saude da Familia, bem como contribuir para a ampliagéo e a valorizacdo da utilizacao
dos espacos publicos de convivéncia, como proposta de inclusdo social e combate a violéncia, e ainda capacitar os
profissionais, inclusive os Agentes Comunitarios de Salde, para atuarem como facilitadores/monitores no
desenvolvimento das atividades.

Atribuicdes especificas:

e Desenvolver atividades fisicas junto a comunidade.

¢ Veicular informagédo que visem a prevencéo, a minimiza¢@o dos riscos e a prote¢éo a vulnerabilidade, buscando
a produc¢édo do autocuidado.

e Incentivar a criagdo de espacos de inclusédo social, com a¢fes que ampliem o sentimento de pertinéncia social
na comunidade, por meio da atividade fisica regular, do esporte e lazer, e das praticas corporais.

e Proporcionar Educacdo Permanente em Atividade Fisico-Pratico Corporal, nutricdo e salde juntamente com as
Equipes PSF, sob a forma de coparticipacdo, acompanhamento supervisionado, discusséo de caso e demais
metodologias da aprendizagem em servi¢o, dentro de um processo de Educacédo Permanente.

e Articular agBes, de forma integrada as Equipes PSF, sobre o conjunto de prioridades, locais em salde que
incluam os diversos setores da administracao publica.

e Contribuir para a ampliacdo da utilizacdo dos espacos publicos de convivéncia como proposta de inclusédo
social e combate a violéncia. Identificar profissionais e/ou membros da comunidade com potencial para o
desenvolvimento do trabalho em préticas corporais, em conjunto com as Equipes do PSF.

e Capacitar os profissionais, inclusive os Agentes Comunitarios de Saude, para atuarem como facilitados e/ou

monitores no desenvolvimento de atividades fisicas.




2€ APC(D AL DESENVOLVINENTO

PREFEITURA MUNICIPAL DE BARRACAO kﬁ FUNDACAO
ESTADO DO PARANA V4, UNICENTRO

e Supervisionar, de forma compartilhada e participativa, as atividades desenvolvidas pelas Equipes PSF na
comunidade.
e Articular parcerias com outros setores da area junto com as Equipes PSF e a populacao, visando ao melhor uso
dos espagos publicos existentes e a ampliagdo das areas disponiveis para as praticas corporais.
e Executar outras atividades de mesma natureza e grau de complexidade no exercicio das fungdes necessarias
ao adequado funcionamento da Administragdo Municipal.
e Possuir carteira de habilitacdo para deslocamento com veiculo do municipio para realizar a execucdo das
atividades em beneficio do exercicio das fun¢cdes do cargo, necessarias ao adequado funcionamento da

Administragdo Municipal.

CARGO DE NIVEL MEDIO/TECNICO COMPLETO

CARGO: Agente Comunitario de Saude

Requisitos: Ensino Médio.

Descricdo do Cargo: Desenvolver atividades de promocado da salde, de prevencdo das doencas e de agravos, e de

vigilancia a saude.
Atribuicdes genéricas: Acompanhar por meio de visita domiciliar, todas as familias e individuos sob sua

responsabilidade, programando-a em conjunto com a equipe, considerando os critérios de risco e vulnerabilidade,
mantendo como referéncia a média de uma visita por familia/més, orientando quanto a utilizacéo dos servigos de saude
disponiveis.

Atribuicdes especificas:

e Desenvolver acdes que busquem a integracdo entre a equipe de salde e a populagdo, usuarios da Unidade
Basica de Saude, considerando as caracteristicas e as finalidades do trabalho de acompanhamento de
individuos e grupos sociais ou coletividade.

e Trabalhar com as familias em base geografica definida.

e Estar em contato permanente com as familias desenvolvendo a¢des educativas, visando a promoc¢ao da saude e
a prevencéo das doencas, de acordo com o planejamento da equipe.

e Cadastrar todas as pessoas da sua micro area e manter os cadastros atualizados.

e Orientar familias quanto a utilizacdo dos servigos de salde disponiveis.

e Desenvolver atividades de promoc¢do da saude, de prevencdo das doencas e de agravos, e de vigilancia a
salde, por meio de visitas domiciliares e de ag¢des educativas individuais e coletivas nos domicilios e na
comunidade, mantendo a equipe informada, principalmente a respeito daquelas em situac&o de risco.

e Acompanhar, por meio de visita domiciliar, todas as familias e individuos sob sua responsabilidade, de acordo
com as necessidades definidas pela equipe.

o Dialogar com a populacéo, observar o ambiente fisico, avaliar as condi¢cdes de higiene, verificar a existéncia de
animais, observar o relacionamento entre os membros da familia, detectar problemas de saldde e social,
acompanhar o crescimento e desenvolvimento das criangas, acompanhar a evolucdo da gestacdo, acompanhar
doentes portadores de doencas crénico degenerativas.

¢ Realizar o encaminhamento aos servigos de salde.

e Verificar a obediéncia & prescricdo médica, controlar as condi¢cdes de armazenamento de medicamentos no
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domicilio, identificar casos de violéncia doméstica.

Comunicar imediatamente a chefia qualquer tipo de acidente de trabalho.

Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

Possuir carteira de habilitacdo para deslocamento com veiculo ou motocicleta para realizar a execugdo das

atividades em beneficio do exercicio das fungBes do cargo, necesséarias ao adequado funcionamento da

Administragdo Municipal.

CARGO DE NIVEL MEDIO/TECNICO COMPLETO

CARGQO: Vigilante Sanitario

Requisitos: Ensino Médio.

Descricdo do Cargo: Orientar e fiscalizar as atividades e obras para prevenc¢édo e preservagdo ambiental e da saude.

Atribuicdes genéricas: Desenvolver atividades de fiscalizacdo e orientagdo dos estabelecimentos de atividades|

econdmicas em geral, de ambulantes, de feirantes, e de pessoas sujeitas as acfes de vigilancia sanitaria, principalmente
guanto as disposicfes da Legislacdo de Salde Publica, Sanitaria e Ambiental. Realizar servi¢os internos e externos,
inclusive informatizados, relacionados com a Administracdo Sanitaria em geral.

Atribuicdes especificas:

Fiscalizar estabelecimentos que produzem e/ou comercializam alimentos e aqueles que fornecem alimentacéo.
Fiscalizar e inspecionar matadouros, frigorificos e afins, peixarias, observando a qualidade, o estado de
conservacao e as condi¢cbes de armazenamento dos produtos oferecidos ao consumo.

Proceder a fiscalizacdo dos estabelecimentos que fabricam ou manuseiam alimentos, inspecionando as
condicdes de higiene das instala¢des, dos equipamentos e das pessoas que manipulam os alimentos.

Colher amostras de géneros alimenticios para analise em laboratério, quando for o caso.

Providenciar a interdicdo da venda de alimentos impréprios ao consumidor. Inspecionar pocgos, fossas, rios,
drenos, pocilgas, habitacdes, construgfes em geral e terrenos ndo edificados, aguas estagnadas em geral,
examinando a existéncia de focos de contaminacéo e coletando material para posterior andlise.

Observar a higiene das instala¢des, documentos necessarios para funcionamento e responsabilidade técnica.
Inspecionar as condi¢des sanitarias das estacdes ferroviarias, logradouros publicos, locais e estabelecimentos
de repouso, de reunides e diversdo publica em geral, cemitérios, necrotérios, bem como das medidas sanitérias
referentes as inumacdes, exumacdes, translagdes e cremagoes.

Comunicar as infracdes verificadas, propor a instauracdo de processos e proceder as devidas autuagbes de
interdigBes inerentes a funcgéo.

Orientar o comércio e a industria quanto as normas de higiene sanitaria.

Providenciar a interdicdo de locais com presenca de animais, tais como pocilgas e galinheiros, que estejam
instalados em desacordo com as normas constantes do Codigo Sanitario do Municipio.

Elaborar relatérios das inspegfes realizadas, bem como assinar documentos de rotina de trabalho tais como
mapa diario de visitas e notificagcdes.

Executar outras atividades correlatas de mesma natureza e grau de complexidade relacionado a salde publica

do Municipio.

Possuir carteira de habilitagdo para deslocamento com veiculo do municipio para realizar a execugao das
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atividades em beneficio do exercicio das fungBes do cargo, necessarias ao adequado funcionamento da

Administragdo Municipal.

CARGO DE NIVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO
CARGO: Aucxiliar de Servicos Gerais

Requisitos: Fundamental incompleto.

Descric8o do Cargo: Executar trabalhos de limpeza e conservacéo em geral.

Atribuicdes genéricas: Realizar atividades de natureza operacional e auxiliar, no interior de unidades organizacionais|

municipais e no ambiente externo, a fim de auxiliar na execucao de diversos trabalhos com acdes operativas de lavar,
limpar, examinar, encerar, regular, em beneficio do exercicio das fungdes necessarias ao adequado funcionamento da
Administracdo Municipal.

Atribuicdes especificas:

e Limpar e arrumar as dependéncias e instalacdes de edificios publicos municipais, a fim de manté-los nas
condicdes de asseio requeridas.

e Recolher o lixo da unidade em que serve, acondicionando detritos e depositando-os de acordo com as
determinacdes definidas.

e Percorrer as dependéncias do prédio publico, abrindo e fechando janelas, portas e portées, bem como ligando e
desligando pontos de iluminacdo, maquinas e aparelhos elétricos.

e Manter limpo e arrumado o material sob sua guarda. Comunicar ao superior imediato qualquer irregularidade
verificada, bem como a necessidade de consertos e reparos nas dependéncias.

e Zelar pela guarda e conservacéo das ferramentas de trabalho.

e Auxiliar todas as secretarias e/ou divisdes quando solicitado.

e Executar tarefas relacionadas a lavagem e limpeza de escolas, creches, Secretarias e outros 6rgéos pertencente
a Administragao Publica Municipal.

e Preparar e servir alimentos.

e Fazer o servico de limpeza geral.

e Executar outras atividades correlatas de mesma natureza e grau de complexidade.




