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ANEXO | - REQUISITOS E ATRIBUIGOES DOS CARGOS
CONCURSO PUBLICO N° 01/2023

CARGO DE NIVEL SUPERIOR
CARGO:Assistente Social
Requisitos:Curso superior especifico na area e registro no 6rgéo da classe.

Descricdo sumaria:

Presta servigos de ambito social a individuos e grupos, identificando e analisando seus problemas e necessidades
materiais e psiquicas ou de outra ordem, aplicando métodos e processos basicos do servico social para prevenir ou
eliminar desajustes de natureza biopsicossocial e promover a integracao ou reintegracao dessas pessoas a sociedade.

Atribuicdes:

e Estuda e analisa as causas de desajustamento social, estabelecendo planos de acdo que busquem o
restabelecimento da normalidade do comportamento dos individuos em relagdo a seus semelhantes ou ao meio
social;

e Aconselha e orienta individuos afetados em seu equilibrio emocional para conseguir o0 seu ajustamento ao meio
social;

e Promove o auxilio as pessoas que estdo em dificuldades decorrentes de problemas psicossociais, como
menores carentes ou infratores, quanto a agilizagdo de exames, fornecimento de medicamentos e outros fatores
gue facilitem e auxiliem a recuperacéo de pessoas com problemas de saude;

e Elabora diretrizes, atos normativos e programas de assisténcia social, promovendo atividades educativas,
recreativas e culturais, para assegurar o progresso e melhoria do comportamento individual;

e Assiste as familias nas suas necessidades basicas, orientando-as e fornecendo-lhes suporte material,
educacional, médico ou de outra natureza, para melhorar sua situagéo e possibilitar uma convivéncia harménica
entre os membros;

¢ Organiza programas de planejamento familiar, materno-infantil, atendimento a hansenianos e desnutridos, bem
como demais enfermidades graves;

o Elabora e emite pareceres sécio-econémicos, relatérios mensais de planejamento familiar e relacdo de material e
medicamentos necessarios para atender a demanda dos atendimentos;

e Participa de programas de reabilitagéo profissional, integrando equipes técnicas multiprofissionais, para
promover a integracdo ou reintegracdo profissional de pessoas fisica ou mentalmente deficientes por doengas ou
acidentes decorrentes do trabalho;

e Colabora com a limpeza e organizacéo do local de trabalho;

o Executar outras tarefas correlatas ao cargo e/ou determinadas pelo superior imediato.

CARGO DE NIVELSUPERIOR
CARGQO:Fisioterapeuta
Requisitos:Curso superior especifico na area e registro no 6rgéo da classe.

Descricdo sumaria:

Trata sequelas de meningites, encefalites, doencas reumaticas, paralisias, seqlelas de acidentes vascular-cerebrais e
outros, empregando ginastica corretiva, cinessioterapia, eletroterapia, hidroterapia, mecanoterapia, massoterapia,
fisioterapia desportiva e técnicas especiais de reeducacdo muscular para obter o maximo de recuperac¢éo funcional dos
orgéos e tecidos afetados.

Atribuicdes:

e Avalia e reavalia o estado de saude de doentes e acidentados, realizando testes musculares e funcionais;

e Faz pesquisas de reflexos, provas de esfor¢o, de sobrecarga e de atividades para identificar o nivel de capacidade
funcional dos érgédos afetados;

¢ Planeja e executa tratamentos de afec¢des reumaticas, seqiielas de acidentes vascular-cerebral e outros;

e Ensina exercicios fisicos de preparacédo e condicionamento pré e pds-parto, fazendo demonstragées e orientando
a parturiente para facilitar o trabalho de parto;

e Presta atendimento a pessoas com membros amputados, fazendo treinamentos nas mesmas, visando a
movimentacao ativa e independente com o uso das proteses;

e Faz relaxamento, exercicios e jogos com pacientes portadores de problemas psiquicos, treinando-os
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sistematicamente para promover a descarga ou liberacdo da agressividade e estimular a sociabilidade;

e Manipula aparelhos de utilidade fisioterapica;

e Controla o registro de dados, observando as anotac6es das aplicacdes e tratamentos utilizados, para elaborar
boletins estatisticos;

e Ensina exercicios corretivos, orientando e treinando o paciente em exercicios ginasticos especiais, para promover
corregdes de desvios posturais e estimular a expanséo respiratéria e a circulagdo sangiiinea;

e Supervisiona e avalia atividades dos auxiliares, orientando-os na execucdo das tarefas, para possibilitar a
execucao correta de exercicios fisicos e a manipulacéo de aparelhos mais simples;

e Assessora autoridades superiores em assuntos de fisioterapia preparando informes, relatérios, documentos e
pareceres;

e Coordena e acompanha programas para o desenvolvimento do educando na escola regular ou em outra
modalidade de atendimento em educacéo especial;
Colabora com a limpeza e organizag&o do local de trabalho;
Executa outras tarefas correlatas ao cargo e/ou determinadas pelo superior imediato.

CARGO DE NIVEL SUPERIOR

CARGO:Fonoaudiotlogo

Requisitos:Curso superior especifico na &rea e registro no 6rgdo da classe.

Descricdo sumaria:

Identifica problemas relacionados a comunicacdo humana, tanto verbal quanto ndo verbal, empregando técnicas e/ou
aparelhos especificos para avaliagéo, visando o treinamento fonético, diccdo e outras para possibilitar o aperfeicoamento
e/ou reabilitacdo da fala.

Atribuicdes:

e Elabora programas de prevencéo ao nivel de saude auditiva;

e Avalia as deficiéncias de comunicacao do paciente, tanto verbal como néo verbal, tais como: fala, linguagem, voz,
audicao, leitura e escrita;

o Realiza exames fonéticos da linguagem audiométrica e outras técnicas préprias, para o diagnéstico de limiares
auditivos, bem como visando estabelecer o plano de treinamento ou fonoterapia,

e Programa, desenvolve e supervisiona o treinamento de voz, fala, linguagem, compreensdo do pensamento
verbalizado e outros;

e [Faz demonstracao de técnicas de respiracdo e empostagdo da voz, orientando o treinamento fonético, auditivo
de diccéo e organizagdo do pensamento em palavras, visando a reeducac¢éo ou reabilitagcdo do paciente;

e Auxilia no diagnostico de lesdes auditivas do ouvido externo, médio e interno, fornecendo dados para indicacéo
de aparelhos auditivos;

e Emite parecer quanto ao aperfeicoamento ou a praticabilidade de reabilitagdo fonoaudioldgica, elaborando
relatérios, para complementar o diagnéstico;

o Participa de equipes multiprofissionais para identificacdo de disturbios de linguagem em suas formas de
expresséao e audi¢do, emitindo parecer de sua especialidade, para estabelecer o diagndéstico e tratamento;

e Prepara informes e documentos em assuntos de fonoaudiologia, a fim de possibilitar subsidios para elaboracéo
de ordens de servico, portarias, pareceres e outros, bem como, orientacdes para pais e professores;

e Colabora com a limpeza e organizagéo do local de trabalho;

o Executa outras tarefas correlatas ao cargo e/ou determinadas pelo superior imediato.

CARGO DE NIVELSUPERIOR

CARGO:Médico

Requisitos:Curso Superior especifico (Clinico Geral) e registro no 6rgdo da classe.

Descricdo sumaria:

Aplica os conhecimentos de medicina na prevencao e diagnéstico das doengas do corpo humano, efetuando exames
médicos, avaliando o estado geral em que o paciente se encontra e emitindo diagndéstico com a respectiva prescricao de
medicamentos e/ou solicitacdo de exames, visando a promoc¢ao da salude e bem estar da populagéo.

Atribuicdes:
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¢ Recebe e examina os pacientes de sua especialidade, auscultando, apalpando ou utilizando instrumentos
especiais, para determinar o diagnéstico ou conforme necessidades requisitar exames complementares ou
encaminhar o paciente para outra especialidade médica;

e Analisa e interpreta resultados de exames diversos, tais como de laboratério, Raio-X e outros para informar ou
confirmar diagnostico;

e Prescreve medicamentos, indicando a dosagem e respectiva via de administracdo dos mesmos;

e Presta orientagdes aos pacientes sobre meios e atitudes para restabelecer ou conservar a saude;

e Anota e registra em fichas especificas, o devido registro sobre os pacientes examinados, anotando conclusdes
diagnésticas, evolucao da enfermidade e meios de tratamento, para dar a orientagéo terapéutica adequada a
cada caso;

e Atende determinacdes legais, emitindo atestados conforme a necessidade de cada caso;

e Participa de inquéritos sanitarios, levantamentos de doengas profissionais, lesbes traumaticas e estudos
epidemiolégicos, elaborando e/ou preenchendo formularios préprios e estudando os dados estatisticos, para
estabelecer medidas destinadas a reduzir a morbidade e mortalidade, decorrentes de acidentes do trabalho,
doencas profissionais e doencas de natureza ndo-ocupacionais;

e Participa de programas de vacinacéo, orientando a sele¢éo da populacéo e o tipo e vacina a ser aplicada, para
prevenir moléstias transmissiveis;

e Atende urgéncias clinicas, cirtrgicas ou traumatolégicas;

e Emite atestados e laudos para admissdo ou nomeag¢do de empregados, concesséo de licencas, abono de faltas e
outros;

e Colabora na limpeza e organizagdo do local de trabalho;

e FEfetua outras atividades correlatas ao cargo e/ou determinadas pelo superior imediato.

CARGO DE NIVELSUPERIOR

CARGO: Psic6logo

Requisitos:Curso superior especifico na area e registro no 6rgao da classe.

Descricdo sumaria:

Procede ao estudo e avaliagdo dos mecanismos de comportamento humano, elaborando e aplicando técnicas psicologicas,
como testes, para a determinacao de caracteristicas afetivas, intelectuais e motoras e outros métodos de verificagao, para
possibilitar a orientagéo, selecdo e treinamento no campo profissional.

Atribuicdes:

e Avalia pacientes, utilizando métodos e técnicas préprias, analisando, diagnosticando e emitindo laudo e/ou parecer
técnico, para acompanhamento, atendimento ou encaminhamento a outros servi¢cos especializados;

e Elabora e aplica testes, utilizando seu conhecimento e pratica dos métodos psicolégicos, para determinar o nivel
de inteligéncia, faculdades, aptiddes, tracos de personalidade e outras caracteristicas pessoais, possiveis
desajustamentos ao meio social ou de trabalho ou outros problemas de ordem psiquica e recomenda a terapia
adequada;

e Presta atendimento psicoldgico de ordem psicoterapica e ou de curso preventivo, através de sessdes individuais
e grupais;

e Participa das atividades relativas ao processo de recrutamento, selecdo, acompanhamento, treinamento e
reciclagem de servidores e estagiarios, quando solicitado pela Administragdo Municipal, utilizando métodos e
técnicas apropriadas aos objetivos da Prefeitura Municipal;

e Diagnostica a existéncia de possiveis problemas na area da psicomotricidade, disfuncdes cerebrais mimicas,
disritmias, dislexias e outros distlrbios psiquicos, aplicando e interpretando provas e outros reativos psicol6gicos,
para aconselhar o tratamento ou a forma de resolver as dificuldades;

e Participa de programa de salde mental, através de atividades com a comunidade, visando o esclarecimento e co-
participacéo;

e Colabora nos servicos de assisténcia social, analisando e diagnosticando casos na area de sua competéncia;

e Participa na elaboracao de normas programaticas de materiais e de instrumentos necessarios a realizacao de
atividades da &rea, visando dinamizar e padronizar servigos para atingir objetivos estabelecidos;

e Encarrega-se dos aspectos psicoldgicos dos programas e medidas de prevencado de acidentes nas atividades;

e Participa da equipe multiprofissional, em atividades de pesquisas e de projetos, de acordo com padrfes técnicos
propostos, visando o incremento, aprimoramento e desenvolvimento de areas de trabalho e de interesse do
municipio;

e Colabora nas atividades de readaptacado de individuos incapacitados por acidentes e outras causas;
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e Colabora com a limpeza e organizacéo do local de trabalho;
e Executa outras atividades correlatas ao cargo e/ou determinadas pelo superior imediato.

CARGO DE NIVELSUPERIOR

CARGO:Veterinario

Requisitos:Curso superior especifico na area e registro no 6rgéo da classe.

Descricdo sumaria:

Planeja, organiza, supervisiona e executa programas de defesa sanitaria, protecdo, aprimoramento e desenvolvimento dal
pecuaria, realizando estudos e pesquisas, aplicando medicamentos, realizando consultas, fazendo relatdrios, exercendo
fiscalizacdo e empregando outros métodos, para assegurar a sanidade do rebanho, a producéo racional e econémica de
alimentos e a saude da comunidade.

Atribuicdes:

¢ Planeja e desenvolve campanhas e servi¢cos de fomento e assisténcia relacionados com a pecuéria e a saude
publica, para favorecer a sanidade e a produtividade do rebanho;

e Elabora e executa projetos agropecuarios;

e Programa e coordena atividades relativas a higiene de alimentos, como inspecdo em estabelecimentos de maior
risco epidemioldgico, tais como aqueles que industrializam e/ou comercializam alimentos de origem animal como
frigorificos, supermercados, agougues entre outros;

o Realiza inspecdes para liberag&o inicial de licenca sanitaria em industrias alimenticias tais como: massas,
biscoitos, salgados, produtos em confeitarias entre outros;

e Orienta, inspeciona e preenche formulérios e requisi¢cdes de registros de alimentos junto a Secretaria, Ministério
da Saude ou 6rgdo competente;

o Faz a profilaxia, diagnéstico e tratamento de doencas animais, realizando exames clinicos e de laboratério para
assegurar a sanidade individual e coletiva desses animais;

e Desenvolve e executa programas de nutricdo animal, formulando e balanceando as ra¢Bes para aumentar a
produtividade e baixar o indice de converséo alimentar;

Efetua o controle sanitario da producéo animal para proteger a saude individual e coletiva da populacao;
Programa, planeja e executa atividades relativas & educa¢ao sanitéria junto a creches, escolas, orienta¢des ao
publico consumidor e aos moradores rurais quanto a importancia de saneamento basico e riscos de cisticercose;

e Atua no programa multiprofissional de controle de teniases e cisticercose, atuando nos focos, inspecionando as
condicdes de saneamento basico e orientando sobre a doenca;

e Realiza coletas de amostras de alimentos em locais de comercializagdo, aleatoriamente e de acordo com a
programacéo anual;

e Orienta a populacdo em geral, sobre instalagbes de estabelecimentos alimentares, legislacdo sanitéria e
informacgdes técnicas a comerciantes e consumidores;

e Inspeciona, orienta e coleta amostras junto aos produtores de hortifrutigrangeiros, fazendo inspegao “in foco” com
a finalidade de assegurar a qualidade da 4gua utilizada na irrigacao;

e Recolhe dados e emite relatério sobre as atividades do setor de vigilancia sanitaria realizadas mensalmente;

e Orienta e acompanha casos de zoonoses, agressao por animais e doengas causadas por animais para seu devido
controle;

e Colabora na limpeza e organizagéo do local de trabalho;

e Executa outras atividades correlatas ao cargo e/ou determinadas pelo superior imediato.

CARGO DE NIVEL MEDIO/TECNICO

CARGO:Auxiliar de Consultério Dentario

Requisitos:Certificado de Conclusao do Ensino Médio

Descricdo:

Planejam o trabalho técnico-odontoldgico. Previnem doenca bucal participando de programas de promocao a saude,
projetos educativos e de orientacdo de higiene bucal.Executam procedimentos odontol6gicos sob superviséo do cirurgiao
dentista. Administram pessoal e recursos financeiros e materiais. As atividades sdo exercidas conforme normas e
procedimentos técnicos e de biosseguranca.
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Atribuicdes:

Triar pacientes;

Realizar a anamnese do paciente;

Elaborar projetos para a saude bucal,

Interpretar informacdes técnicas;

Agilizar o atendimento odontolégico;

Preparar equipamentos e instrumental para o uso;

Organizar arquivo e fichario;

Desinfectar instrumental e/ou moldagens;

Esterilizar instrumental;

Solicitar adequacédo do ambiente de trabalho (luz, ruido, circulacao de ar);
Providenciar o acondicionamento e destino do lixo;

Armazenar material esterilizado;

Cumprir normas complementares de biosseguranca e seguranca;
Proceder a conservacéo e a manutenc¢do do equipamento odontolégico;
Preencher fichas clinicas.

CARGO DE NIVEL MEDIO/TECNICO

CARGO:Auxiliar de Biblioteca

RequisitosEnsino médio completo.

Descricdo Sumaria:

Executa tarefas auxiliares de registro, manuseio e guarda de livros e publicacdes, em uma biblioteca, atendendo os leitores,
repondo o material nas estantes apds as consultas, complementando e ordenando os fichérios, controlando os
empreéstimos e devolucdes e providenciando a recuperacdo do material com prazos vencidos para entrega, para permitir
o controle do acervo bibliogréafico e facilitar a localiza¢&@o de livros e outras publicagfes.

Atribuicdes:

Atende os leitores, orientando-os no manuseio dos fichéarios e localizagdo de livros e publica¢des, para auxilia-los|
em suas consultas;

Efetua o registro dos livros retirados por empréstimo, anotando seus titulos, autores, cédigos de referéncia,
identidade do usuério, data prevista para a entrega e outros dados de importancia, para garantir a futura devolugéo
dos mesmos e obter dados para levantamentos estatisticos;

Controla a entrada dos livros devolvidos, registrando a data de devolugdo dos mesmos e/ou calculando a soma que
devera cobrar para as entregas em atraso, a fim de manter o acervo bibliogréfico;

Envia lembretes referentes a livros cuja data de devolugéo esteja vencida, preenchendo formularios apropriados,
remetendo- 0s pelo correio a seus usuarios ou de outro modo, para possibilitar a recuperacdo dos volumes néo
devolvidos;

Repbe, nas estantes, os livros utilizados pelos usuéarios, posicionando-o0s nas prateleiras de acordo com os sistemas
de classificacdo adotados na biblioteca, para manté-los ordenados e possibilitar novas consultas e registros;
mantém atualizados os ficharios catalograficos da biblioteca, completando-os e ordenando suas fichas de consulta,
para assegurar a pronta localizacdo dos livros e publicagfes;

Executa outras atividades correlatas ao cargo e/ou determinadas pelo superior imediato.
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CARGO DE NIVEL MEDIO/TECNICO

CARGO:Recepcionista

Requisitos:Ensino Médio Completo.

Descricdo Sumaria:

Recepciona clientes e visitantes de um estabelecimento, procurando identifica-los, averiguando suas pretensdes, paral
prestar-lhes informacdes, marcar entrevistas, receber recados ou encaminha-los a pessoas ou setores procurados.

Atribuicdes:

e Atende o visitante ou cliente, indagando suas pretensdées, para informa-lo conforme seus pedidos;

o Atende chamadas telefdnicas, manipulando telefones internos ou externos de disco ou botéo, para prestar
informacdes e anotar recados;

e Registra as visitas e os telefones atendidos, anotando dados pessoais e comerciais do cliente ou visitante, para
possibilitar o controle dos atendimentos diarios;

e Executa outras atividades correlatas ao cargo e/ou determinadas pelo superior imediato.

CARGO DE NIVEL MEDIO/TECNICO

CARGO:Secretaria Escolar

Requisitos:Ensino Médio Completo.

Descricdo Sumaria:

Executa trabalhos de secretariado nas escolas municipais. Controla arquivos, emissao de certificados, controle de alunos
e aulas. Emite e controla os histéricos escolares, bem como, fazem langcamentos em programa especifico das Secretarias
Municipal de Ensino. Executam tarefas administrativas correlatas.

Atribuicdes:

Elaborar mural;

Elaborar cartazes;

Auxiliar na aquisi¢do de documentos;

Alimentar bases de dados;

Carimbar documentos;

Cadastrar documentos;

Conferir a existéncia de defeitos nos documentos adquiridos;

Controlar aquisicdo de documentos;

Auxiliar na classificagdo de documentos;

Participar na gestdo administrativa da unidade de informacao e documentacgéo;
Manter cadastro de enderecos institucionais;

Organizar arquivos administrativos;

Controlar arquivos administrativos;

Auxiliar na aquisi¢do de material de consumo, mobiliario e equipamentos;
Executar servicos de digitacdo e datilografia;

Escrever correspondéncias;

Expedir malotes e correios;

Controlar os estoques de material de consumo.
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CARGO DE NIVEL MEDIO/TECNICO

CARGO:Técnico Administrativo

Reguisitos:Ensino médio e ou curso técnico profissionalizante completos, diretamente relacionado ao cargo.

Descricdo Sumaria:

Prestar apoio técnico-administrativo em atividades relacionadas a organizacdo e execucéo de tarefas que envolvam funcéo
de suporte; atividades relacionadas com servicos envolvendo digitacdo, registro, organizacdo, controle e arquivo de
documentos; atendimento ao publico e instrucdo de processos administrativos.

Atribuicdes:

Receber, registrar e controlar a entrada e saida de documentos da secretaria/departamento em que tiver lotado.
Selecionar, classificar, cadastrar e arquivar documentos.

Elaborar e organizar ficharios e arquivos necessarios para o controle dos servicos.

Receber e entregar documentos e correspondéncias nos diversos 6rgaos da entidade.

Executar servigos de digitacdo.

Operar em terminais de computador, fax, microfilme, fotocopiadora e equipamentos semelhantes.

Cadastrar em terminais de computadores processos administrativos.

Providenciar os servi¢os de fotocdpias de processos e documentos em geral.

Participar de comissGes em geral, secretariando ou servindo como membro.

e Lancar informagfes em expedientes administrativos, referentes a requerimentos.

¢ Redigir atos administrativos da unidade onde estiver lotado, como: oficios, memorandos, comunicagdes internas,
expedientes, e-mails, entre outros.

Solicitar material de consumo e permanente.

Fazer ou orientar levantamento de bens patrimoniais.

Atender ao publico em geral.

Colabora com a limpeza e organizag&o do local de trabalho;

Executa outras atividades correlatas ao cargo e/ou determinadas pelo superior imediato.

CARGO DE NIVEL MEDIO/TECNICO

CARGO:Técnico Agricola

Requisitos:Ensino Médio especifico completo.

Descricdo sumaria:

N

Executa tarefas de carater técnico, relativas a programacéo, assisténcia técnica e controle dos trabalhos agricolas,
elaborando projetos para orientar os agricultores nas tarefas de preparacao dos solos, plantio, colheita e beneficiamento
de espécies vegetais, combate a parasitas e outras pragas, auxiliando os especialistas de formacdo superior no
desenvolvimento da produgéo.

Atribuicdes:
e Elabora e desenvolve projetos relativos a agricultura e pecuéria;
¢ Executa medicdes de areas agricolas;
o Orienta os agricultores e pecuaristas nas tarefas de preparagéo dos solos;
e Aloca curvas de nivel e orienta a construcdo das mesmas;
e Elabora programas e supervisiona o combate a parasitas e outras pragas;
e Planeja reunifes para orientar os agricultores quanto ao manejo e conservagdo do solo e uso adequado dos
defensivos;
¢ Repassa aos agricultores as novas tecnologias de cultivo, através de reunides e técnicas de campo;
e Cadastra as propriedades rurais e mantém atualizado o cadastro;
¢ Elabora o plano integrado da propriedade orientando o produtor quanto a aptiddo de sua propriedade;
e Faz acoleta e andlise de amostras de solo, realizando testes laboratoriais e outros, para determinar a composi¢ao

da mesma e selecionar o fertilizante mais adequado;

Presta assisténcia técnica individual e coletiva, para produtores do municipio;

¢ Realiza a demarcacao de terragos e curvas de nivel em projetos de conservacao do solo;

e Faz a demarcacéo de terracos, enleiramento de pedras, levantamento topografico por adequacao de estradas
rurais, levantamento topogréafico para construcdo de acudes, demarcacéo de bigodes e passadores em estradas
readequadas, projetos para construcdo de acudes, estergueiras, silos, entre outros;
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e Elabora projetos comunitarios para aquisicdo de equipamentos para melhoria da produtividade e projetos
individuais para aquisicéo de esterqueira, protecao de fontes, entre outros;

e Colabora com a limpeza e organizacgéo do local de trabalho;

e Executa outras tarefas correlatas ao cargo e/ou determinadas pelo superior imediato.

CARGO DE NIVEL MEDIO/TECNICO

CARGO:Técnico em Higiene Dental

Requisitos:Ensino médio e ou curso especifico na area completos.

Descricdo sumaria:

Atua sob a supervisao do dentista, colaborando em pesquisas, auxiliando o profissional em seu atendimento de consultério,
desenvolvendo atividades de odontologia sanitaria e compondo a equipe de saude em nivel local, a fim de dar apoio as
atividades préprias do profissional de odontologia.

Atribuicdes:

¢ Recebe os pacientes com horarios previamente marcados, identificando suas necessidades;

Realiza trabalho de escovacgdo dentaria supervisionada, para que o publico infantil consiga fazer uma higiene

bucal eficaz;

Faz aplicag®es topicas de fldor e selante nos pacientes, mediante indicacdo do odont6logo;

Presta instru¢des aos pacientes, sobre cuidados necessarios apés a aplicacdo de flior nos dentes;

Ministra palestras sobre saude bucal com demonstracdo de escovacao nas escolas;

Supervisiona a aplicacdo de fldor nas escolas;

Realiza a raspagem da placa bacteriana;

Marca os procedimentos realizados na ficha de cada paciente, para que assegurem uma seqiiéncia ordenada do

trabalho;

o Elabora relatério mensal dos servigos realizados na area odontologica, bem como nas aplicagdes de fltor;

e Participa de programas educativos de saude bucal, transmitindo no¢des de higiene, prevencao e tratamento das
doencas orais, para orientar pacientes ou grupos de pacientes;

o Executa tarefas de apoio, realizando testes de vitalidade pulpar e procedendo a tomada e revelacdo de
radiografias intra-orais para subsidiar decisdes do profissional responsavel;

e Aplica conhecimentos especificos, executando a remocao de indutos, placas e tartaro supragengival, fazendo a
aplicagdo toépica de substancias e realizando demonstragfes de técnicas de escovagens, para contribuir na
prevencao da céarie dental;

¢ Desenvolve atividades complementares, inserindo e condensando substancias restauradoras, confeccionando
modelos, polindo restauragdes, removendo suturas, preparando moldeiras e substancias restauradoras e de
moldagens, para contribuir em atividades proprias do consultério;

e Colabora em levantamentos e estudos epidemioldgicos, coordenando, monitorando e anotando informagdes para|
colaborar no levantamento de dados e estatisticas;

e Colabora com a limpeza e organizacéo do local de trabalho;

o Executa outras atividades correlatas ao cargo e/ou determinadas pelo superior imediato.

CARGO DE NIVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO

CARGO:Mecéanico

Requisitos:Certificado de Conclusdo do Ensino Fundamental ou Ensino Fundamental Incompleto e Carteira Nacional de
Habilitacdo — CNH, no minimo, Categoria “C”.
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Descricéo:

Realizam manutencdo em maquinas pesadas, carros leves, 6nibus. Preparam pegas para montagem de equipamento;
realizam manutencdes, inspecionam e testam o funcionamento de maquinas e equipamentos. Planejam as atividades de
manutencdo e registram informacdes técnicas. As atividades sdo desenvolvidas em conformidade com normas e
procedimentos técnicos, de seguranca, qualidade e de preservacao do meio ambiente.

Atribuicdes:

Preparar pecas para montagem de equipamentos;
Adaptar pecas e conjuntos;

Conferir medidas de pecas;

Cortar pecas;

Soldar pecas;

Usinar pecgas;

Realizar manutengdo em maquinas pesadas e equipamentos agricolas;
Trocar embuchamento;

Trocar correias;

Regular motores;

Substituir filtros;

Regular conjuntos de pecas;

Regular sistema de freios;

Testar funcionamento de equipamentos;
Testar rendimento de poténcia de motores;
Medir a rotacdo de motores;

Trabalhar com seguranca;

Utilizar equipamentos de protecéo individual;
Limpar local de trabalho;

Identificar &reas de risco;

Isolar &rea de trabalho;

Identificar areas de risco;

Isolar area de trabalho;

Desligar equipamentos para manutencgao;
Bloguear chaves de partida de equipamentos.

CARGO DE NIVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO

CARGO: Motorista

Requisitos Certificado de Conclusé@o do Ensino Fundamental ou Ensino Fundamental Incompleto.Carteira Nacional

de Habilitagdo — CNH (minimo categoria “D”).

Descricéo:

Dirigem e manobram veiculos e transportam pessoas. Realizam verificacdes e manutencfes basicas do veiculo e
utilizam equipamentos e dispositivos especiais tais como sinalizagdo sonora e luminosa, utilizam-se de capacidades
comunicativas. Trabalham seguindo normas de seguranca, higiene, qualidade e prote¢cdo ao meio ambiente.

Atribuicdes:

Dirigir veiculos;

Checar indicag8es dos instrumentos do painel;

Ajustar bancos e retrovisores;

Detectar problemas mecanicos;

Identificar sinais sonoros, luminosos e visuais;

Buscar local seguro em caso de perigo;

Conduzir veiculo com problemas mecénicos com autoriza¢do superior;
Desviar de buracos;

Evitar paradas bruscas;

Reduzir velocidade em caso de chuva ou neblina;
Realizar verifica¢cdes e manutencdes basicas do veiculo;
Verificar nivel do combustivel
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Abastecer veiculo

Limpar parte interna e externa do veiculo
Verificar estado dos pneus

Testar sistema elétrico

Esterilizar veiculos

Verificar nivel do liquido de arrefecimento do reservatério
Testar sistema de freios

Agir com ética

Manter-se atualizado

Zelar pela seguranca dos ocupantes do veiculo
Trabalhar em equipe

Respeitar leis de transito

Dirigir defensivamente

CARGO DE NIVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO

CARGO:Tratorista

Requisitos Certificado de Conclusdo do Ensino Fundamental ou Ensino Fundamental Incompleto.Carteira Nacional de

Habilitacdo — CNH (minimo categoria “C”).

Descricdo:

Operam, ajustam e preparam as maquinas. Realizam manutencdo em primeiro nivel das maquinas e empregam medidas

de segurancga auxiliando no planejamento do trabalho.

Atribuicdes:

Controlar painel de comandos e instrumentos;
Conferir ruidos;

Misturar agrotoxicos e fertilizantes;

Carregar e descarregar adubos;

Fixar balizas em solo;

Verificar nivel de agua e 6leo;

Verificar condic¢des de filtro de ar;

Trocar pneus;

Acoplar implementos em trator;

Programar horéarios de atividades de maquinas;
Empregar medidas de seguranca;

Vestir uniformes de protecao individual;
Colocar 6culos, abafadores, mascaras e luvas;
Calcar botas;

Armazenar produtos quimicos;

Sinalizar &reas de riscos de acidentes;;




