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ANEXO | - REQUISITOS E ATRIBUIQ()ES DOS CARGOS
CONCURSO PUBLICO N° 01/2023

CARGO DE NIVEL SUPERIOR
CARGO: Advogado
Requisitos: Certificado de Concluséo do Ensino Superior em Direito e Inscrigdo na Ordem dos Advogados do Brasil.

Atribuices:

e Pesquisar sobre quest@es juridico-legais , incluindo doutrina jurisprudéncia e direito aplicado a realidade

administrativa local;

Analisar e emitir pareceres sobre questes de natureza juridico-legal

Prestar assessoria juridica as Secretarias Municipais ;

Assessorar na analise e elaboragéo de legislagdo em geral, emitir pareceres em expedientes administrativos,

analisar e aprovar minutas de editais de licitag@o, contratos, acordos e convénios, efetuar o preparo de acdes

juridicas;

Efetuar levantamento de processos judiciais; controlar e acompanhar a¢cdes em andamento;

Acompanhar publicag6es do judiciario, controlar os prazos judiciais a serem cumpridos;

Elaborar pegas processuais; participar e atuar em audiéncias, comissées e conselhos;

Representar o municipio judicialmente e extrajudicialmente, ficando também responsavel pela coordenagédo dos

assuntos juridicos nos diversos aspectos da administragdo publica;

e Acompanhar os processos de licitagdo, contratacdo de pessoal, ou seja, assuntos internos da Administragéo Publica
Municipal.

CARGO DE NIVEL SUPERIOR
CARGO: Assistente Social
Requisitos: Certificado de Conclus&o do Ensino Superior em Servigo Social e inscrigdo no CRESS.

AtribuicBes:

® FElaborar, implementar, executar e avaliar politicas sociais junto a érgdos da administracdo publica, direta
ou indireta, empresas, entidades e organizac¢des populares;

® FElaborar, coordenar, executar e avaliar planos, programas e projetos que sejam do ambito de atuacao
do Servico Social com participagéo da sociedade civil;

Encaminhar providéncias, e prestar orientacédo social a individuos, grupos e a populagéo;

Orientar individuos e grupos de diferentes segmentos sociais no sentido de identificar recursos e de fazer
uso dos mesmos no atendimento e na defesa de seus direitos;

® Planejar, organizar e administrar beneficios e Servigos Sociais;
¢ Realizar estudos sdcio-econémicos com os usuarios para fins de beneficios e servigos sociais junto a
orgaos da administrag&o publica direta e indireta, empresas privadas e outras entidades.

® Elaborar planos, programas e projetos especificos; delimitar o problema; definir pablico-alvo, objetivos, metas
e metodologia; formular propostas; estabelecer prioridades e critérios de atendimento; programar atividades.

e Planejar, executar e avaliar pesquisas que possam contribuir para a analise da realidade social e para
subsidiar a¢des profissionais.

e Elaborar outras atividades afins.

e Executar e supervisionar trabalhos relacionados com o desenvolvimento, diagndstico e tratamento dos
pacientes em seu aspecto social (publico interno e externo); identificar e analisar problemas e materiais,
psiquicas e de outra ordem e aplicar aos processos basicos do servigo social e demais atividades a
especialidade; contribuir para o tratamento e prevencédo de problemas de origem psicossocial e econémica
que interferem no tratamento médico.
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CARGO DE NIVEL SUPERIOR

CARGO: Contador

Requisitos: Certificado de Conclusdo do Ensino Superior em Contabilidade e inscricdo no Conselho Regional de
Contabilidade.

Atribuicdes:

e Prestar assessoramento ao Prefeito Municipal e aos servidores sobre matéria contabil, financeira, patrimonial,
orgamentaria e tributaria;

e Compilar informacdes de ordem contabil para orientar decis6es; elaborar planos de contas e normas de trabalho de
contabilidade;

e Escriturar e/ou orientar a escrituracdo de livros contdbeis de escrituragdo cronoldgica ou sistematica; fazer
levantamento, elaborar e organizar demonstrativos contabeis patrimoniais e financeiros; elaborar, organizar e
assinar balangos e balancetes;

e emitir pareceres sobre matéria contabil, financeira, orgamentéria e tributaria; efetuar pericias contabeis; executar,
orientar e coordenar trabalhos de tomadas de contas de responsaveis por bens ou valores;

e Executar, orientar e coordenar os trabalhos da area patrimonial e contabil-financeira; preparar relatérios
informativos sobre a situacdo financeira, patrimonial, orcamentéria; orientar, do ponto de vista contabil, o
levantamento de bens patrimoniais; realizar estudos e pesquisas para 0 estabelecimento de normas de
contabilidade da Prefeitura;

e planejar modelos e férmulas para uso dos servigos de contabilidade; controlar dota¢cdes orgcamentarias referentes
ao Executivo;

e Elaborar as estimativas de impacto orgcamentario referentes aos projetos de leis em que haja aumento de despesa
obrigatéria de carater continuado;

e Atualizar-se quanto a efetiva realizagdo de receita e despesa no ambito municipal com vistas a elaboracédo das
propostas orcamentarias para comporem os projetos de leis referentes ao PPA, & LDO e a LOA; executar as tarefas
da tesouraria na auséncia do tesoureiro; operacionalizar e manter atualizado os programas de informatica
especificos de sua area de atuagdo; executar outras tarefas correlatas.

e Realizar outras atribuicdes compativeis com sua especializa¢éo profissional.

e Executar, controlar, aplicar as normas técnicas atinentes a contabilidade publica e respectivos balancos,
observando a Lei 4320/64; a Lei 8666/93; a Lei Complementar 101/2000, e demais atos normativos do Tribunal de
Contas.

CARGO DE NIVEL SUPERIOR

CARGO: Enfermeiro

Requisitos: Certificado de Concluséo do Ensino Superior em Enfermagem e inscricdo no COREN.

Atribuices:

e Executar acBes de enfermagem ambulatorial ou hospitalar, atuando na recepgéo, triagem e acompanhamento de
alta a pacientes, segundo critérios estabelecidos;

e Preparar o paciente para consultas médicas, exames e tratamentos prescritos;

e Orientar os pacientes na p6s consulta, quando ao cumprimento das prescri¢cdes de enfermagem e médicos;

e Executar atividades basicas de saude, tais como: pré-consulta, pés-consulta, inaloterapia, curativos, visitas

domiciliares, administracdo de medicamentos por via oral ou parenteral, conservacdo e aplicacdo de vacinas,

aplicacdo de teste de reagdo imunoldgica, coleta de material para exames laboratoriais e desinfeccdo e

esterilizac@o de materiais;

Controlar sinais vitais, verificando a temperatura, pulso e respiracdo e pressao arterial;

Efetuar a esteriliza¢éo de material e instrumental em uso;

Registrar ocorréncias relativas ao paciente;

Comunicar ao médico ou enfermeiro-chefe as ocorréncias do estado do paciente, havidas na auséncia do médico;

participar das acdes de vigilancia epidemiolégica, coletando e remetendo notificagbes, efetuando bloqueios,

auxiliando na investigacé@o e no controle de pacientes e de comunicantes em doengas transmissiveis;

e Participar das atividades de educacdo e saude, integrando equipes de programacéo e de agles assisténcias de
enfermagem ou de equipes de programacgdo e de a¢Bes assistenciais de enfermagem ou de equipes de trabalho
pertinentes, sob supervisdo do enfermeiro;

e Controlar faltosos, organizando cadastro, visitando residéncias e conscientizando pacientes e comunicando-os dos
riscos da descontinuidade e da necessidade de sequéncia do tratamento;

e Controlar medicamentos e vacinas, efetuando levantamento de necessidade, verificando condicionamento,
solicitando suprimento, acompanhamento a distribuicdo, conforme prescricdo médica e elaborando relatérios de
consumo;

e Preencher relatérios de atividades, lan¢cando dados de producéo e registrando tarefas executadas para controle de
atendimento; receber o plantéo, ouvindo e informando sobre a evolugéo do servigo e do estado do paciente;

e Recepcionar o paciente, preenchendo dados pessoais no prontuario, verificando sinais vitais e encaminhando-o
para consulta; coletar e preparar material para exame de laboratério, obedecendo a determinacgédo superior;

o Efetuar higiene pessoal de pacientes, executando os demais procedimentos necessarios a manutengdo do asseio
individual;

e efetuar higiene de ambientes, desinfetando locais, organizagdo de armarios, arrumacédo de leitos e recolhendo
roupas utilizadas;

e auxiliar na vigilancia dos pacientes, atendendo chamadas de campainhas, bem como, acompanhar e auxiliar na
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movimentacao, deambulagdo e transporte; manter organizado o setor de trabalho, procedendo a limpeza, assepsia
de instrumentos e equipamentos;

e auxiliar na prestacdo dos servicos da unidade de enfermagem, lancando dados em formularios apropriados,
mantendo controle e requisitando medicamentos e materiais necessarios ao superior; colaborar na elaboracdo de
relatérios, escalas de servicos;

e Exercer atividades na unidade assistencial de enfermagem, no centro cirurgico, hemodindmicahemodialise, UTI,
emergéncia, maternidade, clinica médica, clinica cirargica, pediatria, ambulatério, unidade de internagdo; exercer
funcbes de coordenacdo dos servicos; executar e supervisionar outras atividades inerentes a sua especialidade.

CARGO DE NIVEL SUPERIOR
CARGO: Engenheiro Civil
Requisitos: Certificado de Conclusédo do Ensino Superior em Engenharia Civil e inscrigdo no CREA.

Atribuicdes:

Realizar estudos, pesquisas e assessoria em problemas de engenharia civil, arquitetura e urbanismo;
Executar atividades profissionais tipicas correspondentes a sua respectiva habilitagéo;

Planejar, quando solicitado o trabalho referente a execug¢édo de projetos, acompanhar, fiscalizar e emitir laudos
técnicos de todas as obras civis em execugdo, de acordo com a demanda.

e Realizar estudos de viabilidade técnica de projetos, investigando e definindo metodologias de execucéo,
cronograma, desenvolvendo estudos ambientais, dimensionamento da obra, bem como especificando
equipamentos, materiais e servi¢os a serem utilizados, de modo a assegurar a qualidade da obra dentro da
legislacao vigente.

e Analisar projetos de construcdes, loteamentos, desmembramentos, pedidos de construgdo, reformas, paisagisticos,
urbanisticos, sistemas de abastecimento de agua, tratamento de esgotos, de projetos de organizacao e controle de
circulacéo de ruas, rodovias e outras vias de transito, entre outros, com o intuito de aprovar 0s mesmos,
esclarecendo e orientando sobre possiveis davidas com relagdo as obras publicas e particulares.

Acompanhar tecnicamente todas as suas fases de execucao; - Controlando o recebimento de materiais e servigos;
Supervisionar a seguranca da obra e o pleno cumprimento das normas e procedimentos de seguranca por parte da
mé&o de obra selecionada;

e Controlar o cronograma fisico e financeiro da obra, otimizando processos construtivos e realizando ajustes de
campo a fim de garantir o cumprimento dos mesmos.

e Garantir a qualidade do empreendimento e/ou projeto de obra em andamento:

Verificar o atendimento a normas, padrdes e procedimentos preestabelecidos;

Elaborar, analisar e aprovar projetos de engenharia, bem como fiscalizar e gerenciar obras, controlando a
qualidade dos empreendimentos a fim de garantir o desenvolvimento ordenado das obras publicas e demais
projetos do municipio, em acordo com as leis e normas técnicas vigentes.

Prestar assessoria para secretarias do municipio em assuntos relacionados a sua area de atuacao.

e Fiscalizar obras e servigos contratados pelo municipio, elaborando posteriormente planilhas de medicdes para
aprovacdo e pagamento. Notificar através de oficios as empresas fornecedoras que néo estiverem cumprindo com
as especifica¢des descritas no contrato feito com a prefeitura.

e Prestar assisténcia técnica em processos licitatérios: Estabelecendo critérios para a pré-qualifica¢éo de servicos e
obras; equipamentos e procedimentos.

e Vistoriar e/ou inspecionar documentos de projetos, no que tange a legalidade, verificando o cumprimento das
normas de licenciamento de atividades e construcdo e/ou das exigéncias processuais.

CARGO DE NIVEL SUPERIOR
CARGO: Farmacéutico
Requisitos: Certificado de Conclusédo do Ensino Superior em Farmécia e inscri¢do no CRF.

Atribuicdes:

e Realizar tarefas especificas de desenvolvimento, produgdo, dispensa¢ao, controle, armazenamento, distribuicdo e
transporte de produtos da area farmacéutica tais como medicamentos;

e Realizar analises clinicas, toxicoldgicas, fisioquimicas, biolégicas, participar da elaboracdo, coordenagdo e
implementacéo de politicas de medicamentos;
Orientar sobre uso de produtos e prestam servi¢os farmacéuticos.
Podem realizar pesquisa sobre os efeitos de medicamentos e outras substancias sobre 6rgaos, tecidos e funcfes
vitais dos seres humanos e dos animais;
Assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e extensao.
Contribuir com conhecimentos cientificos sobre medicamentos, interacdo medicamentosa, dispensacéo e controle de
estoque de farmacia hospitalar, de farmacia clinica.
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CARGO DE NIVEL SUPERIOR
CARGO: Fonoaudiélogo
Requisitos: Certificado de Conclus&o do Ensino Superior em Fonoaudiologia e inscricdo no CRFa;

Atribuices:

e Integrar equipes multidisciplinares onde sdo efetuados o diagnéstico fonoaudiolégico, a prevencéo, avaliagdo, e
terapia das alterac¢des da linguagem (fala, voz, audicéo, fungdes de mastigacéo, respiracado, degluticao);

e Promover a salude das criancas e adolescentes nos aspectos referentes a audigao, fala, linguagem escrita e oral,
motricidade orofacial, voz, protecdo e promogédo ao trabalhador; promover a sadde bucal, prevencgéo, diagnostico e
tratamento de possiveis alteragfes relativas a voz e aprimoramento da utilizagdo de profissionais que trabalham
usando a voz.

e Avaliar deficiéncias dos pacientes, realizando exames fonéticos, da linguagem, audiometria, gravagao e outras
técnicas proprias para estabelecer o plano de treinamento ou terapéutico; realizar; programar, supervisionar e
desenvolver treinamento de voz, fala linguagem, expressdo do pensamento varbalizagdo, compreensdo do
pensamento; executar outras atibui¢des afins.

CARGO DE NIVEL SUPERIOR
CARGO: Médico Clinico Geral 20 e 40h
Requisitos: Certificado de Conclusédo do Ensino Superior em Medicina e inscricdo no CRM,;

Atribuicfes:

e Evoluir os pacientes em seu plantdo, examinando-os, prescrevendo-0s e ministrando tratamentos para as diversas
patologias, aplicando métodos da medicina aceitos e reconhecidos cientificamente, seguindo o plano terapéutico e
protocolos definidos; registrar em prontuario do paciente, o diagnostico, tratamento e evolucdo da doenga;

e Acompanhar pacientes em seus exames interna e externamente; buscar solucionar os problemas dos pacientes
existentes no seu plantéo; passar plantédo mediante relatério escrito ou informatizado de seus pacientes;

e Emitir atestados diversos, laudos e pareceres, para atender a determinag¢des legais; desenvolver acfes de salde
coletiva e participar de processos de vigilancia em saude, visando garantir a qualidade dos servigos prestados.

e Recebe e examina 0s pacientes de sua especialidade, auscultando, apalpando ou utilizando instrumentos especiais,
para determinar o diagndstico ou conforme necessidade requisitar exames complementares ou encaminhar o
paciente para outra especialidade m’pedica; analisa e interpreta resultados de exames diversos, tais como de
laboratério, Raio X e outros, para informar ou confirmar o diagnéstico; prescreve medicamentos, indicando a
dosagem e respectiva via de administracdo dos mesmos; presta oritentagdo aos pacientes sobre meios e atitudes
para restabelecer ou conservar a saude.

e Anota e registra em fichas especificas, o devido registro dos pacientes examinados, anotando conclusfes
diagndsticas, evolucdo da enfermidade e meios de tratamento, para dar a orientagdo terepéutica adequada de cada
caso;

e Participa de inqueritos sanitarios, levantamentos de doengas profisionais, lesGes traumaticas e estudos
epidemioldgicos, elaborando e/ou preenchendo formularios proprios e estudando os dados estatisticos, para
estabelecer medidas destinadas a reduzir a morbidade e mortalidade decorrentes de acidentes de trabalho, doencas
profissionais e doencas de natureza ndo-ocupacionais; participa de programas de vacinagéo, orientando a sele¢do
da populacdo e o tipo de vacina a ser aplicada, para previnir moléstias transmissiveis; atende urgencias clinicas,
cirdrgicas ou traumatolégicas.

CARGO DE NIVEL SUPERIOR
CARGO: Médico Ginecologista
Requisitos: Certificado de Conclus&o do Ensino Superior em Medicina e inscricdo no CRM

Atribuices:

e Compreende a aplicacdo do conhecimento da medicina na prevengao e diagnostico de doengas do corpo humano.
Efetua exames médicos, avaliando o estado geral do paciente emitindo diagnéstico com prescricdo de
medicamentos e/ou solicita exames, visando a promogéo da saude e bem estar da populagéo.

Promove a anotacéo em registro especifico acerca do diagnoéstico, tratamento e evolucédo do paciente.

Emite atestados e laudos para populagéo em gral ou ainda para admissao ou nomeacéo e licenca de empregados.
Realizam intervengdes cirdrgicas de acordo com a necessidade de cada paciente, implantam Orteses e préteses,
transplantam 6rgaos e tecidos;

Realizam consultas e atendimentos médicos para tratamento de pacientes;

Implementam ag6es de prevencado de doengas e promocao da saude tanto individuais quanto coletivas;

Elaboram documentos médicos, administram servicos em saude e difundem conhecimentos da area médica.
Recebe e examina os pacientes de sua especialidade, auscultando, apalpando ou utilizando instrumentos
especiais, para determinar o diagnostico ou conforme necessidade requisitar exames complementares ou
encaminhar o paciente para outra especialidade m’pedica; analisa e interpreta resultados de exames diversos, tais
como de laboratério, Raio X e outros, para informar ou confirmar o diagnéstico; prescreve medicamentos, indicando
a dosagem e respectiva via de administracdo dos mesmos; presta oritentacdo aos pacientes sobre meios e atitudes
para restabelecer ou conservar a saude.
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e Anota e registra em fichas especificas, o devido registro dos pacientes examinados, anotando conclusdes
diagndsticas, evolugao da enfermidade e meios de tratamento, para dar a orientacéo terepéutica adequada de cada
caso;

CARGO DE NIVEL SUPERIOR
CARGO: Médico Pediatra
Requisitos: Certificado de Concluséo do Ensino Superior em Medicina e inscricdo no CRM.

Atribuices:

e Compreende a aplicacdo do conhecimento da medicina na prevengéo e diagnostico de doengas do corpo humanos.

e Efetua exames médicos, avaliando o estado geral do paciente emitindo diagnéstico com prescricdo de
medicamentos e/ou solicita exames, visando a promogéo da saude e bem estar da populagéo.

e Promove a anotagdo em registro especifico acerca do diagnéstico, tratamento e evolugdo do paciente.

e Emite atestados e laudos para populagdo em gral ou ainda para admisséo ou nomeagéao e licenca de empregados.
Realizam consultas e atendimentos médicos;

e Tratam pacientes e clientes;

¢ Implementam acdes de prevencédo de doengas e promogédo da saude tanto individuais quanto coletivas; coordenam
programas e servicos em saude, efetuam pericias, auditorias e sindicancias médicas;

e Elaboram documentos e difundem conhecimentos da area médica.

e Recebe e examina os pacientes de sua especialidade, auscultando, apalpando ou utilizando instrumentos especiais,
para determinar o diagndstico ou conforme necessidade requisitar exames complementares ou encaminhar o
paciente para outra especialidade m’pedica; analisa e interpreta resultados de exames diversos, tais como de
laboratério, Raio X e outros, para informar ou confirmar o diagndstico; prescreve medicamentos, indicando a
dosagem e respectiva via de administracdo dos mesmos; presta oritentagdo aos pacientes sobre meios e atitudes
para restabelecer ou conservar a satde.

e Anota e registra em fichas especificas, o devido registro dos pacientes examinados, anotando conclusdes
diagndsticas, evolucéo da enfermidade e meios de tratamento, para dar a orientagdo terepéutica adequada de cada
caso;

CARGO DE NIVEL SUPERIOR
CARGO: Odontélogo 20 e 40h
Requisitos: Certificado de Conclus&o do Ensino Superior em Odontologia e inscrigdo no CRO.

Atribuicdes:

e Prestar servicos odontoldgicos a clientela realizando exame da cavidade oral procedendo, se necessério,
restauracdo, extracdo de dentes irrecuperaveis, pulpotomia e pulpectomia, aplicacdo de selante cariostético,
aplicacdo tépica de flaor, tomada de radiografia intra-orais, profilaxia e polimento, tartarectomia, curativos,
emergéncias e demais procedimentos necessarios ao tratamento, prevengdo e promocgao da salde oral;

e Promover educagdo sanitaria na comunidade proferindo palestras enfatizando a importancia da saude oral,
orientando a maneira correta de escovacgdo, frequéncia e tipo de dieta e demais cuidados com a saude bucal,
visando a melhoria da satde do individuo, familia e comunidade;

e Coordenar e supervisionar as atividades desenvolvidas no consultério odontologico;

e Supervisionar o controle de material odontoldgico da unidade de salde;

e Supervisionar e orientar a esterilizacdo, desinfec¢cdo e limpeza dos materiais e instrumentais odontolégicos;
supervisionar a manutencao e conservacao de instrumentais e equipamentos odontolégicos da unidade de salde;

e Participar de equipe multiprofissional efetuando treinamento de pessoal auxiliar, desenvolvendo programas de salde
e participando das a¢des comunitarias, visando elevar os niveis de saldde da populacao;

e Administrar e prescrever medicamentos conforme a necessidade detectada; supervisionar e elaborar relatérios de
atividade dos servigos prestados;

e Acompanhar a evolucdo do tratamento anotando dado especifico em fichas individual dos pacientes; participar de

comissdes de prevencdo e controle da infeccdo; participar de equipes de controle e avaliacdo dos servigos

odontolégicos;

Executar, supervisionar e avaliar programas educativos preventivos nas unidades de saude;

Realizar pericia odonto-administrativa e fornecer atestados, licencas e laudos, sempre que requisitado;

Participacéo, formulacéo e execucao de levantamentos epidemiolégicos no municipio;

Executar outras tarefas correlatas.
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CARGO DE NIVEL SUPERIOR
CARGO: Professor (pedagogia)
Requisitos: Certificado de Concluséo do Ensino Superior em Pedagogia

Atribuicdes:

e Preparar e ministrar aulas;

Planejar e executar o trabalho docente, em consonancia com o plano curricular da escola atendendo o avanco da
tecnologia educacional.

Elaborar e cumprir o plano de trabalho, de acordo com a proposta pedagdgica da instituicdo de ensino.

Zelar pela aprendizagem dos alunos.

Realizar sua acdo cooperativamente no ambito escolar.

Participar na elaboragdo do Projeto Politico Pedagdégico;

Planejar o curso de acordo com as diretrizes educacionais;

Definir e utilizar formas de avaliagdo, condinzentes com o esquema de referéncias tedricas utilizadas pela escola.
Atuar em reunides administrativas e pedagoégicas;

Organizar eventos e atividades sociais, culturais e pedagogicas, fazendo uma articulagao entre escola e familia.

CARGO DE NIVEL SUPERIOR
CARGO: Professor em Letras (literatura)
Requisitos: Certificado de Conclusé@o do Ensino Superior em Letras

Atribuicdes:

e Preparar e ministrar aulas;

Planejar e executar o trabalho docente, em consonéncia com o plano curricular da escola atendendo o avang¢o da
tecnologia educacional.

Zelar pela Seguranga dos alunos, em especial nas dependencias da unidade escolar;

Supervisionar o comportamento dos alunos no ambiente escolar;

Orientar alunos quanto as regras, procedimentos, regimento e regulamento da escola;

Prestar apoio as atividades pedagdgicas realizadas na unidade escolar;

Acompanhar as atividades livres dos alunos;

Colaborar na organizagcdo do ambiente escolar;

Executar outras atribui¢bes afins.

CARGO DE NIVEL SUPERIOR
CARGO: Psic6logo
Requisitos: Certificado de Concluséo do Ensino Superior em Psicologia e Inscri¢gdo no CRP.

Atribuicdes:

e Exercer sua funcdo com base nas diretrizes e objetivos da Politica Nacional de Assisténcia Social (PNAS) e da
Protecdo Social Basica (PSB) e/ou Protecdo Social Especial (PSE);

e Promover a saude e a qualidade de vida das pessoas, buscando eliminar negligéncias, discriminacéo, exploragéo,
violéncia, crueldade e opresséo;

e Realizar avaliagdo e diagndstico psicologicos de entrevistas, observacéo, testes e dinamica de grupo, com vistas a
prevencdo e tratamento de problemas psiquicos; realiza atendimento psicoterapéutico individual ou em grupo,
adequado as diversas faixas etarias, em instituicdes de prestagdo de servicos de saude, realiza atendimento familiar
e/ou de casal para orientagdo ou acompanhamento psicoterapéutico;

e Realizar atendimento a criangcas com problemas emocionais, psicomotores e psicopedagdégico;

e Acompanhar psicologicamente gestantes durante a gravidez, parto e puerpério, procurando integrar suas vivéncias
emocionais e corporais, bem como incluir o parceiro, como apoio necessario em todo este processo;

e Promover espacos de participagéo, controle e mobiliza¢éo social, contribuindo, desta forma, para que os usuérios
desenvolvam consciéncia de que séo cidad&os e, como tal, possuem dever e direito de exercerem papel atuante na
sociedade;

e Atuar de forma interdisciplinar dentro e fora da politica de Assisténcia Social, com o objetivo de tornar seu trabalho
efetivo e ampliar resultados;

e Prestar atendimento as criagds com dificuldade de aprendizagem; prestar atendimento a servidores com
necessidades;

e Proceder a avaliagbes psocoldgicas; participa de reunides de equipes para estudo de casos mais delicados;

e COrientar os professores sobre o nivel de desenvolvimento de cada aluno a participar na elaboragdo do plano de
atividades a serem desenvolvidos em salas de aula.

e Realiza atendimento individual ou em grupo, dos casos que se fizerem necessarios;
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CARGO DE NIVEL MEDICO/TECNICO
CARGO: Agente Comunitéario de Saude
Requisitos: Certificado de Concluséo do Ensino Médio

Atribuicdes:

e  Profissional responsavel por atuar na promocado e prevencdo na saude, mapeando e encaminhando pessoas ao
servigo de saude, participa, com as equipes de salde e a comunidade, da elaboragdo, programacao, avaliacédo e
reprogramacéao do plano de acao local de salde.

e Atuar na perspectiva de promocao, prevencgdo e prote¢do da salde, orientando e acompanhando familias e grupos
em seus domicilios e os encaminhando aos servigos de saude,

e Realizar mapeamento e cadastramento de dados sociais, demograficos e de salde, consolidando e analisando as
informacgdes obtidas, fazer programacao, avaliagédo e reprogramagédo do plano de acéo local de saude, participar e
mobilizar a populagéo para as reunides do conselho de salde, identificando individuos ou grupos que demandam
cuidados especiais, sensibilizando a comunidade para a convivéncia.

e Realiza a¢Ges educativas na prevencao de doengas e promocgéo da saude.

e Supervisionar eventuais componentes da familia em tratamento domiciliar e pacientes com tuberculose,
hanseniase, hipertencéo, diabetes e outras doencas crbnicas.

e Implementar praticas de comunicacao intersubjetiva e em educacéo popular.

e Trabalhar junto as escolas e outros grupos organizados a estimulagdo de habitos saudaveis e outras demandas
requeridas pelos mesmos.

e  Executar outras atibui¢des afins.

CARGO DE NIVEL MEDIO/TECNICO
CARGO: Agente Epidemioldgico
Requisitos Certificado de Conclusédo do Ensino Médio.

Atribuicdes:

e Presta servicos de promocdo e apoio a saude, visitam domicilios periodicamente; orientam a comunidade para
promocao da saude; assistem pacientes, dispensando-lhes cuidados simples de salde, sob orientacéo e supervisao
de profissionais da saude;

e Rastreiam focos de doengas especificas; promovem educagdo sanitdria e ambiental; participam de campanhas
preventivas; incentivam atividades comunitarias;

e  Promovem comunicacéo entre unidade de salde, autoridades e comunidade;

¢ Realizam inspec¢éo dos sistemas de abastecimento de 4gua e esgoto; executam tarefas administrativas;

e Verificam a cinematica da cena da emergéncia e realizam a¢8es de controle de endemias.

CARGO DE NIVEL MEDIO/TECNICO
CARGO: Fiscal Tributario
Requisitos: Certificado de Conclusdo do Ensino Médio.

Atribuicdes:

e Efetua atendimento ao publico, interno e externo, prestando informacg8es, preenchendo documentos pertinente ao
Departamento.

Fiscalizar o cumprimento da legislacéo tributéria;

constituem o crédito tributario mediante langamento;

Controlam a arrecadacgéo e promovem a cobranca de tributos, aplicando penalidades;

Analisam e tomam decisdes sobre processos administrativo-fiscais;

Controlam a circulagédo de bens, mercadorias e servi¢os;

Atendem e orientam contribuintes e, ainda, planejam, coordenam e dirigem 6rgdos da administracao tributaria.

Pode proceder auditorias fiscais, promover diligéncias, pericias ou demais atos definidos na legislagdo objetivando
verificar o cumprimento das obrigacdes tributarias.

e Apresentar estudos e sugestdes para confeccdo de lei de ordem tributaria.

CARGO DE NIVEL MEDIO/TECNICO
CARGO: Oficial Administrativo
Reqguisitos: Certificado de Concluséo do Ensino Médio.

Atribuicdes:

e Efetuar atendimento ao publico, interno e externo, prestando informagdes, preenchendo documentos, anotando
recados, para obter ou fornecer informagoes;

e Digitar oficios, cartas, memorandos, quadros demonstrativos e outros documentos para atender a roting
administrativa;

e Operar e zelar pelo uso adequado de equipamentos diversos, como maquinas calculadoras, microcomputadores,
terminais de video e outros;
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e Manusear e manter organizado e/ou atualizar arquivos, ficharios e outros; arquivar fichas, boletins,
correspondéncias, relatérios e outros documentos administrativos, classificando-os conforme critério pré-
estabelecido;

e Executar calculos simples e conferéncias numéricas de tabelas, quadros comparativos, fichas e outros, operando
maquinas de calcular, quando necessario;

e Providenciar materiais de expediente, observando quantidade, tipo, tamanho e demais especificagdes contidas na|
requisicao, para manter o nivel de material necessario ao setor de trabalho;

e Organizar, separar, classificar, enderecar e/ou protocolar documentos e correspondéncias, procedendo ao seu
arquivamento, quando necessario;

e Atender pessoas e chamadas telefonicas, anotando ou enviando recados para obter ou fornecer informagdes;

e Organizar as cOpias xerograficas, montando e encadernando apostilas, manuais, blocos e outros;

e Efetuar a reproducgéo de copias, operando a maquina copiadora, controlando o servigo de triagem, abastecendo e
regulando a maquina e encadernando pequenos volumes;

e Entregar quando solicitadas notificacdes e correspondéncias diversas;

e Efetuar quando solicitada fiscalizac@o e fechamento de registro de ponto;

e Auxiliar na producdo de trabalhos gréficos, lubrificando maquinas, limpando rolos, trocando fitas e chapas,
abastecendo-os de papel, etc.;

e Preparar materiais para encadernagao, impressao, etc.;

e Operar maquinas, tais como: guilhotina, picotadeira, grampeadores, mimedgrafos, etc.;

¢ Efetuar a manutencéo e limpeza de maquinas e equipamentos; receber, mediante o pagamento da respectiva taxa,
malas, bolsas, pacotes, embrulhos e outros tipos de volumes para serem depositados em local apropriado, sob sua
guarda e responsabilidade; executar outras tarefas correlatas.

CARGO DE NIVEL MEDIO/TECNICO
CARGO: Oficial de Licitagdes
Requisitos: Certificado de Concluséo do Ensino Médio.

Atribuices:

e Executa as atividades referentes as aquisi¢des e contratagdes dentro dos limites de competéncia e em observancia
as normas licitatérias, assegurando a correta tramitacdo dos procedimentos relativos ao cumprimento da Lei de
LicitacBes, da legislacdo do pregdo e demais legislagBes concernentes.

e Acompanha processos licitatérios, busca e analisa editais, cadastra e renova cadastros de empresas junto ao
6rgdo publico, participa de homologag®es, participacdo em pregdes eletrdnicos e presenciais, organizando toda a
documentacado necesséria, digitalizando os documentos necessarios, alimentagéo dos sistemas, publicacdo de atos
oficiais, e realiza¢éo de demais atividades que Ihe forem atribuidas pela Administracéo.

CARGO DE NIVEL MEDIO/TECNICO
CARGO: Professor de Educacgéao Fisica
Requisitos: Certificado de Conclus&o do Ensino Superior em Educacéo Fisica.

Atribuices:

e Preparar e ministrar aulas;

e Planejar e executar o trabalho docente, em consonancia com o plano curricular da escola atendendo o avanco da
tecnologia educacional.

e Organizar, coordenar, realizar, supervisionar e avaliar atividades que envolvam temas da cultura corporal de
movimento (esporte, dancgas, jogos, brincadeiras, ginasticas, lutas etc.), tais como: jogos e competicdes escolares,
cursos, mostras, festivais, torneios, gincanas e excursoes.

CARGO DE NIVEL MEDIO/TECNICO
CARGO: Professor de Linguas estrangeiras (inglés)

Requisitos: Certificado de Concluséo do Ensino Superior em Linguas estrangeiras ( inglés)

Atribuices:
e Preparar e ministrar aulas, cursos e seminarios em idiomas estrangeiros.
¢ Realizar pesquisas nas areas de linguisticas e literatura.
e Realizar atividades pedagdgico-administrativas de avaliagdo e qualificagéo profissional.
e Organizar e produzir conhecimentos cientificos na area de atuacao.
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CARGO DE NIVEL MEDIO/TECNICO
CARGO: Técnico em Enfermagem
Requisitos: Certificado de Concluséo do Ensino Médio e Curso Profissionalizante e Registro no COREN.

Atribuicdes:

e Desempenham atividades técnicas de enfermagem como: atuam em cirurgia, terapia, puericultura, pediatria,
psiquiatria, obstetricia, satide ocupacional e outras areas.

e Prestam assisténcia ao paciente zelando pelo seu conforto e bem estar, administram medicamentos e

desempenham tarefas de instrumentacgéo cirdrgica, posicionando de forma adequada o paciente e o instrumental.

Organizam ambiente de trabalho e ddo continuidade aos plantées.

Trabalham em conformidade as boas praticas, normas e procedimentos de biosseguranca.

Realizam registros e elaboram relatérios técnicos.

Desempenham atividades e realizam a¢des para promog¢édo da saude da familia.

Assistir e orientar equipes auxiliares na operacionaliza¢éo dos servigos e cuidados de enfermagem, de acordo com

os planos estabelecidos pelo enfermeiro, transmitindo instru¢es e acompanhando a realizacdo das atividades;

participar no planejamento, programacao da assisténcia, orientacdo e superviséo das atividades de enfermagem;

e Participar nos programas e nas atividades de assisténcia integral a saude individual e de grupos especificos,
particularmente daqueles prioritarios e auto risco, de higiene e seguranca de trabalho, bem como de acidentes,
conforme prescricdo médica, registrando no prontuério e comunicando a equipe de salde sinais e sintomas
apresentados; integrar a equipe de saude, participando das atividades de assisténcia integral a saude do individuo,
da familia e da comunidade; controlar, distribuir e ministrar medicamentos, via oral e parenteral aos pacientes;
executar atividades de lavagem, desinfeccao e esterelizagdo de materiais, instrumentos e equipamentos de acordo
com o método adequado para cada tipo de esterelizacao;

e Atuar na prevencdo e controle sistematico de danos fisicos que possam ser causados a pacientes durante a|
assisténcia de saude; auxiliar na organizac@o de arquivos, envio e recebimento de documentos, pertinentes a sua
area de atuacdo para assegurar pronta localizacao de dados; zelar pela seguraca individual e coletiva, utilizando
equipamentos de protecéo apropriados, quando da execucado dos servigos .

CARGO DE NIVEL MEDIO/TECNICO
CARGO: Técnico em Meio Ambiente
Requisitos: Certificado de Conclus&o do Ensino Médio E Certificado de Técnico em Meio Ambiente

Atribuices:

e Auxilia na implementacgdo de projetos, gestdo ambiental e coordenacéo de equipes de trabalho; operam maquinas,
equipamentos e instrumentos.

Coordenam processos de controle ambiental, utilidades, tratamento de efluentes e levantamentos meteoroldgicos.
Realizam andlises fisico-quimicas e microbioldgicas dos efluentes.

Monitoram a seguranca no trabalho.

Gerenciam a implementacdo do sistema de Gestdo Ambiental (SGA) nas empresas, implementam ac¢fes de
controle de emissédo de poluentes, administram residuos e procedimentos de remediacao.

e Podem prestar consultoria, assisténcia e assessoria.

CARGO DE NIVEL MEDIO/TECNICO
CARGO: Topografo
Requisitos: Certificado de Conclus&o do Ensino Médio

Atribuicdes:

Realizam levantamentos e executam trabalhos topograficos.

Efetuar o reconhecimento basico da area programada para elaborar tragados técnicos.

Executar os trabalhos topogréficos relativos a balizamento, colocagdo de estacas, referéncias de nivel e outros.
Realizar levantamentos topograficos na area demarcada, registrando os dados obtidos.

Elaborar plantas, esbocos, relatérios técnicos, cartas topograficas e aerofotogramétricas.

Promover o aferimento dos instrumentos utilizados. Zelar pela manutengéo e guarda dos instrumentos.
Realizar calculos topograficos e desenhos.

Elaboram e analisam documentos cartograficos.

Executar tarefas pertinentes a area de atuagdo, utilizando-se de equipamentos e programas de informatica.
Executar outras tarefas para o desenvolvimento das atividades do setor, inerentes a sua fungéo.
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CARGO DE NIVEL MEDIO/TECNICO
CARGO: Vigilante Sanitario
Requisitos: Certificado de Concluséo do Ensino Médio

Atribuices:

e Os trabalhadores em servi¢os de promogéo e apoio a saude, visitam domicilios periodicamente;

e Orientam a comunidade para promocédo da saude; assistem pacientes, dispensando-lhes cuidados simples de|
salide, sob orientacéo e supervisdo de profissionais da salde; rastreiam focos de doencas especificas;

e Realizam partos;

e Promovem educacéo sanitaria e ambiental; participam de campanhas preventivas;

e Incentivam atividades comunitarias; promovem comunicagdo entre unidade de saude, autoridades e comunidade;
realizam manutencgao dos sistemas de abastecimento de dgua; executam tarefas administrativas;

e Verificam a cinematica da cena da emergéncia;

e Socorrem as vitimas e realizam a¢8es de controle de endemias.

CARGO DE NIVEL FUNDAMENTAL
CARGO: Auxiliar de Servi¢cos Gerais
Requisitos: Certificado de Concluséo do Ensino Médio Fundamental ou Ensino Fundamental Incompleto.

Atribuices:

e Executar trabalho rotineiro de limpeza em geral, espanando, varrendo, lavando ou encerando dependéncias, méveis,
utensilios, instala¢des, para manter as condi¢des de higiene e conserva-las;
remover o p6 de moéveis, paredes, tetos, portas, janelas e escadas, pisos retirar poeiras e detritos;
limpar utensilios, como cinzeiros e objetos de adorno, utilizando pano ou esponja em bebidas em agua e sabdo,
detergentes e desinfetantes e reabastecendo-os de papel sanitario, toalhas e sabonetes, para conserva-los em
condi¢bes de uso; coletar lixo dos depdésitos, recolhendo-o em latBes, para deposita-lo na lixeira ou no incinerador;

e poder ajudar na remogédo ou arrumacgdo de mdveis e utensilios;
servir as pessoas e conservar limpo o local de servigcos de limpeza e /ou manutencdo em geral em reparticdes
municipais, providenciando produtos e materiais necessarios para manter as condi¢cdes de conservacao e higiene;

e verificar a existéncia de material de limpeza e outros itens relacionados com seu trabalho, comunicando o superior,
guando a necessidade de reposi¢do; executar servicos de lavagem, secagem e passar roupas operando a maquina
ou o ferro de passar conforme sua especificacao;
preparar e servir cafés, chd, sucos, lanches, merenda, refeicdes e outros;
guardar e manter o controle de gasto de materiais e produtos utilizados na desinfec¢éo e higiene;
ececutar outras atibuigcfes afins.

CARGO DE NIVEL FUNDAMENTAL
CARGO: Merendeira

Requisitos Certificado de Conclusdo do Ensino Médio Fundamental ou Ensino Fundamental Incompleto.

Atribuic8es:

e Efetuar o controle dos géneros alimenticios necessarios ao preparo e fornecimento da alimentacao, recebendoos €
armazenando-os de forma adequada, segundo as instrucdes previamente definidas;

e Selecionar os ingredientes necessarios ao preparo das refeicdes, de conformidade com o cardapio oferecido;
Preparar refeigbes, selecionando, lavando, cortando, temperando e cozinhando os alimentos, de acordo com a|
orientagdo recebida;

e Verificar o estado de conservagdo dos alimentos, separando os que nao estejam em condicdes adequadas de
utilizacdo, a fim de assegurar a qualidade das refei¢cdes preparadas;

Efetuar a distribuicdo da merenda escolar, servir lanches e refeigées atendendo aos comensais;

Operar os diversos tipos de fogdes, aparelhos e demais equipamentos de cozinha, zelando pela sua manutencéo;
Efetuar a limpeza e manter em condi¢g8es de higiene o local de preparo de refeicdo, bem como o local destinado a|
Seu consumo;

e Comunicar ao superior imediato quaisquer anormalidades com equipamentos, utensilios e instalagfes; manter a
higiene e o asseio corporal, comparecendo ao servico completamente uniformizado e de acordo com as normas
estabelecidas;

Colocar os restos de comida e lixo da cozinha em recipientes adequados, de forma a evitar a proliferacdo de insetos;
Lavar os guardanapos, panos de pratos e demais panos utilizados na cozinha, mantendo os em perfeitas condi¢des|
de asseio;

e Executar outras tarefas correlatas.
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CARGO DE NIVEL FUNDAMENTAL
CARGO: Mecanico
Requisitos Certificado de Conclusdo do Ensino Médio Fundamental ou Ensino Fundamental Incompleto, Habilitagao
categoria - C.
Atribuicdes:

Consertar pegas de maquinas;

Manufaturar ou consertar acessoérios para maquinas;

Fazer solda elétrica ou a oxigénio;

Converter ou adaptar pegas;

Fazer a conservacao de instalacdes eletro-mecanico;

Inspecionar e reparar automdéveis, caminhdes, tratores, compressores e bombas, inspecionar, ajustar, reparar,
reconstruir e substituir, quando necessario, unidades e partes relacionadas com motores, valvulas, pistdes, mancais,
sistemas de lubrificacdo, de refrigeracdo, de transmissado, diferenciais, embreagens, eixo dianteiros e traseiros,
freios, carburadores, magnetos, geradores e distribuidores;

Esmerilhar e assentar valvulas, substituir buchas de mancais;

Ajustar anéis de seguimentos; — Desmontar e montar caixas de mudangas;

Recuperar e consertar hidrovacuolos;

Reparar maquinas de 6leo diesel;

Socorrer veiculos acidentados ou imobilizados por desarranjos mecanicos, podendo usar, em tais casos, guinchos.
Auxiliar nos trabalhos de chapeacédo de carrocerias de maquinas, eventiualmente dirigir veiculos para efeutar
manutencao e conserto de maquinas e caminhdes,

e  Executar outrasd atribuicdes afins.

CARGO DE NIVEL FUNDAMENTAL
CARGO: Motorista
Requisitos Certificado de Conclusdo do Ensino Médio Fundamental ou Ensino Fundamental Incompleto, Habilitacaol
categoria - D.
Atribuic8es:

e  Conduzir veiculo motorizado, obedecendo a sinalizacéo e aos limites de velocidade indicada;

Vistoriar o veiculo diariamente, antes e apds sua utilizagdo; manter o veiculo em perfeitas condigbes de
funcionamento, zelando pela conservacdo, providenciando o abastecimento de combustiveis, lubrificagdo se
necessario, observando niveis de agua e de 6leo, efetuando trocas, segundo recomendacdes técnicas, calibragem
dos pneus, limpeza, checagem do sistema elétrico, etc.;

Efetuar a limpeza e a desinfecg¢édo interna do veiculo, apds o transporte de pacientes;

Comunicar ao superior imediato quaisquer anormalidade observadas no veiculo, ndo transitando com o mesmo sem
gue elas sejam sanadas;

Fazer pequenos reparos de emergéncia, preservadas as condi¢des de seguranga do veiculo;

Transportar pessoas, materiais, correspondéncias e equipamentos, garantindo a seguranca dos mesmos;

Executar o servico de transporte que lhe for atribuido e, no caso de materiais, encarregar-se de sua carga €
descarga; operar, eventualmente, radio transceptor;

e Auxiliar médicos e enfermeiros na assisténcia a pacientes, conduzindo caixas de medicamentos, tubos de oxigénio,
macas, etc.;

e Observar e controlar os periodos de revisdo e manutencdo recomendados preventivamente, para assegurar plena
condicéo de utilizagdo do veiculo;

e Realizar anotacdes, segundo as normas estabelecidas e orientacdes recebidas, da quilometragem, viagens
realizadas, objetos ou pessoas transportadas, itinerarios percorridos, além de outros ocorréncias, a fim de manter a
boa organizacéo controle;

e Recolher o veiculo a garagem ou local destinado a esse fim, ao término da jornada de trabalho, deixando-o
corretamente estacionado e fechado;

e Executar outras tarefas correlatas.observar as normas de dire¢do defensiva, a sinalizagcao e zelar pela segurancal

dos passageiros,

Efetuar a prestacdo de contas das despesas com reparos e limpezas dos veiculos;

Prestar ajuda no carregamento e descarregamento de materiais encaminhando-os ao local destinado;

Preencher diariamente, formularios de dados relativosa quilometragem, horario de saida e chegada.

Realizar eventiualmente viagens a servicos de administracao.
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CARGO DE NIVEL FUNDAMENTAL
CARGO: Operador de Maquinas Agricola
Requisitos Certificado de Conclusdo do Ensino Médio Fundamental ou Ensino Fundamental Incompleto.

AtribuicBes:

e  Operam, ajustam e preparam maquinas e implementos agricolas.
¢ Realizam manutencao em primeiro nivel de maquinas e implementos.
¢ Empregam medidas de seguranga e auxiliam em planejamento de plantio.

CARGO DE NIVEL FUNDAMENTAL
CARGO: Operador de Maquinas Rodoviarias
Requisitos Certificado de Conclusdo do Ensino Médio Fundamental ou Ensino Fundamental Incompleto.

AtribuicBes:

Planejam o trabalho, realizam manutencao basica de maquinas pesadas e as operam.

Removem solo e material organico bota-fora, drenam solos e executam construgcéo de aterros.

Realizam acabamento em pavimentos e cravam estacas.

Operar equipamentos de perfuracéo e cortes de rochas;

Operar equipamentos de escavacgdo e carregamento de terra e similares;

Patrolar vias publicas, terraplanagem, limpeza e abertura de ruas; espalhamento de saibro, nivelamento de terrenos,
inspecionar as condi¢gdes operacionais dos quipamentos;

Zelar pela manutencéo de maquinas, respeitar as normas técnicas e os regulamentos do servogo;

Planejar o trabalho e realizar manutencéo basica dos equipamentos.

CARGO DE NIVEL FUNDAMENTAL
CARGO: Secretario Escolar
Requisitos Certificado de Conclusdo do Ensino Médio Fundamental ou Ensino Fundamental Incompleto.

Atribuic8es:

e Compreende em assistir os 6rgdos de administragdo, a dire¢do, a equipe-pedagogica, 0 corpo docente, 0S|
funcionarios do estabelecimento de ensino e a clientela (pais e alunos);

Proceder a matricula escolar dos alunos;

Controlar e guardar os livros registro de classe, livro-ponto e documentos pertinentes as rotinas da escola;

Manter os registros atualizados dos prontuarios dos alunos, professores e funcionarios;

Manter em dia, 0 arquivo e os registros das fichas de avaliacéo e fichas individuais dos alunos, por periodo letivode
acordo com o Regimento Escolar.

Fazer o controle de ocorréncias diarias da escola; faltas de funcionarios, professores e alunos;

Representar o estabelecimento de ensino nas solicitagdes: declaragdes, histéricos escolares e outros;

Encaminhar ao 6rgdo competente os documentos de rotina e outros que forem solicitados;

Executar a redacao e a gestéo de correspondéncia;

Elaborar atas de reuni@es, articular a comunidade interna;

Divulgar as informacgdes pertinentes recebidas, manter os quadros estatisticos da escola em dia;

Manter atualizados e organizados os arquivos de legislacéo e da vida escolar;

Manter afixado em edital os atos oficiais do estabelecimento de ensino.

CARGO DE NIVEL FUNDAMENTAL
CARGO: Servente
Requisitos Certificado de Conclusao do Ensino Médio Fundamental ou Ensino Fundamental Incompleto.

Atribuicdes:

e Compreende em executar servigos que exijam esforgo fisico no transporte de materiais; em rogadas; em limpezas de
bueiros; no auxilio de consertos de pontes; na limpeza urbana e nos Distritos e nucleos Rurais;

Auxiliar em servigos de demoli¢cdo, construcao de alicerces, assentamento de tijolos, conserto de telhado;

Efetuar mistura de cimento, brita, areia e agua;

Preparar a argamassa;

Preparar pisos e paredes;

Fazer rebocos de paredes;

Assentar azulejos, pias e outros;

Fazer colocacéo de telhas e executar outras atribui¢c8es afins.




