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NIVEL SUPERIOR

CONHECIMENTOS COMUNS AOS CARGOS DE NiVEL SUPERIOR

Lingua Portuguesa: Andlise e interpretagdo de texto (compreensdo geral do texto; ponto de vista ou ideia central

defendida pelo autor; argumentacao, elementos de coesdo, inferéncias, estrutura e organizacéo do texto e dos paragrafos).
Som e fonema. Encontros vocélicos e consonantais. Digrafos. Divisdo silabica. Ortografia Oficial. Acentuagdo gréafica.
Classes de palavras e seus empregos. Sintaxe da ora¢do e do periodo. Tipos de Subordinagdo e Coordenacao.
Concordancia nominal e verbal. Regéncia Verbal e Nominal. Emprego de sinal indicativo de crase. Sentido Conotativo e
Denotativo. Relagbes de homonimia e paronimia. Tipologia textual. Pontuacdo. Estrutura e Processos de Formacao de

palavras.

Raciocinio Légico e Matematica: Conceitos basicos de raciocinio I6gico: proposicdes, valores légicos das proposicoes,
sentencas abertas, nUmero de linhas da tabela verdade, conectivos, proposi¢cdes simples, proposi¢cdes compostas.
Tautologia. Operacdo com conjuntos. Calculos com porcentagens. Resolugéo de situacdes-problema. As questes desta
prova poderdo tratar das seguintes &reas: estruturas ldgicas, légicas de argumentacado, diagramas légicos, equacdes e
funcBes mateméticas (1° grau, 2° grau, exponencial), razdo, propor¢do, sequéncias numéricas, analise combinatéria,

estatistica descritiva, areas e volumes.

Conhecimentos Gerais: Nog¢bes gerais sobre Historia, Cultura, Geografia e Turismo em escala municipal, estadual,
nacional e internacional. Atualidades sobre politica, economia, sociedade, cultura, direitos humanos, esportes, ciéncia e

tecnologia, meio ambiente e sustentabilidade, seguranca, salde, obras publicas, relacdes exteriores e diplomacia.

CARGO DE NIiVEL SUPERIOR
CARGO: FARMACEUTICO

Conhecimentos Especifico: Legislacdo farmacéutica, ética profissional, gestdo da farméacia hospitalar, sistema de
distribuicdo de medicamentos: coletivo, individualizado e dose unitaria. Farmacotécnica de produtos ndo estéreis: analise
de formulacdes, manipulacdo de formulas magistrais e oficinas, estabilidade de formula¢gdes extemporaneas, unitarizacdo
de medicamentos solidos e liquidos, controle de qualidade. Farmacotécnica de produtos estéreis: reconstituicao, diluicdo
e estabilidade de medicamentos injetaveis, unitarizagdo e fracionamento para dispensagédo por dose unitéria, preparo de
solugBes para nutrigdo parenteral e outras formulagdes de grande volume, controle microbiolégico, controle de qualidade,
manipulacdo de quimioterapicos antineoplasicos, validagcdo de processos. Célculos em farmécia, gestdo de estoque:
aquisicao, armazenamento e controle de produtos farmacéuticos, sistema informatizados de controle de estoque.
Farmacodindmica: vias de administracdo de medicamentos, mecanismos de acdo dos farmacos, interacdo
medicamentosa, fatores que interferem na acdo dos farmacos, efeitos colaterais e reacdes adversas, alergia, tolerancia
e intoxicacdo. Utilizacdo de medicamentos em populacdes especiais: neonatos, criancas, gestantes, idosos. Utilizacéo
de medicamentos em condi¢des especiais: insuficiéncia renal, hepatica, cardio vascular e respiratoria. Farmacocinética:
conceitos gerais, parametros farmacocinéticos, metabolismo de medicamentos, margem terapéutica, posologia, fatores
que alteram a farmacocinética, monitorizagdo de farmacos na pratica clinica, metodologia de monitorizagdo. Farmacia
clinica e atencéo farmacéutica: conceitos, uso racional de medicamentos, controle e seguimento de paciente, problemas

relacionados ao medicamento, monitorizacdo da farmacoterapia. Farmaco epidemiologia: farmacovigilancia e estudos de
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utilizacdo de medicamentos. Farmaco economia: conceitos gerais; andlise custos-beneficio, custo-utilidade e custo
minimizacao. Selecdo de medicamentos: conceitos, padronizacdo de medicamentos. Leis Organicas na Saude — Lei
8.080/90 e Lei 8.142/90, Normativas do SUS, Artigos 196 e 198 da Constituicdo Federal, PNAB (Politica Nacional da

Atencao Bésica de 2017). Caodigo de ética e legislagao profissional.

CARGO DE NIVEL SUPERIOR
CARGQO: Fisioterapeuta

Conhecimento Especifico: Fundamentos de Fisioterapia, Conhecimentos anatémicos, fisiolégicos e patolégicos das
alteracdes musculoesqueléticas, neurolégicas e mentais, cardiorrespiratérias, angiologicas e pediatricas. Conhecimento
dos principios basicos da cinesiologia. Exame clinico, fisico, semiologia, exames complementares e plano de trabalho
emfisioterapia. Fisioterapia geral: efeitos fisiolégicos, indicacBes e contra-indicacdes de termoterapia, crioterapia,
hidroterapia, massoterapia, mecanoterapia, cinesioterapia motora e respiratoria, eletroterapia, manipulacao vertebral.
Fisioterapia em traumatologia, ortopedia e reumatologia. Fisioterapia em neurologia. Fisioterapia em ginecologia e
obstétricia. Fisioterapia em pediatria, geriatria e Neonatologia. Fisioterapia cardiovascular. Amputacéo: indicages e tipos
de prétese e orteses. Mastectomias. Fisioterapia em pneumologia. Fisioterapia respiratéria:; fisioterapia pulmonar,
insuficiéncia respiratéria aguda e cronica, infec¢édo do sistema respiratério. Fisioterapia na satde do trabalhador: conceito
de ergonomia, doencas relacionadas ao trabalho, praticas preventivas no ambiente de trabalho. Assisténcia

fisioterapeutica domiciliar. Riscos ocupacionais na fisioterapia e sua prevencgdo. Cédigo de ética e legislagao profissional.

CARGO DE NIiVEL SUPERIOR
CARGO: Nutricionista

Conhecimentos Especifico: Principios Nutricionais: digestdo, absorcao, transporte e excrec¢édo de nutrientes.

Metabolismo energético, macro e micronutrientes. Biodisponibilidade de nutrientes. Fisiologia humana e da nutri¢cdo.
Patologia geral e da nutricdo. Necessidades e recomendacdes nutricionais para individuos e coletividades. Dietoterapia.
Terapia nutricional. Avaliacao nutricional de individuos e coletividades. Interpretacdo de exames laboratoriais aplicada a
nutricdo. Nutricdo nos ciclos da vida. Unidades de Alimentacdo e Nutricdo (UAN): caracteristicas, planejamento fisico e
funcional, recursos humanos, organizagdo e funcionamento dos setores, administracéo. Elaboragdo de cardapios e fichas
técnicas de preparacgdo. Técnica dietética. Boas praticas de fabricagdo de alimentos. Microbiologia e higiene de alimentos.
Doencas transmitidas por alimentos (DTA). Rotulagem nutricional. Andlise sensorial de alimentos. Alimentos funcionais.
Programa de Alimentacdo do trabalhador (PAT). Programa Nacional de Alimentacdo Escolar (PNAE). Seguranca
alimentar e nutricional (SAN). Educac&o Alimentar e Nutricional (EAN). Politicas Pdblicas na Area de Alimentagio e
Nutric&o. Epidemiologia das doencas nutricionais. Codigo de Etica e Conduta do Nutricionista. Legislag6es relacionadas

a 4rea de alimentag&o e nutricdo. Atualidades em alimenta¢&o e nutrigdo.

CARGO DE NIVEL SUPERIOR
CARGO: Procurador Juridico

Conhecimentos Especifico: Conhecimentos Especifico: 1. Lei Orgénica do Municipio. 2. Estatuto dos Servidores

Municipais. 3. Lei Complementar n® 113/2005 (Lei Organica do Tribunal de Contas do Estado do Parana).

Direito Administrativo: 1. Conceito de Direito Administrativo e suas relagbes com as outras disciplinas juridicas. A

constitucionalizacdo do Direito Administrativo. 2. A Administracdo Publica: conceito; sentido objetivo e subjetivo. A Teoria
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da Separacdo dos Poderes, o Poder Executivo e a funcdo administrativa. Administracao Publica e Governo. Regime
juridico-administrativo. Os regimes de Direito Privado e de Direito Publico na Administracdo Pudblica. 3. Principios de
Direito Administrativo: importancia, natureza e regime. A supremacia e a indisponibilidade do interesse publico. Principios
constitucionais implicitos e explicitos. 4. O ato administrativo: conceito, objeto e contetido. Fatos da administragao, fatos
administrativos e atos administrativos. A estrutura do ato administrativo: elementos e pressupostos. Classificacdo dos
atos administrativos. Espécies de atos administrativos. Validade e eficacia dos atos administrativos. Atributos dos atos
administrativos. A teoria dos motivos determinantes. O regulamento no Direito Administrativo brasileiro. 5.
Discricionariedade administrativa: conceito, justificacdo e controle judicial. Legalidade e mérito do ato administrativo. Atos
vinculados e atos discricionarios. 6. Extincdo do ato administrativo. Vicios do ato administrativo. O desvio de poder.
Nulidades, anulagdo e convalidagdo. A revogacdo do ato administrativo. 7. Processo administrativo: principios
constitucionais. A dindmica da fun¢do administrativa. Processo e procedimento. Modalidades do processo. Processo
administrativo disciplinar (sindicancia, processo e processo sumario). 8. Contrato administrativo. O contrato privado e o
contrato administrativo: distin¢gbes, semelhancas e peculiaridades. Natureza juridica. Caracteristicas formais e materiais
do contrato administrativo. As clausulas exorbitantes: raz8o de ser e caracteristicas. A mutabilidade do contrato
administrativo e o equilibrio econdmico-financeiro. A execucdo e o inadimplemento contratual. Rescisdo e extingdo do
contrato administrativo. Modalidades dos contratos administrativos. Consércios e convénios. O contrato de gestao:
conceito e natureza juridica. 9. Licitagdes. Fases do procedimento licitatério. Tipos de Licitagdo. Principios da Licitacao.
Modalidades de Licitacéo. Inexigibilidade e Dispensa de Licitagdo. 10. Contrato administrativo. O contrato privado e o
contrato administrativo: distinges, semelhancas e peculiaridades. Natureza juridica. Caracteristicas formais e materiais
do contrato administrativo. As clausulas exorbitantes: raz8o de ser e caracteristicas. A mutabilidade do contrato
administrativo e o equilibrio econémico-financeiro. A execucéo e o inadimplemento contratual. Rescisdo e extingdo do
contrato administrativo. Modalidades dos contratos administrativos. Consércios e convénios. O contrato de gestéo:
conceito e natureza juridica. 11. Servigo publico: conceito e classificagcao. Elementos formal e material da definicdo. As
normas constitucionais relativas ao servigo publico. Competéncia para a prestagdo de servicos publicos. Classificagédo
dos servicos publicos. Delegagéo, concessao, permissao e autorizagdo. As leis de concesséo e as parcerias publico-
privadas. 12. O poder de policia administrativo: evolu¢éo e atualidade do conceito. Razdo, fundamentos e meios de
atuacao. Caracteristicas e limites. Policia administrativa e policia judiciaria. 13. Espécies de limitac6es administrativas a
autonomia e a propriedade privadas. Tombamento e serviddo. 14. Desapropriacdo. Conceito, fundamentos e requisitos.
O procedimento e o processo desapropriatério. A declaracdo da utilidade publica, a imissdo proviséria e a justa
indenizacdo. A chamada desapropriacéo indireta. A retrocessdo. 15. As san¢Bes administrativas: conceito, natureza
juridica, teleologia e controle (administrativo e judicial). 16. Administracdo Publica direta e indireta. Centralizacao,
descentralizacdo e desconcentracdo: conceitos, modalidades, distin¢gbes e finalidades. Estrutura organica do Estado,
Administracdo direta e poder hierarquico. 17. Administracé@o indireta: entidades, natureza e regime juridicos. Forma e
modo de constituicdo. Autarquias: regime juridico, conceito e espécies. Fundacdes: regime juridico, conceito e espécies.
Empresas estatais: regime juridico, conceito e espécies. Agéncias executivas e reguladoras. O controle tutelar. As
entidades paraestatais e o terceiro setor. 18. Servidores publicos. Agentes publicos: classificacdo e espécies de vinculos
com o Estado. Cargo, emprego e funcdo publica. Regime constitucional do servidor publico: acesso, ingresso,
remuneracgdo e subsidios, direito de greve e associacao sindical, acumulacdo de cargos, aposentadoria, estabilidade,
direitos e deveres. Lei de Responsabilidade Fiscal e limites as despesas com servidores. Responsabilidade do servidor
publico (politica, administrativa, civil e penal). 19. Bens publicos. Definicdo e classificagdo. Bens de dominio publico e
bens dominicais. A transferéncia de bens publicos: a alienagéo e o uso de bem publico por particular. Bens publicos em
espécie. 20. Responsabilidade do Estado. A reparacdo do dano e a responsabilidade pessoal do agente publico. 21.
Controle da Administracdo Publica (interno e externo). O controle administrativo (conceito, limites e recursos

administrativos). O controle legislativo (conceito, limites, o controle politico e o controle financeiro). Os Tribunais de
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Contas (conceito, natureza, limites, recursos administrativos e judiciais). O controle judicial e seus limites. A
Administracdo Publica em Juizo. 22. Meios de controle judicial da Administracdo Publica: habeas data, mandado de
injuncdo, mandado de seguranca (individual e coletivo), acdo popular e acao civil publica. 23. Improbidade administrativa:
evolugdo, conceito e meios de controle. A Lei de Improbidade Administrativa: a natureza do ilicito; procedimento

administrativo; processo judicial e a instdncia competente.

Direito Constitucional: 1. Constituicdo: Conceito e Classificacdo; conteldo da Constituigdo; normas constitucionais
materiais e formais; supremacia da Constituicdo. 2. Estado Democratico de Direito: conceito; fundamentos
constitucionais; principio da Republica. 3. Aplicabilidade das normas constitucionais: classificacdo quanto a eficacia;
normas programaticas. 4. Controle de constitucionalidade: sistemas de controle; o sistema brasileiro; exercicio do
controle; efeitos da declaracdo de inconstitucionalidade; efeitos da declaragdo de constitucionalidade; a
inconstitucionalidade por omissdo. 5. Poder Constituinte: conceito; legitimidade e limites; poder originario e poder
derivado; poder constituinte estadual. 6. Poder Legislativo: organizacao, funcionamento e competéncias; Congresso
Nacional; processo legislativo; Comissdes Parlamentares de Inquérito e controle jurisdicional; imunidades parlamentares;
orcamento e fiscalizacdo orcamentaria; Tribunais de Contas. 7. Poder Judiciario: a funcao jurisdicional; organizacdo do
Poder Judiciario; Supremo Tribunal Federal; Simula Vinculante; Conselho Nacional de Justi¢a; Justica dos Estados. 8.
Poder Executivo: principios constitucionais da Administracdo Publica; presidencialismo e parlamentarismo; organizagéo
e estrutura do Poder Executivo; eleicdo e mandato do Chefe do Executivo; perda do mandato: hipéteses e consequéncias;
responsabilidade do Chefe do Executivo; Estado de sitio e Estado de defesa; Medida Proviséria: natureza, efeitos,
contelido e limites; competéncia politica, executiva e regulamentar. 9. Estrutura federativa brasileira: conceito e
caracteristicas da federacao; reparticdo e classificagdo das competéncias na Constituicdo de 1988; Unido (natureza da
unidade federativa; competéncias; organizacdo), Estados (competéncias, organizagdo e autonomia), Municipios
(competéncias, organizagdo e autonomia) e Distrito Federal (natureza, competéncias, organizagdo e autonomia); os
“consorcios publicos” (Lei n° 11.107/2005 e suas alteracdes); intervengcado nos Estados e Municipios (autonomia e
intervencao, competéncia interventiva, pressupostos formais e substanciais, limites e controle). 10. Direitos e garantias
fundamentais: declaragdo dos direitos e sua formacdo historica; natureza e eficdcia das normas sobre direitos
fundamentais; conceito de direitos e de garantias; classificacdo dos direitos fundamentais; 11. Direitos individuais:
destinatarios; classificacdo; direito a vida; direito a privacidade; dignidade da pessoa humana; igualdade; liberdade
(pessoa fisica, pensamento, acao profissional); propriedade (conceito e natureza constitucional, propriedades especiais,
limitacdes ao direito de propriedade, funcédo social da propriedade); 12. Direitos sociais: conceito e classificacdo; direitos
dos trabalhadores (individuais e coletivos); direito & educacédo e a cultura; direito ambiental; direitos das crian¢as e dos
idosos; direito a saude e seguridade social (previdéncia e assisténcia social); disciplina da comunicacdo social; 13.
Direitos politicos: nacionalidade (conceito e natureza, direitos dos estrangeiros); cidadania (direito a voto e elegibilidade);
plebiscito e referendo (conceitos e distingdes); direitos politicos negativos (conceito e significado; perda, suspensao e
reaquisicdo dos direitos politicos; inelegibilidades); Partidos politicos e organizacao partidaria; 14. A¢des Constitucionais:
tutela de interesses individuais, difusos e coletivos; acdes constitucionais em espécie (habeas corpus, habeas data,
mandado de seguranca individual e coletivo; mandado de injuncdo, acao civil publica, acdo popular, acdo direta de
constitucionalidade, acéo direta de inconstitucionalidade, arguicdo de descumprimento de preceito fundamental).15.
Administracao Puablica. 16. Servidores Publicos. 17. Lei de Responsabilidade Fiscal (Lei Complementar n® 101/2000).

Direito Civil: 1. Lei de Introducdo as Normas do Direito Brasileiro. 2. Das pessoas naturais. Da personalidade e da
capacidade. Dos direitos de personalidade. Da auséncia. Da personalidade juridica. Liberdade, autonomia e novas
tecnologias. Teorias da desconsideracdo da personalidade juridica. Do domicilio. 3. Dos bens. Dos Bens. Bens

considerados em si mesmos. MOveis e imoéveis. Fungiveis e consumiveis. Divisiveis. Singulares e coletivos. Bens
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reciprocamente considerados. Principais e acessorios. Benfeitorias e sua classificacdo. Bens publicos. Distingdo dos
particulares. 4. Dos Fatos juridicos. Teoria Geral do negécio juridico. Prova. Negdcios juridicos: conceito, pressupostos
e elementos de existéncia, requisitos de validade; classificacdes. Inexisténcia, invalidade e ineficacia. Interpretagdo dos
atos e negdcios juridicos. Defeitos dos atos e negdcios juridicos. Erro substancial. Dolo. Coacgéo. Estado de perigo. Leséo.
Fraude contra credores. Invalidade do negdcio juridico. Negécio nulo. Condi¢des de nulidade. Simulagdo. Negdcio
anulavel. Condic¢des de anulabilidade. Convalidacdo. Requisitos. Prova dos fatos juridicos. Interesse publico e estrutura
do negécio juridico. A funcéo negocial nas relagcdes juridicas contemporéaneas. 5. Dos atos juridicos licitos e dos atos
juridicos ilicitos. Requisitos de configuracdo do ato ilicito. Excludentes do ato ilicito. 6. Prescricdo e decadéncia. Regime
juridico do Cadigo Civil. Disposi¢cdes gerais. Prescricdo. Excec¢do, renlincia, oportunidade de alegacao, reconhecimento
ex officio e iniciativa do interessado. Interrupgcéo e suspenséo da prescrigdo. Fato com origem criminal. Termo legal da
prescricdo. Solidariedade. Aproveitamento da prescricdo. Condi¢Bes. Prazos de prescricdo. Decadéncia. Legal e
convencional. Renuncia. Prazos de decadéncia. Das Obriga¢cBes. Modalidades. Obrigacdes de dar. Obrigacdes de fazer
e nado fazer. Obrigacdes alternativas, divisiveis e indivisiveis. ObrigacBes solidérias. Solidariedade ativa e passiva.
Transmissdo das obrigacdes. Adimplemento, inadimplemento e extingdo das obriga¢des. Mora. 7. Contratos em geral.
Normas gerais. Extingdo do contrato. Tendéncias atuais do direito contratual. Autonomia da vontade. Intervencdo do
Estado e a funcgé&o social do contrato. Contrato e propriedade. 8. Formacéo dos contratos, estipulacdo em favor de terceiro,
promessa de fato de terceiro, vicios redibitérios, eviccdo, contratos aleatorios, contrato preliminar, contrato com pessoa
a declarar. Teoria da boa-fé objetiva. Extingdo do contrato. Distrato. Clausula resolutiva. Exce¢do do contrato nao
cumprido. Revisdo contratual. Teorias subjetivas e objetivas. Imprevisdo. Resolucédo por onerosidade excessiva. Teoria
da base do negdcio juridico. 9. Classificacdo dos contratos: unilaterais e bilaterais; tipicos, atipicos e mistos; consensuais
e reais; gratuitos e onerosos; cumulativos e aleatérios; contratos solenes e ndo solenes; contratos personalissimos;
contratos preliminares. Contrato com pessoa a nomear. Gestdo de negdcios. Distingbes e semelhancas do regime
juridico-contratual entre ‘civil law’ e ‘common law’. 10. Contratos em espécie (tipicos): Compra e venda. Troca ou permuta.
Contrato estimatdrio. Doagéo. Locacdo de coisas. Fianca. Empréstimo. Comodato. Matuo. Prestacdo de servigo.
Empreitada. Deposito. Mandato. Comissdo. Agéncia e Distribuicdo. Corretagem. Transporte. Seguro. Constituigdo de
renda. Transagdo. Contratos atipicos. Contratos agrarios. Parceria e arrendamento. 11. Atos Unilaterais. Promessa de
recompensa. Gestdo de negdcios. Pagamento indevido. Enriquecimento sem causa. 12. Da responsabilidade civil e da

obrigacédo de indenizar. Do novo direito de danos e os reflexos na imputag&o e no nexo causal.

Direito Processual Civil: 1. Direito material e direito processual. Normas processuais fundamentais. Boa-fé, eficiéncia e
colaboracdo processual. Direito processual e Constituicdo. Acesso a Justica. Lesdo e ameaca a direito.
Instrumentalidade, efetividade, adequacéo, tempestividade e eficiéncia da tutela jurisdicional. Principio de economia
processual. Garantia da duragdo razoavel do processo. Meios adequados de resolugcdo de conflitos. Conciliagdo e
mediagdo. Arbitragem. Aplicacdo das normas processuais. 2. Jurisdicdo e competéncia. Conceito. Caracteristicas.
Espécies. Escopos. Critérios. Limites. Principios. Cooperagéo internacional. Incompeténcia absoluta e relativa e meios
de suscitacdo. Modificagdo da competéncia. Prevencao. Prorrogacao. Perpetuagdo. 3. A¢do: conceito, natureza juridica,
teorias, condicdes, identificacdo e Classificacdo. Processo: conceito, natureza juridica, teorias. Pressupostos
processuais. 4. Sujeitos do processo. Partes e capacidade processual. Deveres processuais e responsabilidade.
Litigancia de ma-fé e atos atentatérios a dignidade da justica. Despesas processuais, honorarios de sucumbéncia, multas
e gratuidade da justica. Sucesséao e substituicdo. Curador especial. Procuradores. Litisconsércio: modalidades, poderes
e limitacéo. Intervencédo de terceiros: espécies, caracteristicas. Assisténcia simples e litisconsorcial. Denunciagéo da lide.
Chamamento ao processo. Incidente de desconsideragdo da personalidade juridica. Amicus Curiae. Impedimento e
suspeigdo. Auxiliares da Justica. Ministério Publico. Advocacia Publica. Defensoria Publica. 5. Atos processuais: conceito,

classificagdo, forma. Negdcio juridico processual e convengdo processual. Calendario processual. Pratica de atos
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processuais no processo eletrénico. Atos das partes. Preclusdo temporal, légica e consumativa. Tempo, lugar e
comunicacao dos atos processuais. Prazos. Citacdes e intimacdes. Teoria da aparéncia. Citacdo real e ficta. Contumacia.
Invalidades processuais. Mera irregularidade. Anulabilidade. Nulidade. Vicios processuais sanaveis e insanaveis.
Distribuicédo e registro. Valor da causa. 6. Tutelas provisorias. Aspectos gerais. Poder geral de tutela. Tutelas de urgéncia.
Tutela cautelar e tutela antecipada: cabimento, fungibilidade, momento, requisitos, procedimentalizacédo. Estabilizacao
da tutela antecipada requerida em carater antecedente. Modalidades de tutela urgente antecipada na forma especifica:
tutela inibitéria e tutela de remocéo do ilicito. Tutela de evidéncia: cabimento, requisitos, procedimentalizacdo. Distribuicdo
do tempo do processo. 7. Procedimento comum. Formacéao, suspensao e extincdo do Processo. Elementos da demanda.
Peticdo inicial: requisitos, alteracdo, aditamento, emenda, inépcia e indeferimento. Improcedéncia liminar do pedido.
Recursos. Retratacdo. Teoria da aparéncia. Audiéncia de conciliacdo ou de mediagdo. 8. Resposta: conceito, espécies.
Contestacdo. Reconvenc¢do. Revelia. Providéncias preliminares. Julgamento conforme o estado do processo. Extingdo
do processo. Julgamento antecipado do mérito. Julgamento antecipado parcial do mérito. Saneamento e organizacdo do
processo. 9. Provas: conceito e disposi¢cdes gerais. Relevancia e admissibilidade. Prova direta e indireta. Presuncdes e
maximas de experiéncia. Onus e dever probatdrio. Distribuicdo estatica e distribuicdo dinamica. Invers&o. Prova ilicita.
Provas tipicas e atipicas. Producéo da prova e produgéo antecipada da prova. Audiéncia de instrugéo e julgamento. 10.
Sentenca: conceito, disposi¢des gerais, classificacdo e elementos. Coisa julgada: conceito; espécies; limites; eficacias
negativa, positiva e preclusiva; relativizacdo. Liquidacdo de sentenca. 11. Cumprimento de Sentenca: disposi¢des gerais.
Cumprimento de sentenca que reconheca a exigibilidade de obrigacdo: (a) de pagar quantia certa; (b) de prestar
alimentos, provisérios ou definitivos; (c) de pagar quantia certa pela Fazenda Publica; (d) de fazer, de ndo fazer e de
entregar coisa. Cumprimento de sentenca provisorio e definitivo. 12. Procedimentos especiais do CPC/15: acdo de
consignacdo em pagamento, acdo de exigir contas, acdes possessorias, embargos de terceiro, oposi¢do, habilitagcao,
acao monitoéria, restauragdo de autos, mandado de seguranca, acao popular, acao civil publica e acdo de improbidade
administrativa. 13. Processo de execuc¢do: disposi¢cdes gerais, partes, competéncia, requisitos. Titulos executivos.
Responsabilidade patrimonial. Espécies de execucdo. Execucgdo para entrega de coisa. Execucéo das obrigacdes de
fazer e ndo fazer. Execugdo por quantia certa. Execucao contra a fazenda publica. Embargos a execugéo. Suspenséo e
extincdo do processo de execucdo. 14. Recursos: conceito, natureza juridica, classificacdo, normas fundamentais,
efeitos. Juizo de admissibilidade e juizo de mérito. Recursos em espécie: apelacao, agravo de instrumento, embargos de
declaracdo, agravo interno, recurso ordindrio, recurso especial, recurso extraordinario. Repercussao geral em recurso
extraordinario. Recursos extraordinario e especial repetitivos e seu julgamento. Agravo em recurso especial e em recurso

extraordinario. Embargos de divergéncia.

Direito do Trabalho: 1. Dos principios e fontes do Direito do Trabalho. 2. Dos direitos constitucionais dos trabalhadores —
direitos sociais. 3. Da relagéo de trabalho e da relacdo de emprego: requisitos e distin¢do; relacdes de trabalho lato sensu:
trabalho autbnomo, trabalho eventual, trabalho temporério, trabalho terceirizado e trabalho avulso. 4. Dos sujeitos do
contrato de trabalho stricto sensu: do empregado e do empregador: conceito e caracterizagdo; dos poderes do
empregador no contrato de trabalho. 5. Do contrato individual de trabalho: conceito, classificacé@o e caracteristicas. 6. Da
alteracdo do contrato de trabalho: alteracao unilateral e bilateral; o jus variandi. 7. Da suspenséo e interrup¢éo do contrato
de trabalho: caracterizacado e distingdo. 8. Da rescisdo do contrato de trabalho: das justas causas; da despedida indireta;
da dispensa arbitraria; da culpa reciproca; da indenizacdo. 9. Do aviso prévio. 10. Da duracédo do trabalho; da jornada de
trabalho; dos periodos de descanso; do intervalo para repouso e alimentacdo; do descanso semanal remunerado; do
trabalho noturno e do trabalho extraordinario. 11. Do salario-minimo: irredutibilidade e garantia. 12. Das férias: do direito
a férias e da sua duracgéo; da concessao e da época das férias; da remuneragdo e do abono de férias. 13. Do salério e
da remuneracéo: conceito e distingdes; composi¢do do salario; modalidades de salario; formas e meios de pagamento

do salario; 13° salario. 14. Da prescricdo e decadéncia. 15. Da seguranca e medicina no trabalho: das atividades
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insalubres ou perigosas. Da protecéo ao trabalho do menor. 16. Da protecdo ao trabalho da mulher: da estabilidade da
gestante; da licenca-maternidade. 17. Do Direito Coletivo do Trabalho: das convencdes e acordos coletivos de trabalho.
18. Das comissfes de Conciliagdo Prévia.

Noc¢des de Direito Processual do Trabalho: 1. Da Justica do Trabalho: organizacdo e competéncia. 2. Das Varas do
Trabalho, dos Tribunais Regionais do Trabalho e do Tribunal Superior do Trabalho: jurisdicdo e competéncia. 3. Dos
servigos auxiliares da Justica do Trabalho: das secretarias das Varas do Trabalho; dos distribuidores. 4. Do processo
judiciario do trabalho: principios gerais do processo trabalhista (aplicagdo subsidiaria do CPC). 5. Dos atos, termos e
prazos processuais. 6. Da distribuicdo. 7. Das custas e emolumentos. 8. Das partes e procuradores: do jus postulandi;
da substituicdo e representacdo processuais; da assisténcia judiciaria; dos honorarios de advogado. 9. Das excecdes.
10. Das audiéncias: de conciliagdo, de instrucdo e de julgamento; da notificacdo das partes; do arquivamento do
processo; da revelia e confissdo. 11. Das provas. 12. Dos dissidios individuais: da forma de reclamacéo e notificacéo; da
legitimidade para ajuizar. 13. Do procedimento ordinario e sumarissimo. 14. Da sentencga e da coisa julgada: da liquidagao
da sentenca: por calculo, por artigos e por arbitramento. 15. Da execuc¢ao: da citacdo; do depésito da condenacéo e da
nomeac¢do de bens; do mandado e penhora; dos bens penhoraveis e impenhoraveis; da impenhorabilidade do bem de
familia (Lei n° 8.009/90 e alterac6es posteriores). 16. Dos embargos a execucdo. 17. Da praga e leildo; da arrematacéo;
da remicgéo; das custas na execucdo. 18. Dos recursos no Processo do Trabalho. Informatizacdo do Processo Judicial
(Lei n° 11.419/2006).

Nocdes de Direito Tributério: 1. Sistema Tributario Nacional. Limitagdes constitucionais ao poder de tributar. Reparticdes
de competéncia. Discrimina¢@o constitucional de rendas tributarias. 2. Tributos. Conceito; definicdo e caracteristicas;
determinacgéo da natureza juridica especifica do tributo; denominagéo e destino legal do produto da arrecadagéo. Tributos
diretos e indiretos. Fiscalidade, extrafiscalidade e parafiscalidade. 3. Espécies tributarias. Impostos; taxas; contribuicao
de melhoria; contribuicbes sociais; preco publico; tarifa; pedagio. 4. Competéncia tributaria. Conceito, espécies e
caracteristicas. Competéncia tributaria e capacidade tributaria ativa. Limitagdes da competéncia tributéria. 5. Imunidades
tributarias. Conceito; imunidades genéricas; imunidades especificas; outras imunidades. 6. Normas gerais de direito
tributario. Fontes do direito tributario. Vigéncia, aplicacao, interpretacdo e integracdo da legislacéo tributaria. 7. Norma
juridica tributaria. Conceito. Classificagcao. A regra-matriz de incidéncia tributéria: estrutura I6gica; critérios da hipétese e
da consequéncia. 8. O “fato gerador” da obrigacao tributaria. Classificagcbes dos “fatos geradores”. Efeitos do “fato
gerador”. O “fato gerador” no dmbito do Cadigo Tributario Nacional. 9. Obrigacao tributaria. Obrigagéo tributaria e deveres
instrumentais ou formais. A obrigacao tributaria no ambito do Cdodigo Tributario Nacional. Sujeito ativo e sujeito passivo
da obrigacéo tributaria. Solidariedade tributaria. Capacidade tributaria e domicilio tributario. 10. Responsabilidade
tributaria. Responsabilidade de sucessores, responsabilidade de terceiros e responsabilidade por infracGes. A
substituicdo tributaria. 11. Constituicdo do crédito tributario. Langamento tributério: conceito; natureza juridica; atributos;
alterabilidade; modalidades; reviséo. 12. Suspensao da exigibilidade do crédito tributario. Moratéria; depésito do montante
integral; reclamacgfes e recursos administrativos; medida liminar em mandado de seguranca; medida liminar ou tutela
antecipada em outras espécies de acdo judicial; parcelamento. 13. Extingdo do crédito tributario. Pagamento;
consignacdo em pagamento; repeticdo do indébito tributario; pagamento antecipado e homologacao do langamento;
dacdo em pagamento; compensagdo; transacao; remissao; decadéncia; prescricdo; conversdo de depdsito em renda;
decisdo administrativa irreformavel; deciséo judicial passada em julgado. Causas extintivas ndo previstas no Cédigo
Tributario Nacional. 14. Exclusdo do crédito tributario. Isencdo e anistia. 15. Infracdes e sanc¢des tributarias. llicitos
administrativos tributarios. Sanc8es tributarias. 16. Garantias e privilégios do crédito tributario. Preferéncias. 17.
Administracao tributaria. Fiscalizacéo; divida ativa; certidGes negativas. 18. Processo administrativo tributario. Processo
judicial tributario: execucao fiscal; acdo cautelar fiscal; acdo declaratéria; acdo anulatoria de langamento; acao de

consignacdo em pagamento; acdo de repeticdo de indébito tributario; mandado de seguranca. 19. Impostos de
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competéncia dos Estados. 20. Impostos de competéncia dos Municipios.

NiVEL MEDIO/TECNICO

CONHECIMENTOS COMUNS AOS CARGOS DE NiVEL MEDIO/TECNICO

Lingua Portuguesa: Andlise e interpretagdo de texto (compreensdo geral do texto; ponto de vista ou ideia central

efendida pelo autor; argumentacédo, elementos de coesao, inferéncias, estrutura e organizacéo do texto e dos paragrafos).
om e fonema. Encontros vocalicos e consonantais. Digrafos. Divisdo sildbica. Ortografia Oficial. Acentuacéo grafica.
lasses de palavras e seus empregos. Sintaxe da oracdo e do periodo. Tipos de Subordinagdo e Coordenacéo.
oncordancia nominal e verbal. Regéncia Verbal e Nominal. Emprego de sinal indicativo de crase. Sentido Conotativo e
enotativo. Relagbes de homonimia e paronimia. Tipologia textual. Pontuagdo. Estrutura e Processos de Formacéo de

alavras.

Matematica/ Raciocinio Logico: Conceitos basicos de raciocinio l6gico: proposi¢des, valores I6gicos das proposices,
sentencas abertas, nUmero de linhas da tabela verdade, conectivos, proposi¢cdes simples, proposi¢cdes compostas.
Tautologia. Operacao com conjuntos. Calculos com porcentagens. Resolucao de situagdes-problema. As questdes desta
prova poderao tratar das seguintes areas: estruturas logicas, légicas de argumentagéo, diagramas ldgicos, equagdes e
funcdes matematicas (1° grau, 2° grau, exponencial), razdo, propor¢do, sequéncias numeéricas, analise combinatoria,

estatistica descritiva, areas e volumes.

Conhecimentos Gerais: NogBes gerais sobre Histéria, Cultura, Geografia e Turismo em escala municipal, estadual e
nacional. Atualidades sobre politica, economia, sociedade, cultura, direitos humanos, esportes, ciéncia e tecnologia, meio

ambiente e sustentabilidade, seguranca, salde e obras publicas.

CARGO DE NIVEL MEDIO/TECNICO
CARGO: Agente Administrativo

Conhecimentos Especifico: Etica na Administracio Publica. Cédigo de ética do Servidor Publico. Nogdes de Direito
Administrativo: Atos Administrativos (conceitos, atributos, elementos ou requisitos, classificacdo, extincdo). Contratos
Administrativos. Licitacdo publica. Gestdo de Contratos na Administragdo Puablica. Atendimento ao publico na
administracdo publica. Servidores publicos. Exceléncia em Servicos Publicos. Correspondéncia comercial (recepcéo e
emissdo). Redagdo Oficial: Caracteristicas e normas da Correspondéncia Oficial (formas de cortesia, formas e
expressbes de tratamento, vocativos, emprego dos pronomes de tratamento e enderecamento). O Padrdao Oficio.
Caracteristicas e definicdes dos Atos Oficiais (alvara, ata, certidao, circular, comunicado, decreto, edital, memorando,
oficio, portaria e requerimento). Nogdes de Arquivologia: Definicdo e fungdo dos arquivos. Principios de Arquivologia.
Ciclo vital arquivistico. Organizagdo e administracdo de arquivos. Fases da gestdo de documentos. Métodos de
arquivamento. Classificagdo dos documentos. Comunicacdo interpessoal. Trabalho em equipe. Recebimento e

armazenamento de materiais. Conhecimentos basicos de informatica.
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CARGO DE NIVEL MEDIO/TECNICO
CARGO: Auxiliar de Consultério Dentario

Conhecimentos Especifico: Administracdo e organizacdo dos servicos odontolégicos; Anatomia do corpo humano;
Anatomia de cabeca e pescoc¢o; Anatomia dentaria (notacédo dentaria); Doencas infecciosas de interesse a Odontologia.
Biosseguranca: Equipamento de protecéo individual; Higienizacdo das maos; Limpeza dos instrumentais odontoldgicos;
Embalagens para esterilizacdo; Processo de esterilizacdo; Armazenamento de artigos. Validacdo do processo de
esterilizagdo: Indicadores fisico, quimicos e biolégicos; Desinfecgdo de superficies; Desinfec¢do das tubulagées; Plano
de Gerenciamento de Residuos em Odontologia; Cuidados com equipamentos; Vacinacao; Infec¢do cruzada. Biofilme
dentéario; Carie dentaria; Doenga periodontal; Controle quimico e mecéanico do biofilme dentario; Utilizacdo de fluoretos;
Odontologia preventiva e uso do flior; Vigilancia Epidemioldgica; Politicas de Salde / SUS; Estratégia da Saude da
Familia e o ASB/ACD; Equipamentos odontolégicos e sua manutencao; Ergonomia aplicada a Odontologia e trabalho a
4 maos; Semiologia; Ficha Clinica; Radiologia odontoldgica: radioprotecdo, cuidados e revelacdo de radiografias.

Materiais dentarios, equipamentos e instrumentais utilizados nas diversas especialidades da odontologia: Cirurgia bucal;

Dentistica; Endodontia; Periodontia; Ortodontia; Prétese dentaria. Controle de estoque.

CARGO DE NIVEL MEDIO/TECNICO
CARGO: Operador de Maquinas

Conhecimentos Especifico: Conhecimentos bésicos inerentes ao Cdédigo de Transito Brasileiro, Resoluces,
DeliberagBes, Portarias e demais Leis expedidas pelos 6rgdos componentes do Sistema Nacional de Transito. Direcdo
defensiva. No¢Bes de mecénica de autos/maquinarios. No¢Bes de primeiros socorros. Habilidade na operacédo de
magquinarios. Higiene e limpeza de maquinérios. Habilidade e manuseio referente as atividades correlatadas ao cargo de
Operador de Maquinas.

NIVEL FUNDAMENTAL COMPLETO

CONHECIMENTOS COMUNS AOS CARGOS DE NiVEL FUNDAMENTAL COMPLETO

Lingua Portuguesa: Compreenséao e interpretacdo de textos, tipos e géneros textuais. Acentuacao grafica, ortografia.
Conjugacdao de verbos usuais. Regéncia. Concordancia Verbal e Nominal. Anténimos e Sinénimos. Classes de Palavras
variaveis e invariaveis e suas fung¢des no texto. Estrutura e Processos de Formacgdo de Palavras, Significacdo das

Palavras. Divisdo silabica: identificacdo do nimero de silabas. Fonética e Fonologia. Flex&do de género e nimero.

Raciocinio Ldgico e Matematica: Resolugdo de situagdes problemas, conjuntos, porcentagens, sequéncias (com
nameros, com figuras, de palavras). Raciocinio logico-matematico: proposicdes, conectivos, equivaléncia e implicagao

I6gica, argumentos validos.

Conhecimentos Gerais: Nocbes gerais e/ou atualidades sobre histéria, geografia, turismo, economia, sociedade,

seguranca, instituicbes e politica, em escala municipal e estadual. Atualidades sobre cultura e sociedade brasileira,

cinema, jornais, televisao, festas, musica, religido e esportes.
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CARGO DE NIVEL FUNDAMENTAL COMPLETO

CARGO: Ajudante Geral

Conhecimentos Especifico: Boas Maneiras. Comportamento no ambiente de trabalho. Organizacdo do local de
trabalho. Produtos de limpeza, sua utilidade e aplicacdo. Instrumentos e materiais utilizados na realizacao de limpezas
em geral. Servicos de limpeza de: méveis, paredes, janelas, portas, vidros, espelhos, persianas, equipamentos, escadas,
pisos, passadeiras, tapetes e utensilios. Coleta de lixo e tipos de recipientes. Higiene pessoal e com todo o material
mantido sobre a sua responsabilidade. No¢des de seguranga no trabalho. Preparo de refei¢cdes, ingredientes e alimentos.
Higiene, quantidades e aproveitamento de alimentos. Limpeza dos instrumentos e equipamentos de cozinha.

Manipulacéo, conservacao e distribuicdo de alimentos. Desenvolvimento de atividades relacionadas com a execugéo do

servico de Ajudante Geral.

CARGO DE NIVEL FUNDAMENTAL COMPLETO

CARGO: Auxiliar De Servigos Gerais (Servi¢o Bragal)

Conhecimentos Especifico: Equipamentos e materiais utilizados na atividade. Diferentes processos de execucéo.
Nogdes basicas de higiene: pessoal, ambiental, de utensilios e equipamentos. No¢bes de seguranga do trabalho: acidentes
do trabalho, conceitos, causas e preven¢do; Normas de seguranca, conceito de protecdo e equipamentos de protecao.
Produtos de limpeza, sua utilidade e aplicagéo. Instrumentos e materiais utilizados na realizacéo de limpezas em geral.
Coleta de lixo e tipos de recipientes. Aplicacao de inseticidas e fungicidas. Nog8es bésicas de construcéo, hidraulica e
elétrica. Desenvolvimento de atividades relacionadas com a execucdo do servico Auxiliar de Servicos Gerais (Servigo
Bracal).

CARGO DE NIVEL FUNDAMENTAL COMPLETO

CARGO: Motorista

Conhecimentos Especifico: Conhecimentos basicos inerentes ao Codigo de Transito Brasileiro. Resolucdes,
DeliberagBes, Portarias e demais Leis expedidas pelos 6rgdos componentes do Sistema Nacional de Transito. Direcdo
defensiva. Nog¢Bes gerais de circulacdo e conduta. No¢cdes de mecénica de autos. Nocdes de primeiros socorros.

Manutencéo e Limpeza de veiculos. Habilidade na conducao de Veiculo.




